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บทสรุปผู้บริหาร 
 

หลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 
พัฒนาหลักสูตรโดย คณะทำงานวิทยาลัยชุมชนตราด สถาบันวิทยาลัยชุมชน กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม โดยเป็นหลักสูตรอนุปริญญาที่มีระยะเวลาการศึกษาปกติ 3 ปี มีจำนวนหน่วยกิตรวมไม่น้อย
กว่า 90 หน่วยกิต  ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 โดยเป็นหลักสูตรที่มีการพัฒนามาจาก
หลักสูตรอนุปริญญาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการจัดการ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 ซึ ่งเป็นหลักสูตรที่มี
ระยะเวลาการศึกษา 3 ปี  มีจำนวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 90 หน่วยกิต 

หลักสูตรฯ นี้มีการเพิ่ม PLOs ให้มีครอบคุลมเนื้อหาวิชาที่มีการปรับแผนการสอน มีความชัดเจนเป็น
รูปธรรมและวัดผลได้มากขึ้น นอกจากนี้ โครงสร้างหลักสูตร 3 ปี เลือกรายวิชาที่ตอบโจทย์ผู้มีส่วนได้เสียในบริบท
พื้นที่ของจังหวัด และเป็นรายวิชาที่เน้นภาคปฏิบัติ เนื่องจากหลักสูตร 3  ปี เป็นหลักสูตรที่ต้องการให้นักศึกษา
สามารถนำไปปฏิบัติงานได้จริง และเนื่องจากเป็นการจัดการเรียนการสอนที่เน้นแบบ onsite ในพ้ืนที่วิทยาลัย จึง
เป็นช่วงที่นักศึกษาสามารถทำกิจกรรมร่วมกันได้ ส่วนรายวิชาที่เน้นแนวคิดทฤษฎี  โดยจะเป็นรายวิชาที ่เน้น
บรรยาย อภิปราย ซึ่งสามารถจัดการเรียนการแบบออนไลน์ได้ และยืดหยุ่นสำหรับนักศึกษามากขึ้น 
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พัฒนาหลักสูตรโดยวิทยาลัยชุมชนตราด สถาบันวิทยาลัยชุมชน กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม โดยเป็นหลักสูตรอนุปริญญาที่มีระยะเวลาการศึกษาปกติ 3 ปี มีจำนวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 90 
หน่วยกิต  ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ออกแบบหลักสูตรตามการศึกษาที ่มุ ่งผลลัพธ์ 
(Outcome-Based Education : OBE) ตอบสนองความต้องการและความคาดหวังของผู้เรียนและผู้มีส่วนได้สว่น
เสียที่เปลี่ยนแปลงไป จึงเป็นหนึ่งในกลไกการพัฒนาองค์กรทั้งภาครัฐและภาคธุรกิจ ทั้งในระดับจังหวัด และ
ระดับประเทศ โดยผลิตบุคลากร ให้เป็นนักปฏิบัติที่นำการเปลี่ยนแปลงเพื่อเพิ่มคุณค่าชีวิตและศักยภาพของชุมชน
ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ผู้ประกอบการทางสังคมและผู้นำการเปลี่ยนแปลงสู่ชุมชนท้องถิ่นที่มีความเป็นมืออาชีพ  
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รายละเอียดของหลักสูตร 
หลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 
 

1. ชื่ออนุปริญญา และสาขาวิชา 
 
1.1 ชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย:  หลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
ชื่อภาษาอังกฤษ:   Associate of Public Administration Program in Public  

Administration 
 

1.2 ชื่ออนุปริญญาและสาขาวิชา  
ชื่อภาษาไทย  : ชื่อเต็ม  อนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ (รัฐประศาสนศาสตร์) 

: ชื่อย่อ   อ.รป. (รัฐประศาสนศาสตร์) 
ชื่อภาษาอังกฤษ:  : ชื่อเต็ม  Associate of Public Administration (Public  

Administration)        
: ชื่อย่อ  A.PA. (Public Administration) 

 

2. ปรัชญา วัตถุประสงค์ และผลลัพธ์การเรียนรู้ 
 

2.1 ปรัชญา  
นักปฏิบัติที่มีความคิดของการเป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลง มีสำนึกความเป็นพลเมือง มีคุณธรรมจริยธรรม

และสามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางรัฐประศาสนศาสตร์ในการปฏิบัติงานเพ่ือเพ่ิมคุณค่าชีวิตและศักยภาพของ
ชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

2.2 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร  
เพ่ือเสริมสร้างผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ ดังนี้  
1) มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับองค์ความรู้ด้านการเมืองการปกครอง และกฎหมายที่เกี่ยวกับการบริหาร

จัดการภาครัฐ 
2)  มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับองค์ความรู้ทางรัฐประศาสนศาสตร์และการบริหารจัดการชุมชนท้องถิ่น  
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     3)  มีทักษะการใช้เครื่องมือและแนวคิดทางรัฐประศาสนศาสตร์เพื่อปฏิบัติงานในองค์กรและการทำงาน
ชุมชน  

4)  มีทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือปฏิบัติงานในองค์กรและการทำงานชุมชน 
5)  มีคุณธรรม จริยธรรม ในการประกอบวิชาชีพทางรัฐประศาสนศาสตร์ 
6)  มีคุณลักษณะของการเป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลงที่มีสำนึกความเป็นพลเมืองเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น

อย่างยั่งยืน 
 
2.3 ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes : PLOs) 
กำหนดขึ้นจากความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีต่อผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรอนุปริญญารัฐ

ประศาสนศาสตร์ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ วิทยาลัยชุมชนตราด รายละเอียดดังแสดงในข้อ 3.3 
PLO1 สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านการเมืองการปกครอง และกฎหมายที่เก่ียวกับการบริหาร

จัดการภาครัฐ 
PLO2 สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางด้านรัฐประศาสนศาสตร์ในการเพ่ิมคุณค่าชีวิตและศักยภาพของชุมชน

ท้องถิ่น 
PLO3 สามารถปฏิบัติตนเป็นผู้ประกอบการทางสังคมบนพื้นฐานของทุนและศักยภาพของชุมชนท้องถิ่น เพ่ือ

ปฏิบัติงานในองค์กรและการทำงานชุมชน 
PLO4 สามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการการสื่อสารและปฏิบัติงานตลอดจนการแสวงหาความรู้เพ่ือการแก้ปัญหา

อย่างมีวิจารณญาณ   
PLO5 สามารถปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรมจริยธรรมภายใต้หลักการธรรมภิบาล 
PLO6 เป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลงที่มีสำนึกความเป็นพลเมืองเพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

ตารางความสัมพันธ์ระหว่างวัตถุประสงค์กับผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes : PLOs) 

 

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 
1.มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับองค์ความรู้ด้านการเมืองการปกครอง 
และกฎหมายที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการภาครัฐ 

√ √ √ √   

2. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับองค์ความรูท้างรัฐประศาสนศาสตร์และ
การบริหารจัดการชุมชนท้องถิ่น 

√ √ √ √   

3. มีทักษะการใช้เครื่องมือและแนวคิดทางรัฐประศาสนศาสตร์เพื่อ
ปฏิบัติงานในองค์กรและการทำงานชุมชน 

√ √ √ √   

4.  มีทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อปฏิบัติงานในองค์กรและการ
ทำงานชุมชน 

   √   

5.  มีคณุธรรม จริยธรรม ในการประกอบวิชาชีพทางรฐัประศาสน
ศาสตร ์

    √  

6.  มีคุณลักษณะของการเป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลงที่มีสำนึกความเป็น
พลเมืองเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

√ √ √  √ √ 



หลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชารฐัประศาสนศาสตร์  หน้า 3 

 

2.4 ความสำคัญของหลักสูตร     
ภายใต้การเปลี่ยนแปลงสภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรมจากปัจจัยภายนอกและ

ภายในประเทศ ส่งผลกระทบให้ประเทศไทยต้องเผชิญกับประเด็นท้าทายในการพัฒนาที่มีความหลากหลายในทุกมิติ เพ่ือ
รับมือกับกระแสแห่งความเปลี่ยนแปลงดังกล่าว รัฐบาลไทยได้กำหนดแนวนโยบายขับเคลื่อนประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) ผ่านยุทธศาสตร์สำคัญ 6 ด้าน เพื่อความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน บนพื้นฐานปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์เป็นประเด็นที่ถูกให้ความสำคัญ โดย
มุ่งหวังให้เกิดการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัย ให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงานในปัจจุบันที่คาดหวังให้สถาบันการศึกษาผลิต ผู้สำเร็จการศึกษาที่เป็นนักปฏิบัติ มีความรู้เพียงพอที่จะ
ปฏิบัติงานอย่างมีสมรรถนะตามบริบทของยุคสมัย ตระหนักในการพัฒนาอย่างยั่งยืน และให้ความสำคัญกับชุมชน
ท้องถิ่นของตน  หลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ จึงได้พัฒนาหลักสูตรเพ่ือ
ตอบสนองต่อบริบทและความต้องการดังกล่าว  โดยมุ่งเน้นการสร้างคนสำหรับโลกยุคใหม่ที่มีคุณภาพเพื่อเป็นผู้นำการ
เปลี่ยนแปลงที่มีสำนึกความเป็นพลเมืองเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน เป็นกำลังสำคัญในการพัฒนา
ประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติและนโยบายที่เกี่ยวข้องทุกระดับ มีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนสังคมไทยสู่ความมั่นคง มั่นคั่ง 
ยั่งยืน 

2.5 อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา 
1) เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ และภาคเอกชน 
2) ผู้นำชุมชน หรือผู้นำองค์กรชุมชน  
3) ผู้นำภาคประชาสังคม 
4) เจ้าหน้าที่ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
5) พนักงานในองค์กรธุรกิจเพ่ือสังคม  
 

3. ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร  
  

3.1 ทิศทางการพัฒนาประเทศที่สอดคล้องกับการพัฒนาหลักสูตร 
โลกยุคปัจจุบ ันประสบกับความเปลี ่ยนแปลงพลิกผันจากสถานการณ์ท้าทายต่าง ๆ อยู ่ตลอดเวลา  

ส่งทุกภาคส่วนต้องตื่นตัว เตรียมพร้อม และบริหารจัดการเพื่อให้เท่าทันต่อโลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว นักวิชาการ
เรียกปรากฏการณ์นี้ว่า BANI World (Cascio, 2020) กล่าวคือ โลกที่เต็มไปด้วย ความเปราะบาง (B-Brittle) ความน่าวิตก
กังวล (A-Anxious) สถานการณ์ที่พลิกผันเปลี่ยนแปลงเสมอ (N-Nonlinear) และเหตุการณ์ที่ยากต่อการทำความเข้าใจ  
(I-Incomprehensible)สถานการณ์ข้างต้นนี้ส่งผลกระทบอย่างรุนแรงในทุกมิติ เช่น มิติด้านเศรษฐกิจ มิติด้านสังคม  
มิติด้านการเมือง มิติด้านวัฒนธรรม มิติด้านสิ่งแวดล้อม  โดยเฉพาะอย่างยิ่งยังส่งผลกระทบต่อทุกภาคส่วนขององค์การ
ทั้ง ภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ เอกชน รวมถึงองค์การไม่แสวงหาผลกำไร ทำให้องค์การต่าง ๆ จึงต้องมีการปรับตัวให้พร้อม
รับมือกับการเปลี่ยนแปลงในอนาคต เพื่อความอยู่รอด และสามารถเติบโตได้อย่างยั่งยืน ดังนั้น สถาบันการศึกษาจงึต้อง
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สร้าง และพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัย มีผลลัพธ์การเรียนรู้ที่สอดรับกับสถานการณ์และความเปลี่ยนแปลงแห่งยุคสมัย 
เพ่ือผลิตผู้สำเร็จการศึกษาที่พร้อมต่อการปฏิบัติงานท่ามกลางความท้าทายที่จะเกิดขึ้น 

สถานการณ์ของแนวโน้มในการพัฒนาประเทศไทยในปัจจุบัน รัฐบาลมียุทธศาสตร์ที่จะยกระดับการพัฒนา
ประเทศจากประเทศที่มีรายได้ระดับปานกลางไปสู ่ประเทศที่มีรายได้สูง  ซึ ่งการยกระดับดังกล่าวจะประสบ
ความสำเร็จตามยุทธศาสตร์ที่ได้ตั้งไว้ได้ต้องอาศัยหน่วยงานภาครัฐที่มีสมรรถนะและประสิทธิภาพสูงในการขับเคลื่อน
นโยบายของรัฐบาล แต่จากปัจจัยความขัดแย้งทางการเมืองที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่องภายในประเทศทำให้แต่ละรัฐบาล
ต้องเผชิญกับความท้าทายอย่างมากในการแก้ไขปัญหาและฟื้นฟูสมรรถนะการแข่งขันให้เท่าทันกับสถานการณ์และ
ความเปลี่ยนแปลงในประชาคมโลก  เป็นผลให้รัฐบาลต้องกำหนดยุทธศาสตร์ระยะยาว ได้แก่แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี (พ.ศ. 2561-2580) โดยกำหนดให้มีประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนา และเสริมสร้าง
ทรัพยากรมนุษย์ ทีม่ีเป้าหมายสำคัญ คือ การพัฒนาคนในทุกมิติ และในทุกช่วงวัย ให้เป็นคนดี คนเก่ง และมีคุณภาพ 
เพื่อนำพาประเทศจากประเทศรายได้ปานกลางสู่ประเทศที่มีรายได้สูง ลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเจริญทาง
เศรษฐกิจอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน ทั้งนี้ จำเป็นต้องให้ความสำคัญกับชุมชนซึ่งเป็นหน่วยพื้นฐานสำคัญของการพัฒนา
ประเทศ 

หลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ เป็นหลักสูตรที่มุ่งตอบสนองความ
ต้องการของชุมชนท้องถิ่น ส่งเสริมหลักการกระจายอำนาจสู่ท้องถิ่น โดยมีเป้าประสงค์ในการพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษา
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ให้เป็นนักปฏิบัติที่นำการเปลี่ยนแปลงเพ่ือเพ่ิมคุณค่าชีวิตและศักยภาพของชุมชนท้องถิ่น
อย่างยั่งยืน ผู้ประกอบการทางสังคมและผู้นำการเปลี่ยนแปลง (Change Agent) สู่ชุมชนท้องถิ่นที่มีความเป็นมืออาชีพ 
โดยมีความรู้ (Knowledge) ทักษะ (Skills) จริยธรรม (Ethics) ลักษณะบุคคล (Character) สอดคล้องกับผลลัพธ์การ
เรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และผลลัพธ์การเรียนรู้ที ่คาดหวังของหลักสูตร (Program 
Learning Outcomes: PLOs) โดยรับฟังเสียงสะท้อน และความต้องการของตลาดแรงงานในพื้นที่ เพื่อสร้างการมีส่วน
ร่วมในกระบวนการกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ และพัฒนาหลักสูตรให้มีการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการศาสตร์  
(Integrated  Learning)  มุ ่งเน้นการประยุกต์ใช้องค์ความรู้ และทฤษฎีการบริหารต่าง ๆที ่ตอบสนองต่อบริบท
สภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงพลิกผันตลอดเวลาสามารถบูรณาการศาสตร์เพื่อแก้ไขปัญหา พัฒนา และสร้างสรรค์
นวัตกรรมในระดับพ้ืนที่โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy Philosophy: SEP) ร่วมกับ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)  ที่สอดคล้องกับแนวโน้มการจัดการศึกษาใน
ศตวรรษที่ 21 ได้แก ่การจัดการเรียนรู้ที่มีความยืดหยุ่น (Flexible Learning) การเรียนรู้ที่เน้นการปฏิบัติจริง (Hands-
on Learning) การเรียนรู ้ที ่สอดคล้องกับบริบทชุมชนและความต้องการแรงงานในพื ้นที ่ (Contextualized & 
Localized Learning) การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) และการเพิ่มโอกาสให้แก่กลุ่มเปราะบาง
หรือกลุ่มด้อยโอกาสทางการศึกษาและการบริหารบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) เพื่อพัฒนา
ชุมชนท้องถิ่นอันนำไปสู่การพัฒนาประเทศชาติต่อไป 
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3.2 ความสอดคล้องกับพันธกิจและยุทธศาสตร์ของสถาบันกลุ่มพัฒนาชุมชนท้องถิ่นหรือชุมชนอ่ืน 
สถาบันวิทยาลัยชุมชนเป็นสถาบันอุดมศึกษา กลุ่มที ่3 กลุ่มพัฒนาชุมชนท้องถิ่นหรือชุมชนอ่ืน โดยเชื่อมโยงกับ

ยุทธศาสตร์สถาบันวิทยาลัยชุมชน ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) ระยะที่ 2 ได้แก่ การผนึกกำลังทุกภาคส่วนเพ่ือ
สร้างสรรค์นวัตกรรมสู่ชุมชนเป็นวทิยาลัยชุมชนที่มีความเป็นเลิศเฉพาะทางที่สอดคล้องกับบริบทชุมชนและเป็นที่ยอมรบั 
(Community Engagement) โดยมุ ่งเน้นการพัฒนานักศึกษาหลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์  สาขาวิชา 
รัฐประศาสนศาสตร์ เชิงกลยุทธ์ 3 ด้าน คือ 1) ความหลากหลายทางการศึกษาเน้นการพัฒนาหลักสูตรที่ท้าทายเพ่ือความ
ยั่งยืน และการผสมผสานระหว่างการเรียนรู้ทั้งในและนอกชั้นเรียนกับการเรียนรู้ผ่านระบบออนไลน์ 2) การบริการสิ่ง
อำนวยความสะดวกพ้ืนฐาน เน้นความเสถียรของระบบสนับสนุนการทำงาน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ พ้ืนที่สร้างสรรค์
การเรียนรู้และสิ่งอำนวยความสะดวก 3) องค์กรที่พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง เน้นการสร้างและหล่อหลอมความเป็น
วิทยาลัยชุมชน เพิ่มขีดความสามารถทางความคิด มีความคิดสร้างสรรค์ และมุ่งมั่นในงาน ซึ่งกลยุทธ์ทั้ง 3 ด้านนั้น  
มีเป้าหมายเพื่อให้ผู้เรียนเกิดความรอบรู้และสร้างเสริมทักษะรอบด้าน เปิดกว้างทางความคิดอย่างอิสระและการคิด
สร้างสรรค์ ได้ลงมือปฏิบัติงานจริงให้เข้าใจศาสตร์ความรู้กับการประยุกต์ มีการคิดเชิงออกแบบ จัดลำดับความสำคัญ 
แก้ไขปัญหาอย่างเป็นระบบ เพื่อความอยู่รอดอย่างยั่งยืน มีสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่องเรียนรู้ตลอดชีวิต  
ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต ปรับตัวได้ทันต่อพลวัต การเปลี่ยนแปลงของโลก นำไปสู่ความเชี่ยวชาญในวิชาชีพที่มี
ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาการเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่13 และ
ประเด็น ยุทธศาสตร์กระทรวง ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านพัฒนาและเสริมสร้าง ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

หนึ่งในพันธกิจหลัก คือ การสร้างและพัฒนากำลังคนในชุมชนท้องถิ่นให้มีสมรรถนะสูง สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนากำลังคนของประเทศ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) และแผนพัฒนากำลังคนในระดับพื้นที่  
มุ่งสร้างโอกาส มอบโอกาส เพื่อยกระดับคนในชุมชนท้องถิ่น และลดความเหลื่อมล้ำในมิติต่าง ๆ  ของสังคม จึงพัฒนา
หลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ เพ่ือเป็นกำลังสำคัญในการขับเคลื่อนพันธกิจด้าน
การเสริมสร้างสมรรถนะของคนในชุมชนท้องถิ่น โดยนำศักยภาพชุมชน มรดกทางภูมิปัญญา และวัฒนธรรมชุมชนที่
สำคัญมาบูรณาการเป็นฐานในการจัดการเรียนรู้ และจัดประสบการณ์อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ส่งเสริมการ
เรียนรู ้ตลอดชีวิต ตลอดจนสามารถสร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ นวัตกรรม เทคโนโลยีที ่เหมาะสมให้กับชุมชน 
 เพื่อสนับสนุนการพัฒนาทักษะอาชีพ การยกระดับคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนท้องถิ่น เพื่อให้ชุมชนเกิดความเข้มแข็ง
สามารถยืนหยัดพ่ึงพาตนเองได้ 

นอกจากนี้หลักสูตรยังได้เชื่อมโยงกับเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ สถาบันวิทยาลัยชุมชน ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 
2580) ระยะที ่2 ผนึกกำลังทุกภาคส่วนเพ่ือสร้างสรรค์นวัตกรรมสู่ชุมชนเป็นวิทยาลัยชุมชนที่มีความเป็นเลิศเฉพาะทางที่
สอดคล้องกับบริบทชุมชนและเป็นที่ยอมรับ (Community Engagement) กับแนวคิดการจัดการปกครองสาธารณะแนว
ใหม่  NPG (New Public Government Governance) และแนวทางการบร ิ หารจ ั ดการภาคร ั ฐ ร ่ วมสมั ย  
มาประยุกต์ใช้เพื่อพัฒนาหลักสูตรอย่างเหมาะสม เพื่อออกแบบกระบวนการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ เนื้อหารายวิชา และ
การจัดประสบการณ ์โดยมุ่งสร้างผู้เรียนให้มีสมรรถนะสำหรับการเป็นนักปฏิบัติที่นำการเปลี่ยนแปลงเพ่ือเพ่ิมคุณค่าชีวิต
และศักยภาพของชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน หรือผู้ประกอบการทางสังคม ทีเ่น้นการนำเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้สมัยใหม่ที่มีประสิทธิภาพเหมาะสมกับบริบทผู้เรียนวิทยาลัยชุมชน เช่น การจัดการเรียนรู้แบบ Blended 
learning การจัดการเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐาน การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน การจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงการ
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เป็นฐาน การจัดการเรียนรู้แบบห้องเรียนกลับด้าน เป็นต้น บูรณาการประเด็นสำคัญ และปัญหาที่เกิดขึ้นในชุมชนมาเป็น
ฐานในการจัดการเรียนรู้ สร้างความเชื่อมโยงระหว่างผู้เรียนกับชุมชน เป็นการเตรียมความพร้อมและพัฒนากำลังคนใน
พื้นที่ให้มีศักยภาพ มีองค์ความรู้ตามหลักวิชาการ และแสดงออกถึงพฤติกรรม บุคลิกภาพ และค่านิยมที่สะท้อนคุณ
ลักษณะเฉพาะศาสตร์ 
 

 3.3 การรับฟังความเห็นของผู้มีส่วนได้เสีย และกระบวนการกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ 
  

3.3.1 สรุปผลการรับฟังความเห็นจากผู้ใช้บัณฑิต ผู้เรียน นักเรียนที่ต้องการเข้าเรียนในหลักสูตร 
และผู้มีส่วนได้เสีย 

หลักสูตรได้รับฟังความเห็น ความต้องการ และความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อหลักสูตร ได้แก่ 
ผู ้ใช้บัณฑิต (นายจ้าง/สถานประกอบการ) ศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน ผู้สอน และผู้ทรงคุณวุฒิที่สัมพันธ์กับสาขาวิชา 
ประกอบรวมกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และอัตลักษณ์ของสถาบันวิทยาลัยและวิทยาลัยชุมชนตราด และผลลัพธ์การเรียนรู้
ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ดังนี้ 
 

ผู้มีส่วนได้เสีย วิธีการรวบรวมข้อมูล ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีต้องการ 
1. ผู้ใช้บัณฑิต (นายจ้าง/สถานประกอบการ)  
ที่ประกอบอาชีพเกี่ยวกับ 
  1) เจ้าหน้าท่ีของหน่วยงานภาครัฐ 
  2) ผู้นำชุมชน 
  3) นักพัฒนาชุมชน 
  4) เจ้าหน้าท่ีในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  5) ผู้ประกอบการทางสังคม 
จำนวน  5   คน   
 

แบบสัมภาษณ ์
เมื่อเดือนมกราคม - 
กุมภาพันธ์ 2568 

ความรู้ 
- การบริหารงานภาครัฐ ระบบราชการ การบริหารรัฐกิจ 
องค์ความรู้ด้านรัฐประศาสนศาสตร์ 
- นโยบายสาธารณะและบริการสาธารณะ 
- ด้านกฎหมาย 
- ด้านการบริหารจัดการชุมชน การพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
ทักษะ 
- การจัดการความขัดแย้ง 
- การใช้เทคโนโลยดีิจิทัล เช่น แอพพลิเคชั่น โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ที่จำเป็นต่อการทำงาน 
- มีจิตวิทยาชุมชน 
- การเขียนแผนงาน และโครงการ 
จริยธรรม 
- ความยุติธรรม ความเป็นกลาง 
- มีคุณธรรมจรยิธรรมในวิชาชีพ 
ลักษณะบุคคล 
- มีความเป็นผู้นำ 
- มีวินัย มีความรับผิดชอบและเสียสละทำเพื่อประโยชน์
ของประชาชน 
- มีความคิดสร้างสรรค์ 
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ผู้มีส่วนได้เสีย วิธีการรวบรวมข้อมูล ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีต้องการ 
2. ศิษย์เก่า จำนวน  5   คน   แบบส ัมภาษณ์ เม ื ่อเด ือน

มกราคม - กุมภาพันธ์ 2568 
ความรู้ 
- ด้านกฎหมาย 
- เรื่องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
- การพัฒนาท้องถิ่น 
ทักษะ 
- การลงพื้นที่ทำงานชุมชน 
- การใช้เครื ่องมือกลยุทธ์ เครื ่องมือศึกษาและทำงาน
ชุมชน 
- การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  
- การเขียนโครงการ 
- การจัดอบรม/สัมมนา 
- การแก้ไขปัญหา การแก้ไขข้อพิพาทและความขัดแย้งใน
ชุมชน  
จริยธรรม 
- ทำตัวเป็นกลาง 
- มีคุณธรรมจริยธรรม 
- ใจเมตตา  
- ซื่อสัตย์ 
ลักษณะบุคคล 
- มีภาวะผู้นำ กล้าแสดงออก รับฟังความคิดเห็น 
- เท่าทันโลกและพร้อมรับความเปลี่ยนแปลง 
- ใส่ใจสิ่งแวดล้อม 
- มีจิตอาสาช่วยเหลืองานชุมชน 
- ยึดมั่นในประชาธิปไตย 
- สุภาพ เปิดใจกว้างและเคารพสิทธิของผู้อื่น 

3. ศิษย์ปัจจุบัน จำนวน  3   คน   แบบสัมภาษณ์ เม ื ่อเด ือน
มกราคม - กุมภาพันธ์ 2568 

ความรู้  
- กฎหมายปกครอง 
- การบริหารงานในองค์กร 
- ด้านจิตวิทยาชุมชน 
- ด้านจิตวิทยาการสื่อสาร  
ทักษะ 
- การวิเคราะห์และเก็บข้อมูลชุมชน 
- การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
- ท ักษะการส ื ่อสาร การใช ้งานระบบด ิจ ิท ัล และ
เทคโนโลยี 
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ผู้มีส่วนได้เสีย วิธีการรวบรวมข้อมูล ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีต้องการ 
จริยธรรม 
- มีจร ิยธรรม มีคุณธรรมในการปฏิบัต ิงาน และการ
บริหารงาน 
- ไม่ลำเอียง มีความเป็นกลาง 
ลักษณะบุคคล 
- มีภาวะผู้นำ กล้าแสดงออก กล้าแสดงความคิดเห็นในท่ี
ส่วนรวม 
- มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี  

4. ผู้สอน จำนวน  3   คน   แบบสัมภาษณ์ เมื่อเดือน
มกราคม - กุมภาพันธ์ 2568 

ความรู้ 
- ระเบียบปฏิบัติราชการ 
- ด้านกฎหมายและกฎระเบียบในการทำงานในหน่วยงาน
ภาครัฐ กฏหมายที่จำเป็นสำหรับให้คำปรึกษาชุมชน 
- ความรู้ด้านรัฐประศาสนศาสตร์ 
- นโยบายและการวางแผน 
- การบริหารจัดการชุมชนท้องถิ ่น การพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่น 
ทักษะ 
- การใช้เครื ่องมือเพื่อการออกแบบนโยบายสาธารณะ
และจัดทำแผนพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
- การเขียนโครงการ 
- การเจรจา ไกล่เกลี่ย และยุติข้อขัดแย้ง 
- การใช้เครื่องมือและแนวคิดทางรัฐประศาสนศาสตร์เพือ่
ปฏิบัติงานในองค์กร  
- การใช้เครื่องมือศึกษาและทำงานชุมชน 
- การวิเคราะห์ภาวะเศรษฐกิจ นโยบายการคลัง การ
บริหารงบประมาณ 
- การใช้เครื ่องมือหรือนโยบายการคลังสาธารณะเพื่อ
พัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
จริยธรรม 
- คุณธรรมและจริยธรรมในการประกอบวิชาชีพ 
ลักษณะบุคคล 
- มีความเป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลง 
- มีความคิดการเป็นผู้ประกอบการ 
- มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
- มีความเข้าใจและเห็นอกเห็นใจผู้อื่น 
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ผู้มีส่วนได้เสีย วิธีการรวบรวมข้อมูล ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีต้องการ 
5. ผู้ทรงคุณวุฒิที่สัมพันธ์กับสาขาวิชา 
จำนวน  3   คน   

แบบสัมภาษณ์ เม ื ่อเด ือน
มกราคม - กุมภาพันธ์ 2568 
 

ความรู้ 
- มีความรู้ความเข้าใจในหลักการและแนวคิดทฤษฎีทาง
รัฐประศาสนศาสตร์ 
- ระเบียบราชการ 
- ด้านกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับท่ีสำคัญในการทำงาน 
- การบริหารจัดการชุมชนท้องถิ่น การพัฒนาชุมชนและ
ท้องถิ่น 
ทักษะ 
- นำความรู้ไปใช้แก้ไขปัญหาได้อย่างสร้างสรรค์ 
- การเขียนโครงการ 
- การไกลเกลี่ยข้อพิพาทในชุมชน 
- การวางยุทธศาสตร์ 
- การเข ียนแผนงาน โครงการ และการขับเคล ื ่อน
โครงการในชุมชน 
- การทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
- ทักษะการทำงานชุมชน การถอดบทเรียน 
- การใช้เทคโนโลยีในการปฏิบัติงาน 
- ทักษะการพูดในที่สาธารณะ มีจิตวิทยาและทักษะการ
สื่อสารกับชุมชน 
- ทักษะการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพจากภูมิปัญญา
ท้องถิ่นของคนในชุมชน 
จริยธรรม 
- มีความโปร่งใส  
- มีหลักธรรมาภิบาล 
- ซื่อสัตย์ ตรงเวลา มีศีล 5  
ลักษณะบุคคล 
- มีความเป็นผู้นำในการเปลี่ยนแปลง 
- สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 
- ตรงต่อเวลา 
- มีจิตสาธารณะ 
- มีความคิดริเริ ่ม และออกแบบเพื่อเปลี่ยนแปลงและ
แก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
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ผู้มีส่วนได้เสีย วิธีการรวบรวมข้อมูล ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีต้องการ 
6. ปรัชญาสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
“เสริมสรา้งโอกาสทางการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา เพื่อเพ่ิมคณุค่าชีวิตและ
ศักยภาพของบุคคลและชุมชน” 

เอกสาร - ประยุกต์ใช้เครื่องมือและแนวคิดทางรัฐประศาสน
ศาสตร์เพื่อการทำงานชุมชน 
- มีคุณลักษณะของการเป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลง 

7. วิสัยทัศน์สถาบันวิทยาลัยชุมชน 
(1) วิสัยทัศน์สถาบันวิทยาลัยชุมชน : สถาบัน
วิทยาลัยชุมชนคุณธรรม สร้างสรรค์นวัตกรรม
ชุมชนเพื่อพัฒนาคนและสังคมอย่างยั่งยืน 
(2) วิสัยทัศน์ระยะ 5 ปี ในแผนความเป็นเลิศ
สถาบันวิทยาลัยชุมชนระยะ 5 ปี: “สถาบัน
วิทยาลัยชุมชนสร้างสรรค์ปัญญา พลังการ
เรียนรู ้และลดความเหลื ่อมล้ำ นำไปสู่ความ
เข้มแข็งของชุมชน” 

เอกสาร - สามารถปฏิบัติตนเป็นผู ้ประกอบการทางสังคมบน
พื ้นฐานของทุนและศักยภาพของชุมชนท้องถิ ่น เพื่อ
ปฏิบัติงานในองค์กรและการทำงานชุมชน 
- ปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรมในการประกอบวิชาชีพทาง
รัฐประศาสนศาสตร์ 
- องค์ความรู้ทางด้านรัฐประศาสนศาสตร์และการบริหาร
จัดการชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

8. พันธกิจสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
(1) จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาที ่ต ่ำกว่า
ปริญญา 
(2) ฝึกอบรมด้านวิชาการหรือวิชาชีพ 
(3) วิจัย และบริการทางวิชาการเพื่อการพัฒนา
ชุมชน 
(4) ทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
(5) ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อสร้างความ
เข้มแข็งของท้องถิ่นและชุมชน   

เอกสาร - สามารถปฏิบัติตนเป็นผู ้ประกอบการทางสังคมบน
พื ้นฐานของทุนและศักยภาพของชุมชนท้องถิ ่น เพื่อ
ปฏิบัติงานในองค์กรและการทำงานชุมชน 

9. วิสัยทัศน์วิทยาลัยชุมชนตราด 
"วิทยาลัยชุมชนตราดเป็นผู ้นำด้านการจัด
การศึกษา พัฒนาอาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมในการขับเคลื่อน ยกระดับคุณภาพ
ชีวิตของคนในชุมชนบนพื ้นฐานภูมิปัญญาสู่
สากล เพื่อเสริมสร้างชุมชนเข้มแข็งอย่างยั่งยืน" 

เอกสาร - สามารถปฏิบัติตนเป็นผู ้ประกอบการทางสังคมบน
พื ้นฐานของทุนและศักยภาพของชุมชนท้องถิ ่น เพื่อ
ปฏิบัติงานในองค์กรและการทำงานชุมชน 

10. อัตลักษณ์วิทยาลัยชุมชนตราด 
"มีคุณธรรม นำความรู้สู่ชุมชน" 

เอกสาร - มีค ุณธรรมจร ิยธรรมในการประกอบอาชีพทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์ 

11. ผลลัพธ์การเรียนรู้ด้านความรู ้ตาม 
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
"ความร ู ้ท ี ่จำเป ็นและเพียงพอสำหรับการ
นำไปใช้ทำงานตามบทบาทหน้าท่ี" 
 

เอกสาร - ความรู้ด้านรัฐประศาสนศาสตร์/การบริหารรัฐกิจ/การ
บริหารงานภาครัฐ 
- การบริหารจัดการชุมชน 
- การพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
- ระเบียบข้อบังคับ กฎหมาย ระเบียบบริหารราชการ
แผ่นดิน 
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ผู้มีส่วนได้เสีย วิธีการรวบรวมข้อมูล ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีต้องการ 
12. ผลลัพธ์การเรียนรู้ด้านทักษะ ตาม 
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

เอกสาร - ท ักษะการเร ียนร ู ้  การเร ียนร ู ้ด ้วยตนเองในการ
ปฏิบัติงานได้ตามแนวปฏิบัติที่กำหนด 
- ทักษะด้านดิจิทัล 

13. ผลลัพธ์การเรียนรู้ด้านจริยธรรม ตาม 
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
(1) การกระทำที่เป็นไปตามกฎกติกา และเกิด
ประโยชน์ต่อสังคม 
(2) การหลีกเลี่ยงการกระทำสิ่งที่ผิดกฎกติกา
ของสังคม และไม่ทำผิดกฎหมาย 

เอกสาร - มีจริยธรรมคุณธรรมในการประกอบวิชาชีพ 
- ยึดหลักธรรมาภิบาล 
- ปฏิบัติตนตามกฎหมาย กฎระเบียบข้อบังคับของทาง
ราชการ 

14. ผลลัพธ์การเรียนรู้ด้านลักษณะบุคคล ตาม 
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
(1) ลักษณะบุคคลทั่วไป 
(2) ลักษณะบุคคลตามวิชาชีพหรือตามศาสตร์
ที่เกี่ยวข้อง 

เอกสาร - มีความเป็นผู้นำ 
- พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง 
- ยุติธรรม มีใจเป็นกลาง 

 
3.3.2 สรุปกระบวนการกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้   
สรุปกระบวนการกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ของวิทยาลัยชุมชน 

สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอนุปริญญา พ.ศ. 2565 สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา รวมทั้งมาตรฐานคุณวุฒิสาขาหรือสาขาวิชา (ถ้ามี) หรือมาตรฐานระดับนานาชาติที่คณะกรรมการรับรอง
สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จำเป็นต้องนำมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร และสอดคล้องกับผลการรับฟัง
ความเห็นจากผู้ใช้บัณฑิต ผู้เรียน นักเรียนที่ต้องการเข้าเรียนในหลักสูตร และผู้มีส่วนได้เสีย 

หลักสูตรได้ดำเนินกระบวนการกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ดังนี้ (แสดงรายละเอียดในภาคผนวก) 
1. รับฟังความเห็น ความต้องการ และความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสียต่อหลักสูตร ได้แก่ ผู้ใช้บัณฑิต 

(นายจ้าง/สถานประกอบการ) ศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน ผู้สอน และผู้ทรงคุณวุฒิที่สัมพันธ์กับสาขาวิชา ประกอบรวมกับ
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และอัตลักษณ์ของสถาบันวิทยาลัยชุมชนและวิทยาลัยชุมชนตราด รวมถึงผลลัพธ์การเรียนรู้ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

2. วิเคราะห์ความเห็น ความต้องการ และความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย กำหนดปรัชญา วัตถุประสงค์
ของหลักสูตร และกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes : PLOs) ที่สอดคล้องกัน 

3. กำหนดโครงสร้างหลักสูตร โดยเป็นหลักสูตรอนุปริญญาที่มีระยะเวลาการศึกษาปกติ 3 ปี มีจำนวน
หน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 90 หน่วยกิต ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

4. กำหนดรายวิชาและผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (Course Learning Outcomes : CLOs) ที่สอดคล้อง
ตามผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) 

5. ออกแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้/กลยุทธ์การเรียนการสอน ที่สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ 
กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ รู้จักวิธีแสวงหาความรู้ ปลูกฝังให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต เกิดกรอบคิดแบบ
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เติบโต (Growth Mindset) และสามารถนําสิ่งที่เรียนรู้ไปใช้กับโลกของการทำงานจริง และออกแบบวิธีการวัดและ
ประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน 

6. พัฒนาร่างหลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2568 โดยกำหนดอาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร อาจารย์พิเศษ การพัฒนาอาจารย์ 
ทรัพยากรการเรียนรู้ กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักศึกษา ที่สนับสนุนให้ผู้เรียนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 

7. ดำเนินการวิพากษ์หลักสูตร โดยผู้ทรงคุณวุฒิที่สัมพันธ์กับสาขาวิชา ปรับแก้ไขหลักสูตร และเสนอต่อ
สภาวิชาการสถาบันวิทยาลัยชุมชน และสภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนพิจารณาต่อไป 
 

กระบวนการได้มาของผลการเรียนรู้ระดับหลักสูตร   
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ

หลักสูตร PLO 
1 2 3 4 5 6 

1. วิสัยทัศน์ของสถาบันวิทยาลัยชุมชน  
“สถาบันวิทยาลัยชุมชนสร้างสรรค์ปัญญา พลังการเรียนรู้และลดความเหลื่อมล้ำ นำไปสู่
ความเข้มแข็งของชุมชน”  

      

2. วิสัยทัศน์ พันธกิจ ของวิทยาลัยชุมชน        

วิสัยทัศน์ : .วิทยาลัยชุมชนตราดจัดการศึกษา พัฒนาอาชีพ ยกระดับคุณภาพชีวิตของ
คนในชุมชนบนพื้นฐานภูมิปัญญาสู่สากล โดยใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อเสริมสร้าง
ชุมชนเข้มแข็ง อย่างยั่งยืน... 

      

พันธกิจ : ....  
1.จ ัดการศึกษาระดับต่ำกว ่าปร ิญญา ประกาศนียบัตรสถาบันว ิทยาล ัยชุมชน 
ประกาศนียบัตรวิทยาลัยชุมชน และสัมฤทธิบัตร 
2. บริการวิชาการและส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตตามความต้องการของท้องถิ่นและ
ชุมชน 
3. วิจัยและพัฒนานวัตกรรมชุมชนเพื่อพัฒนาอาชีพและยกระดับคุณภาพชีวิต 
4. ทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมสู่การพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์บนพื้นฐานภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
5. บริหารจัดการเชิงธรรมาภิบาลแบบมีส่วนร่วมเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา... 

      

3. อัตลักษณ์ของวิทยาลัยชุมชน 
.......มีคุณธรรม นำความรู้สู่ชุมชน........ 
  

      

4. เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอนุปริญญา พ.ศ. 2565 มาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 4 ด้าน  

      

- ด้านความรู้        

- ด้านทักษะ       

- ด้านจริยธรรม       

- ด้านคุณลักษณะ       
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กระบวนการได้มาของผลการเรียนรู้ระดับหลักสูตร   
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ

หลักสูตร PLO 
1 2 3 4 5 6 

5. ความคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้เสีย(Stakeholder)  
- ผู้มีส่วนได้เสีย :   
ความรู้ 
- ระเบียบปฏิบัติราชการ 
- ด้านกฎหมายและกฎระเบียบในการทำงานในหน่วยงานภาครัฐ กฏหมายที่จำเป็น
สำหรับให้คำปรึกษาชุมชน 
- ความรู้ด้านรัฐประศาสนศาสตร์ 
- นโยบายและการวางแผน 
- การบริหารจัดการชุมชนท้องถิ่น การพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
ทักษะ 
- การใช้เครื ่องมือเพื่อการออกแบบนโยบายสาธารณะและจัดทำแผนพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่น 
- การเขียนโครงการ 
- การเจรจา ไกล่เกลี่ย และยุติข้อขัดแย้ง 
- การใช้เครื่องมือและแนวคิดทางรัฐประศาสนศาสตร์เพื่อปฏิบัติงานในองค์กร  
- การใช้เครื่องมือศึกษาและทำงานชุมชน 
- การวิเคราะห์ภาวะเศรษฐกิจ นโยบายการคลัง การบริหารงบประมาณ 
- การใช้เครื่องมือหรือนโยบายการคลังสาธารณะเพื่อพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
จริยธรรม 
- คุณธรรมและจริยธรรมในการประกอบวิชาชีพ 
ลักษณะบุคคล 
- มีความเป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลง 
- มีความคิดการเป็นผู้ประกอบการ 
- มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
- มีความเข้าใจและเห็นอกเห็นใจผู้อื่น 
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4. โครงสร้างหลักสูตร รายวิชา และหน่วยกิต 
 

4.1 จำนวนหน่วยกิตรวมและระยะเวลาการศึกษา 
จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 90 หน่วยกิต และระยะเวลาการศึกษาปกติ 3 ปี 
 
4.2 โครงสร้างของหลักสูตร 

โครงสร้างหลักสูตร รายวิชา และหน่วยกิต โดยจำนวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 9 0  
หน่วยกิต ในการกำหนดรายวิชาบังคับ รายวิชาเลือก มีจุดมุ่งหมายให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถ
ปฏิบัติงาน แบ่งเป็นหมวดวิชาที่สอดคล้องกับที่กำหนดไว้ใน ประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน การอุดมศึกษา เรื่อง
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอนุปริญญา พ.ศ. 2565 และการรับฟังความคิดเห็นจากการประชุมผู้มีส่วนได้เสีย 
ดังนี้ 

หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 
หมวดวิชาเฉพาะ  ไม่น้อยกว่า 63 หน่วยกิต 

1) วิชาแกน    18 หน่วยกิต 
2) วิชาเฉพาะด้าน   45       หน่วยกิต 

2.1) วิชาบังคับ   30 หน่วยกิต 
2.2) วิชาเลือก   12 หน่วยกิต 
2.3) วิชาการฝึกงาน   3 หน่วยกิต 

หมวดวิชาเลือกเสรี  ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 
 
4.3 รายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร 
 

หมวดศึกษาทั่วไป     ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 
 กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร   ไม่น้อยกว่า   6 หน่วยกิต 

รหัสรายวิชา ชื่อรายวิชา จำนวนหน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิค้นคว้าด้วยตนเอง) 

ศท 0101 ภาษาไทยเพ่ือการพัฒนาปัญญา 3 (2-2-5) 
GE 0101 Thai for Intellectual Development  
ศท 0102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสากล 1 3 (2-2-5) 
GE 0102 English for Global Communication 1  
ศท 0103 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสากล 2 3 (2-2-5) 
GE 0103 English for Global Communication 2  
ศท 0104 การเล่าเรื่อง  3 (2-2-5) 
GE 0104 Story Telling 
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รหัสรายวิชา ชื่อรายวิชา จำนวนหน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิค้นคว้าด้วยตนเอง) 

ศท 0105 ปัญญาจากวรรณกรรมและสื่อสมัยใหม่  3 (2-2-5) 
GE 0105 Wisdom through Literature and Modern Media  
ศท 0106 ภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ             3 (2-2-5) 
GE 0106 English for Professional Development  
ศท 0107 ภาษาไร้พรมแดน 3 (2-2-5) 
GE 0107 Borderless Language  

 
กลุ่มวิชาการเรียนรู้และคุณภาพชีวิต   ไม่น้อยกว่า         6 หน่วยกิต 

รหัสรายวิชา ชื่อรายวิชา จำนวนหน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิค้นคว้าด้วยตนเอง) 

ศท 0201 การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 3 (2-2-5) 
GE 0201 21st Century Learning Skills 

Development 
 

ศท 0202 ชีวิตและการสร้างคุณค่า  3 (2-2-5) 
GE 0202 Life and Value Creation  
ศท 0203 จุดประกายความคิดทางธุรกิจ 3 (2-2-5) 
GE 0203 Start-up Inspiration  
ศท 0204 ความงามและสุนทรียภาพแห่งชีวิต    3 (2-2-5) 
GE 0204 Beauty and Aesthetics of Life  
ศท 0205 คณิตศาสตร์น่ารู้    3 (2-2-5) 
GE 0205 Fascination of Mathematics  

 
กลุ่มวิชาพลเมืองตื่นรู้และสร้างสรรค์ชุมชน  ไม่น้อยกว่า         6 หน่วยกิต 

รหัสรายวิชา ชื่อรายวิชา จำนวนหน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิค้นคว้าด้วยตนเอง) 

ศท 0301 วิทยาลัยชุมชนกับการเป็นพลเมือง 3 (2-2-5) 
GE 0301 Community Colleges and Citizenship 

 
 

ศท 0302 ชุมชนแห่งความยั่งยืน   3 (2-2-5) 
GE 0302 Sustainable Community  
ศท 0303 วิทยาศาสตร์เพื่อชีวิต   3 (2-2-5) 
GE 0303 Science for Life  
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กลุ่มวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม   ไม่น้อยกว่า         3 หน่วยกิต
    

รหัสรายวิชา ชื่อรายวิชา จำนวนหน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏบิัต-ิค้นคว้าด้วยตนเอง) 

ศท 0401 ดิจิทัลกับชีวิต 3 (2-2-5) 
GE 0401 Digitalization and Life  
ศท 0402 โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพ่ือการทำงาน 3 (2-2-5) 
GE 0402 Computer Programs for Careers  
ศท 0403 แอปพลิเคชันสำหรับชีวิตยุคใหม่ 3 (2-2-5) 
GE 0403 Applications for Modern Life  

 
โครงสร้างกลุ่มวิชาบังคับและวิชาเลือกของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

รายวิชาบังคับ รายวิชาเลือก 

รหัส
รายวิชา 

ชื่อรายวิชา 
จำนวน

หน่วยกิต 
(ท-ป-ศ) 

รหัส
รายวิชา 

ชื่อรายวิชา 
จำนวน

หน่วยกิต 
(ท-ป-ศ) 

กลุม่วิชาภาษาและการสื่อสาร 
ศท 0101 ภาษาไทยเพื่อการพัฒนาปัญญา 3 (2-2-5) ศท 0103 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสากล 2 3 (2-2-5) 

GE 0101 Thai for Intellectual Development  GE 0103 English for Global Communication 2  

ศท 0102 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสากล 1 3 (2-2-5) ศท 0104 การเล่าเรื่อง  3 (2-2-5) 

GE 0102 English for Global Communication 1  GE 0104 Story Telling  

   ศท 0105 ปัญญาจากวรรณกรรมและสื่อสมยัใหม่  3 (2-2-5) 

   GE 0105 Wisdom through Literature and 
Modern Media 

 

   ศท 0106 ภาษาอังกฤษเพื่อการพัฒนาอาชีพ 3 (2-2-5) 

   GE 0106 English for Professional Development  

   ศท 0107 ภาษาไร้พรมแดน 3 (2-2-5) 

   GE 0107 Borderless Language  

กลุ่มวิชาการเรียนรู้และคุณภาพชีวิต 
ศท 0201 การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที ่21 3 (2-2-5) ศท 0203 จุดประกายความคดิทางธุรกจิ 3 (2-2-5) 

GE 0201 21st Century Learning Skills Development  GE 0203 Start-up Inspiration  

ศท 0202 ชีวิตและการสร้างคุณค่า  3 (2-2-5) ศท 0204 ความงามและสุนทรยีภาพแห่งชีวิต 3 (2-2-5) 

GE 0202 Life and Value Creation  GE 0204 Beauty and Aesthetics of Life  

   ศท 0205 คณติศาสตร์น่ารู ้ 3 (2-2-5) 

   GE 0205 Fascination of Mathematics 
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รายวิชาบังคับ รายวิชาเลือก 

รหัส
รายวิชา 

ชื่อรายวิชา 
จำนวน

หน่วยกิต 
(ท-ป-ศ) 

รหัส
รายวิชา 

ชื่อรายวิชา 
จำนวน

หน่วยกิต 
(ท-ป-ศ) 

กลุ่มวิชาพลเมืองต่ืนรู้และสร้างสรรค์ชุมชน 
ศท 0301 วิทยาลัยชุมชนกับการเป็นพลเมือง 3 (2-2-5) ศท 0303 วิทยาศาสตร์เพื่อชีวิต 3 (2-2-5) 

GE 0301 Community Colleges and Citizenship  GE 0303 Science for Life  
ศท 0302 ชุมชนแห่งความยั่งยืน   3 (2-2-5)    
GE 0302 Sustainable Community     
กลุ่มวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม 
ศท 0401 ดิจิทัลกับชีวิต 3 (2-2-5) ศท 0402 โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อการทำงาน 3 (2-2-5) 

GE 0401 Digitalization and Life  GE 0402 Computer Programs for Careers  

   ศท 0403 แอปพลิเคชันสำหรบัชีวิตยุคใหม ่ 3 (2-2-5) 

   GE 0403 Applications for Modern Life  

 วิชาเลือกให้เลือกเรียนรายวิชาจากกลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร การเรียนรู้และคุณภาพชีวิต พลเมืองตื่น
รู้และสร้างสรรค์ชุมชน และเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 
 

หมวดวิชาเฉพาะ     ไม่น้อยกว่า 63 หน่วยกิต 
1) วิชาแกน    จำนวน  18 หน่วยกิต 
 

รหัสรายวิชา ชื่อรายวิชา จำนวนหน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ค้นคว้าด้วยตนเอง) 

รป 0101 แนวคิดทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์  3 (3-0-6) 
PA 0101 Public Administration Concepts and Theories  
รป 0102 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมาย 3 (3-0-6) 
PA 0102 Introduction to Law  
รป 0103 เศรษฐกิจสร้างสรรค์และความเป็นผู้ประกอบการทางสังคม 3 (3-0-6) 
PA 0103 Creative Economy and Social Entrepreneurship  
รป 0104 การเมืองการปกครองไทย  3 (3-0-6) 
PA 0104 Thai Politics and Government  
รป 0105 ทฤษฎีองค์การและการจัดการดิจิทัล 3 (3-0-6) 
PA 0105 Organization Theory and Digital Management  
รป 0106 ธรรมาภิบาลเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 3 (3-0-6) 
PA 0106 Good Governance for Sustainable Development  
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2) วิชาเฉพาะด้าน          
2.1) วิชาบังคับ     30 หน่วยกิต 

 รหัส
รายวิชา 

ชื่อรายวิชา จำนวนหน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ค้นคว้าด้วยตนเอง) 

รป 0107 ระบบการบริหารราชการไทย 3 (3-0-6) 
PA 0107 Thai Public Administration   
รป 0108 นโยบายสาธารณะและการวางแผน  3 (2-2-5) 
PA 0108 Public Policy and Planning  
รป 0109 การคลังสาธารณะและงบประมาณ 3 (3-0-6) 
PA 0109 Public Finance and Budgeting  
รป 0110 การบริหารทรัพยากรมนุษย์ 3 (3-0-6) 
PA 0110 Human Resource Management  
รป 0111 กฎหมายปกครอง 3 (3-0-6) 
PA 0111 Administrative Law  
รป 0112 การบริหารการพัฒนา  3 (3-0-6) 
PA 0112 Development Administration  
รป 0113 การวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์ 3 (2-2-5) 
PA 0113 Public Administration Research  
รป 0114 การบริหารความขัดแย้งร่วมสมัย 3 (2-2-5) 
PA 0114 Contemporary Conflict Management  
รป 0115 ผู้นำการเปลี่ยนแปลงเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 3 (2-2-5) 
PA 0115 Transformational Leaders for Sustainable 

Development 
 

รป 0116 สัมมนาทางรัฐประศาสนศาสตร์ 3 (2-2-5) 
PA 0116 Seminar on Public Administration  

 
2.2) วิชาเลือก        12  หน่วยกิต 

รหัสรายวิชา ชื่อรายวิชา จำนวนหน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ค้นคว้าด้วยตนเอง) 

รป 0117 อาณาบริเวณศึกษาสำหรับรัฐประศาสนศาสตร์ 3 (3-0-6) 
PA 0117 Area Studies for Public Administration  
รป 0118 การบริหารการพัฒนาเมืองและโครงสร้างพื้นฐาน 3 (3-0-6) 
PA 0118 Urban and Infrastructure Development 

Administration 
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รหัสรายวิชา ชื่อรายวิชา จำนวนหน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ค้นคว้าด้วยตนเอง) 

รป 0119 การบริหารโครงการและงบประมาณ 3 (2-2-5) 
PA 0119 Project and Budget Management  
รป 0120 การบริหารจัดการภาครัฐร่วมสมัย 3 (3-0-6) 
PA 0120 Contemporary Public Sector Management  
รป 0121 การบริหารสังคมพหุวัฒนธรรม 3 (2-2-5) 
PA 0121 Multicultural Society Management  
รป 0122 การจัดซื้อและจัดจ้าง 3 (3-0-6) 
PA 0122 Procurement  
รป 0123 กฎหมายอาญา 1 : ภาคท่ัวไป 3 (3-0-6) 
PA 0123 Criminal Laws : General Principles  
รป 0124 กฎหมายอาญา 2 : ภาคความผิด 3 (3-0-6) 
PA 0124 Criminal Laws : Offense  
รป 0125 การจัดการชุมชน 3 (2-2-5) 
PA 0125 Community Management  
รป 0126 การเมืองภาคพลเมือง 3 (3-0-6) 
PA 0126 Civil Politics  
รป 0127 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 3 (3-0-6) 
PA 0127 Natural Resources and Environmental Management  
รป 0128 การจัดการสาธารณภัยและภัยพิบัติ 3 (3-0-6) 
PA 0128 Disaster Management  
รป 0129 การจัดสวัสดิการสังคม 3 (3-0-6) 
PA 0129 Social Welfare Management  
รป 0130 องค์การแห่งการเรียนรู้ 3 (3-0-6) 
PA 0130 Learning Organization  
รป 0131 การจัดการองค์การไม่แสวงหากำไร 3 (3-0-6) 
PA 0131 Nonprofit Sector Management  
รป 0132 ภาษาอังกฤษสำหรับรัฐประศาสนศาสตร์ 3 (3-0-6) 
PA 0132 English for Public Administration  
รป 0133 นวัตกรรมและการเปลี่ยนแปลงภาครัฐ 3 (3-0-6) 
PA 0133 Innovation and Public Change Management  
รป 0134 การบริหารเชิงกลยุทธ์ 3 (3-0-6) 
PA 0134 Strategic Administration  
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รหัสรายวิชา ชื่อรายวิชา จำนวนหน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ค้นคว้าด้วยตนเอง) 

รป 0135 รัฐธรรมนูญและสถาบันการเมือง 3 (3-0-6) 
PA 0135 Constitution and Political Institutions  
รป 0136 การจัดการวิสาหกิจชุมชน  3 (3-0-6) 
PA 0136 Community Enterprise Management  
รป 0137 การสื่อสารเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 3 (3-0-6) 
PA 0137 Communication for Local Development  
รป 0138 สุขภาวะชุมชน  3 (3-0-6) 
PA 0138 Community Wellness  
รป 0139 หัวข้อคัดสรรด้านรัฐประศาสนศาสตร์ 1  3 (X-X-X) 
PA 0139 Selected Topic in Public Administration 1  
รป 0140 หัวข้อคัดสรรด้านรัฐประศาสนศาสตร์ 2  3 (X-X-X) 
PA 0140      Selected Topic in Public Administration 2  

 
2.3) วิชาการฝึกงาน      3 หน่วยกิต 

รหัสรายวิชา ชื่อรายวิชา จำนวนหน่วยกิต 
(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ค้นคว้าด้วยตนเอง) 

รป 0141 การฝึกประสบการณ์  240 
PA 0141      Field Experience (ไม่น้อยกว่า 240 ช่ัวโมง) 

 
หมวดวิชาเลือกเสรี        3  หน่วยกิต 
เลือกเรียนรายวิชาต่าง ๆ ในสาขาวิชาเดียวกันหรือต่างสาขาวิชาก็ได้ หรือเลือกจากหลักสูตรอื่นใดใน

ระดับเดียวกันจากวิทยาลัยชุมชนอื่น ๆ โดยไม่ซ้ำซ้อนกับรายวิชาที่เรียนมาแล้ว ส่วนรายวิชาที่หลักสูตรระบุไม่ให้
นับหน่วยกิตในการขอจบหลักสูตรจะเลือกเรียนเป็นวิชาเลือกเสรีไม่ได้  
 

4.4 คำอธิบายรายวิชา     
 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร 
 

ศท 0101       ภาษาไทยเพื่อการพัฒนาปัญญา     3 (2-2-5)  
GE 0101      Thai for Intellectual Development 

การพัฒนาทักษะการใช้ภาษาไทยในการสื่อสาร การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน จับใจความ
สำคัญในการอ่านและการฟังอย่างมีวิจารณญาณ วิเคราะห์ สังเคราะห์และประเมินค่า มีสุนทรียภาพทางภาษา 
การใช้ภาษาไทยในการแสวงหาความรู้ และพัฒนาผลงานอย่างสร้างสรรค์ 
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ศท 0102     ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสากล 1   3 (2-2-5) 
GE 0102   English for Global Communication 1 
  การใช้ภาษาอังกฤษเบื้องต้นในฐานะเป็นภาษากลางของโลกในบริบทต่าง ๆ ทั้งในการใช้ชีวิตประจำวัน
และการทำงาน โดยบูรณาการทักษะการฟัง การพูด การอ่าน การเขียน รวมไปถึงวัฒนธรรมและความหลากหลายของ
ผู้ใช้ภาษาอังกฤษทั่วโลกเพ่ือให้นักศึกษารู้เท่าทันโลกผ่านสื่อดิจิทัล 
 
ศท 0103   ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสากล 2   3 (2-2-5)  
GE 0103   English for Global Communication 2 
  การใช้ภาษาอังกฤษขั้นสูงในบริบทต่าง ๆ ทั้งใช้ชีวิตประจำวันและทำงาน โดยเน้นทักษะการฟัง           
การพูด การอ่าน การเขียน นำเสนอ ให้ข้อเสนอแนะสินค้าและบริการอย่างสร้างสรรค์ เข้าใจวัฒนธรรม บริบทและ
ความหลากหลายของผู้ใช้ภาษาอังกฤษทั่วโลก 
หมายเหตุ : ต้องผ่านรายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสากล 1 มาก่อน 
 
ศท 0104  การเล่าเรื่อง       3 (2-2-5) 
GE 0104    Story Telling 
 การใช้ภาษาไทยหรือภาษาต่างประเทศ ในการแสวงหาความรู้หรือข้อมูลต่าง  ๆ เพื่อนำมาเล่าเรื่อง
ด้วยการพูดและการเขียนในสื่อต่างๆ การนำเสนอความคิดเห็นอย่างเป็นระบบ การใช้ภาษาเพื่อการโน้มน้าว                 
มีสุนทรียภาพทางภาษา ฝึกปฏิบัติการพัฒนาทักษะการพูด การเขียน และการนำเสนอ 
 
ศท 0105   ปัญญาจากวรรณกรรมและสื่อสมัยใหม่   3 (2-2-5) 
GE 0105   Wisdom through Literature and Modern Media 

ความเข้าใจและเห็นคุณค่า สุนทรียภาพจากวรรณกรรมและสื่อสมัยใหม่ การฟัง การอ่าน  คิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ ประเมินค่า เชื่อมโยงโลกทัศน์ ค่านิยม ความเชื่อ กับผลงานสร้างสรรค์ วรรณกรรมและสื่อต่าง ๆ  

 
ศท 0106  ภาษาอังกฤษเพื่อการพัฒนาอาชีพ   3 (2-2-5) 
GE 0106  English for Professional Development 

ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษที่ใช้ในการทำงานและพัฒนาอาชีพ การใช้คำศัพท์ 
สำนวน โครงสร้างประโยค ที่ใช้เฉพาะอาชีพ การอ่านและการเขียนเอกสารที่เกี่ยวกับอาชีพ การใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในการสื่อสารและนำเสนอ 
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ศท 0107  ภาษาไร้พรมแดน      3 (2-2-5)  
GE 0107  Borderless Language 

ทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียน คำศัพท์และสำนวนที่ใช้สื่อสารในชีวิตประจำวัน ความเข้าใจ วัฒนธรรม
เจ้าของภาษา เลือกภาษาประเทศเพ่ือนบ้านที่ใกล้กับที่ตั้งของวิทยาลัยชุมชน หรือ ภาษาต่างประเทศ อื่น  ๆที่สำคัญภาษาใด
ภาษาหนึ่ง 

กลุ่มวิชาการเรียนรู้และคุณภาพชีวิต  
 

ศท 0201  การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21   3 (2-2-5) 
GE 0201   21st Century Learning Skills Development 
 กระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ การคิดแก้ปัญหา การคิดสร้างสรรค์ ฝึกทักษะการคิด           
การสื่อสารความคิด และการทำงานเป็นทีม การเสริมสร้างความพร้อมในการเรียนรู้และการทำงานและการเรียนรู้
ตลอดชีวิต จัดทำกิจกรรมหรือโครงงานในการคิดแก้ปัญหาหรือการพัฒนางาน 
 
ศท 0202  ชีวิตและการสร้างคุณค่า      3 (2-2-5) 
GE 0202   Life and Value Creation 
 การพัฒนาตนและการเห็นคุณค่าแห่งตน การวางจุดมุ่งหมายและจัดการชีวิตให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ในทุกช่วงวัย ทัศนคติและแนวคิดแบบยืดหยุ่น (Growth Mindset) การรู้จักใช้เงิน การดูแลรักษาสุขภาวะ ร่างกาย 
จิตใจ สังคม และสติปัญญา อุปนิสัย บุคลิกภาพในการปฏิบัติงาน การบูรณาการกับแอปพลิเคชันสำหรับชีวิตยุคใหม่
และการใช้หลักธรรมในการดำรงชีวิต    
 
ศท 0203    จุดประกายความคิดทางธุรกิจ     3 (2-2-5) 
GE 0203  Start-up Inspiration 
 แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงด้านอาชีพ การสร้างแรงบันดาลใจในการเป็นผู้ประกอบการ ประกอบอาชีพ
อิสระ ธุรกิจชุมชนบนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การแสวงหาโอกาสทางธุรกิจ ช่องทางการตลาด การบริหาร
จัดการด้านการเงิน ความเสี่ยง และเวลา เทคนิคการสร้างสรรค์คอนเทนต์และสื่อ เทคนิคการสื่อสารทางการตลาด 
ภาวะผู้นำ และการทำงานเป็นทีม จิตบริการ ภาษีและกฎหมายธุรกิจที่เกี่ยวข้อง 
 
ศท 0204   ความงามและสุนทรียภาพแห่งชีวิต      3 (2-2-5) 
GE 0204  Beauty and Aesthetics of Life 
  คุณค่าของความงามและสุนทรียภาพ  ความงามจากการเคลื่อนไหวร่างกาย ความงามจากการมองเห็น  
ความงามจากการได้ยิน การตัดสินคุณค่าทางสุนทรียศาสตร์ รับรู้ความงามและชื่นชมผลงานด้านทัศนศิลป์ ดนตรีและ
ศิลปะการแสดง ศิลปกรรมในชุมชนและศิลปกรรมร่วมสมัยที่มีอิทธิพลต่ออารมณ์และความคิดของมนุษย์ 
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ศท  0205   คณิตศาสตร์น่ารู้      3 (2-2-5) 
GE  0205    Fascination of Mathematics 

วิธีคิดและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ การให้เหตุผลแบบนิรนัยและอุปนัย การวัดในมาตราวัดต่างๆ 
การหาพื้นที่ผิวและปริมาตร อัตราส่วน ร้อยละ สมการเบื้องต้น การคำนวณภาษี กำไร ค่าเสื่อมราคา ดอกเบี้ย 
ส่วนลด ขั้นตอนในการสำรวจข้อมูล  วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การนำเสนอข้อมูลเบื้องต้น 
ความน่าจะเป็น การตัดสินใจเชิงสถิติเบื้องต้น การประยุกต์ใช้แอปพลิเคชันในการคิดและคำนวณ 

 
กลุ่มวิชาพลเมืองตื่นรู้และสร้างสรรค์ชุมชน  

 
ศท 0301    วิทยาลัยชุมชนกับการเป็นพลเมือง   3 (2-2-5) 
GE 0301  Community Colleges and Citizenship  
  ปรัชญา อัตลักษณ์ของสถาบันวิทยาลัยและวิทยาลัยชุมชน บริบทจังหวัดของตนเอง การศึกษาชุมชน 
เครื่องมือสำหรับปฏิบัติการเรียนรู้ชุมชนในภาคสนาม ความเป็นพลเมือง สิทธิเสรีสภาพ ความยุติธรรม หน้าที่
รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม จิตอาสา และมีส่วนร่วมในกิจกรรมสร้างสรรค์ชุมชน จัดทำโครงการแก้ไขปัญหา
และพัฒนาชุมชน   
 
ศท 0302  ชุมชนแห่งความย่ังยืน       3 (2-2-5) 
GE 0302    Sustainable Community 
  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ สิ ่งแวดล้อมในชุมชน  หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เป้าหมาย                   
การพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs) การพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว (BCG Model) 
และการนำหลักการไปใช้ในการพัฒนาตนเองและชุมชนอย่างมีส่วนร่วม  
 
ศท 0303   วิทยาศาสตร์เพื่อชีวิต       3 (2-2-5) 
GE 0303   Science for Life 
 กระบวนการคิดและการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมใน
ชุมชน วิกฤตพลังงาน ภาวะโลกร้อน โรคอุบัติใหม่ ภัยพิบัติธรรมชาติ ความช่วยเหลือเพ่ือนมนุษย์ การดูแลสุขภาพ 
การใช้ยาและสมุนไพร 
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กลุ่มวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม  
 

ศท 0401   ดิจิทัลกับชีวิต       3 (2-2-5) 
GE 0401    Digitalization and Life 
  เทคโนโลยีดิจิทัล แอปพลิเคชันในการเรียนรู้และการทำงาน การรู้เท่าทันสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
การสื่อสารยุคดิจิทัล สิทธิและความรับผิดชอบยุคดิจิทัล การใช้งานเพ่ือความม่ันคงและความปลอดภัยในยุคดิจิทัล 
กฎหมายดิจิทัล การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างสร้างสรรค์ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับ 
อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง (IoT) เทคโนโลยีบล็อกเชน (Blockchain) และจักรวาลนฤมิต (Metaverse)  
 
ศท 0402   โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อการทำงาน   3 (2-2-5)  
GE 0402   Computer Programs for Careers 

โปรแกรมสำเร็จรูปในการทำงาน โปรแกรมประมวลผลคำ โปรแกรมตารางคำนวณ และโปรแกรม
นำเสนองาน ฝึกใช้งานและบำรุงรักษาคอมพิวเตอร์ หลักการออกแบบสื่อ การสร้างอินโฟกราฟิก การพิมพ์และ
จัดทำรูปแบบเอกสาร การแสดงผลด้วยแผนภูมิ การจัดการฐานข้อมูลเบื้องต้น 
 
ศท 0403   แอปพลิเคชันสำหรับชีวิตยุคใหม่    3 (2-2-5)   
GE 0403   Applications for Modern Life 
 การเลือกใช้เครื่องมือและแอปพลิเคชันให้เหมาะสมกับการทำงานและชีวิตประจำวัน การสร้างและ
ออกแบบสื่อมัลติมีเดีย การสร้างคอนเทนต์ การใช้สี การเก็บข้อมูลในคลาวด์ ความปลอดภัยในการใช้แอปพลิเคชัน 
แนวโน้มแอปพลิเคชันในอนาคต การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสร้างสรรค์ผลงาน 
 
 หมวดวิชาเฉพาะ 
 
รป 0101 แนวคิดทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์  3 (3-0-6)      
PA 0101 Public Administration Concepts and Theories  

ความหมาย วิว ัฒนาการ แนวความคิด กรอบแนวคิดการจัดการภาครัฐสมัยใหม่  ทฤษฎี ขอบข่ายวิชา 
รัฐประศาสนศาสตร์ ความสัมพันธ์ของวิชารัฐประศาสนศาสตร์กับศาสตร์อื่น ๆ  นโยบายสาธารณะการบริหารทรัพยากร
มนุษย์ การบริหารงานคลังและงบประมาณ การบริหารองค์การ กระบวนการบริหารงานภาครัฐ 
 
รป 0102 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมาย 3 (3-0-6)      
PA 0102 Introduction to Law  

ความหมาย ความสำคัญ ลักษณะและประเภทของกฎหมาย วิวัฒนาการของกฎหมาย ลำดับศักดิ์ของ
กฎหมาย กระบวนการยุติธรรมเบื้องต้นทางแพ่ง ทางอาญา กฎหมายมหาชน กฎหมายรัฐธรรมนูญ 
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รป 0103 เศรษฐกิจสร้างสรรค์และความเป็นผู้ประกอบการทางสังคม 3 (3-0-6)      
PA 0103 Creative Economy and Social Entrepreneurship  

หลักการและแนวคิดพื้นฐานเศรษฐศาสตร์ ทั้งเศรษฐศาสตร์จุลภาค และเศรษฐศาสตร์มหาภาค ได้แก่กลไก
ของระบบเศรษฐกิจ การวิเคราะห์อุปสงค์ อุปทาน ทฤษฎีการผลิต การวิเคราะห์ต้นทุน รายได้ประชาชาติ  การเงิน 
การคลัง การธนาคาร การค้าระหว่างประเทศ ตลอดจนหลักการและแนวคิดของเศรษฐกิจสร้างสรรค์การพัฒนา
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ในระดับท้องถิ่นและชุมชน รูปแบบ กระบวนการจัดการของผู้ประกอบการทางสังคมเพื่อการ
พัฒนาชุมชนท้องถิ่น  กลไกของระบบเศรษฐกิจ พฤติกรรมผู้บริโภค การวิเคราะห์อุปสงค์ อุปทานและความยืดหยุ่น 
ทฤษฎีการผลิต การวิเคราะห์ต้นทุน ตลาดผลผลิต รายได้ประชาชาติ ส่วนประกอบของรายได้ประชาชาติ รายได้ประ
ชาติดุลยภาพ การเงิน การธนาคาร การค้าระหว่างประเทศ และการคลัง  

 
รป 0104 การเมืองการปกครองไทย  3 (3-0-6)      
PA 0104 Thai Politics and Government  

ความรู้พื้นฐานและวิวัฒนาการการเมืองและการปกครอง ความสัมพันธ์รัฐกับสังคม ประชาชนกับบทบาท
ทางการเมือง การพัฒนาทางการเมืองของไทย การวิเคราะห์ปัญหาและแนวทางการแก้ไขเกี่ยวกับการเมืองการ
ปกครองไทยความรู้พื้นฐานและวิวัฒนาการการเมืองและการปกครอง ความสัมพันธ์รัฐกับสังคม ประชาชนกับ
บทบาททางการเมือง การพัฒนาทางการเมืองของไทย การวิเคราะห์ปัญหาและแนวทางการแก้ไขเก่ียวกับการเมือง 
การปกครองไทย 

แนวคิด ทฤษฎีองค์การและการจัดการร่วมสมัย พฤติกรรมองค์การ รูปแบบประเภทองค์การโครงสร้าง
องค์การ กระบวนการบริหารงานในองค์การ การจัดการความรู้ การบริหารความเสี่ยง การจัดการความขัดแย้ง การ
ปรับเปลี่ยนองค์การ  ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ เทคโนโลยีสารสนเทศในภาครัฐและสาธารณะ การออกแบบ 
การดำเนินงานการจัดการดิจิทัล และการนำระบบสารสนเทศมาใช้เพื่อการตัดสินใจ ปัจจัยความสำเร็จ อุปสรรคใน
การจัดการดิจิทัลและรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ 
 
รป 0106 ธรรมาภิบาลเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 3 (3-0-6)      
 PA 0106 Good Governance for Sustainable Development  

แนวคิด จริยธรรมคุณธรรม จิตสาธารณะ หลักธรรมาภิบาล กฎหมายระเบียบที่เกี่ยวข้องกับจริยธรรมและ
คุณธรรม การบริหารงานภาครัฐ การประยุกต์ใช้ กรณีศึกษา และโครงการเกี่ยวกับการส่งเสริมหลักธรรมาภิบาล
และหลักธรรมาภิบาลดิจิทัลเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน   

 
 

    

รป 0105 ทฤษฎีองค์การและการจัดการดิจิทัล 3 (3-0-6)      
PA 0105 Organization Theory and Digital Management  
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รป 0107 ระบบบริหารราชการไทย 3 (3-0-6)      
PA 0107 Thai Public Administration  

ประวัติความเป็นมาของการบริหารราชการไทย การบริหารราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค ส่วนท้องถิ่น 
ระบบและโครงสร้างของส่วนราชการ  กฎหมายและระเบียบที่เกี ่ยวข้อง ปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อการบริหาร
ราชการ ปัญหาและอุปสรรคของการบริหารราชการ แนวทางการปรับปรุง และแนวโน้มในอนาคต 

 
รป 0108 นโยบายสาธารณะและการวางแผน 3 (2-2-5)      
PA 0108 Public Policy and Planning  

แนวความคิด หลักการทั่วไปเกี่ยวกับนโยบายสาธารณะ กระบวนการนโยบายสาธารณะ การก่อตัวนโยบาย
สาธารณะ การกำหนดนโยบายสาธารณะ การนํานโยบายสาธารณะไปปฏิบัติ การประเมินผลนโยบายสาธารณะ 
หลักการวางแผน กระบวนการวางแผน การจัดทำแผนยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติการ แผนชุมชน การนำแผนไปปฏิบัติ 
การประเมินแผน ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อนโยบายสาธารณะและการวางแผน และการพัฒนานโยบายสาธารณะ 
 
รป 0109 การคลังสาธารณะและงบประมาณ 3 (3-0-6)      
PA 0109 Public Finance and Budgeting   

ความหมาย แนวคิด ทฤษฎีการคลัง ระบบการคลัง นโยบายการคลัง รายรับ รายจ่ายของรัฐ หนี้สาธารณะ 
ระบบและวงจรงบประมาณ ระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม่  (New  GFMIS Thai) 
ตลอดจนปัญหาทางการคลังและการงบประมาณของประเทศไทย  
 
รป 0110 การบริหารทรัพยากรมนุษย์ 3 (3-0-6)      
PA 0110 Human Resource Management  

  แนวคิด ทฤษฎี ขอบเขต และหน้าที่ของการบริหารทรัพยากรมนุษย์ หลักการบริหาร กระบวนการบริหาร
ทรัพยากรมนุษย์ การวิเคราะห์งาน การวางแผนทรัพยากรมนุษย์ การสรรหา การคัดเลือก การปฐมนิเทศ กลยุทธ์ ระบบ
สารสนเทศเพื่อการบริหารทรัพยากรมนุษย์ การธำรงรักษาและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ร่วมสมัย การประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน การบริหารค่าตอบแทน แรงงานสัมพันธ์ สุขภาพและความปลอดภัย การจัดการทุนมนุษย์ ปัญหาการบรหิาร
ทรัพยากรมนุษย์ แนวทางการแก้ไขการบริหารทรัพยากรมนุษย์ร่วมสมัย  ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการบริหารทรัพยากร
มนุษย์ร่วมสมัย  
 
รป 0111 กฎหมายปกครอง 3 (3-0-6)      
PA 0111 Administrative Law   

ประวัติ แนวความคิด ทฤษฎีทางการปกครองเกี ่ยวกับการปกครอง ระบบกฎหมายปกครองไทย 
ความสัมพันธ์ระหว่างรัฐกับเอกชน การวิเคราะห์ปัญหาทางการปกครอง พระราชบัญญัติจัดตั้งศาลปกครอง
พระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางการปกครอง คำสั่งทางปกครอง คดีปกครอง  กระบวนการทางคดีปกครอง  
วิธีพิจารณาคดีปกครอง การเขียนคำร้องทางคดีปกครอง และระบบงานคดีปกครองอิเล็กทรอนิกส์ 
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รป 0112 การบริหารการพัฒนา 3 (3-0-6)      
PA 0112 Development Administration   

แนวคิด ทฤษฎีการพัฒนา การบริหารการพัฒนา สภาพแวดล้อมที ่มีผลต่อการบริหารการพัฒนา  
ผลกระทบ กลไก กระบวนการบริหารการพัฒนา บทบาทภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคมในการบริหาร
เพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน กรณีศึกษาและปัญหาการบริหารการพัฒนาในประเทศไทย  
 
รป 0113 การวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์ 3 (2-2-5)      
PA 0113 Public Administration Research  

ความหมาย แนวความคิด หลักการ วิธีการ ขั้นตอน ประเภทของการวิจัย การกำหนดปัญหา วัตถุประสงค์ 
การตั้งสมมติฐาน การทบทวนวรรณกรรม การออกแบบงานวิจัย  การสร้างเครื่องมือ การรวบรวมข้อมูล การ
ว ิ เคราะห ์ข ้ อม ูล  การแปรผล การเข ียนรายงาน การนำเสนอผลการว ิจ ั ย  โดยเน ้นประเด ็นทาง  
รัฐประศาสนศาสตร์ 

 
รป 0114 การบริหารความขัดแย้งร่วมสมัย 3 (2-2-5)   
PA 0114  Contemporary Conflict Management  

แนวคิดและปรัชญาที่เก่ียวข้องกับความขัดแย้ง สาเหตุของความขัดแย้งในระดับต่าง ๆ ทฤษฎีและ 
กระบวนการบริหารความขัดแย้ง หลักสันติวิธี สุนทรียสนทนา กระบวนการเชิงสังคมวัฒนธรรม การเจรจา 
ยุติธรรมชุมชน และกระบวนการก่อรูปฉันทามติ การบริหารจัดการแบบเน้นการมีส่วนร่วม  การระงับและไกล่เกลี่ย
ข้อพิพาท กรณีศึกษากระบวนการบริหารความขัดแย้งร่วมสมัย 

 แนวคิด ทฤษฎี บทบาทหน้าที่ คุณสมบัติของผู้นำ ประเภทของผู้นำ การเสริมสร้างภาวะผู้นำ ผู้นำกับการ
ตัดสินใจ ทักษะการแก้ไขปัญหาความขัดแย้ง การสร้างทีมงาน ภาวะผู้นำและกา รบริหารการเปลี่ยนแปลง คุณลักษณะ
ของผู้นำการเปลี่ยนแปลง  กระบวนการและปัจจัยสนับสนุนการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ  เช่น การสร้างค่านิยม วัฒนธรรม
องค์การ เครือข่ายทางสังคม  การจัดการความรู้ และการสื่อสารในองค์การ ภายใต้แนวคิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน ตลอดจน
ศึกษากรณีผู้นำการเปลี่ยนแปลงตามแนวคิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน   
 
รป 0116 สัมมนาทางรัฐประศาสนศาสตร์ 3 (2-2-5) 
PA 0116 Seminar on Public Administration  

แนวคิด หลักการ วิธีการ รูปแบบ และกระบวนการสัมมนา การสร้างบรรยากาศในการสัมมนา บทบาท
หน้าที่ของผู้จัดสัมมนา การประเมินผลการสัมมนา รายงานผลการสัมมนา หลักการอภิปรายและวิพากษ์ประเด็น
สำคัญทางรัฐประศาสนศาสตร์เพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น โดยเน้นการจัดสัมมนาประเด็นทางรัฐประศาสนศาสตร์ 

รป  0115 ผู้นำการเปลี่ยนแปลงเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 3 (2-2-5)       
PA 0115 Transformational Leaders for Sustainable Development  
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รป 0117 อาณาบริเวณศึกษาสำหรับรัฐประศาสนศาสตร์ 3 (3-0-6)      
PA 0117 Area Studies for Public Administration  

 ความหมาย แนวคิด ของอาณาบริเวณศึกษาโดยใช้แนวคิดสหวิทยาการ ที่ใช้องค์ความรู ้ครอบคลุม 
รัฐศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา โดยนำมาวิเคราะห์ประเด็นร่วม
สมัยทางรัฐประศาสนศาสตร์  
 
รป 0118 การบริหารการพัฒนาเมืองและโครงสร้างพ้ืนฐาน 3 (3-0-6) 
PA 0118 Urban and Infrastructure Development Administration  

 องค์ประกอบโครงสร้างความต้องการของชุมชนท้องถิ่น  การกำหนดแบบผังเมือง ผังระดับต่างๆ ผัง
ภูมิภาค ผังเฉพาะ ผังบริเวณ ผังแม่บทโครงการ ผังการใช้ที่ดิน ลักษณะภูมิศาสตร์ที่ดิน ระดับที่ดิน โครงสร้าง
สาธารณูปโภค โครงข่ายคมนาคมขนส่ง นโยบายและการวางแผนพัฒนาผังเมือง การประเมินสถานการณ์ปัญหา
และแนวโน้มการพัฒนาเมืองและโครงสร้างพื้นฐาน  
 
รป 0119 การบริหารโครงการและงบประมาณ 3 (2-2-5)   
PA 0119 Project and Budget Management   

แนวคิดและทฤษฎีบริหารจัดการโครงการ ความสัมพันธ์ระหว่างนโยบาย แผนงานและโครงการ วงจร
โครงการ การจัดทำงบประมาณ เทคนิคการบริหารและการควบคุมโครงการร่วมสมัย การกำกับติดตามและ
ประเมินผลโครงการ เครื่องมือประเมินผลโครงการปฏิบัติการเขียนโครงการ และ นำโครงการไปปฏิบัติเพ่ือนำการ
เปลี่ยนแปลงในชุมชน กรณีศึกษาการบริหารจัดการโครงการภาครัฐและเอกชนร่วมสมัย 

 
รป 0120 การบริหารจัดการภาครัฐร่วมสมัย 3 (3-0-6) 
PA 0120 Contemporary Public Sector Management  

พลวัตและพัฒนาการของการจัดการภาครัฐ ประเด็นปัญหาระบบราชการอันนำมาสู่การปฏิรูประบบ
ราชการ กรณีศึกษาการบริหารจัดการภาครัฐร่วมสมัย 

 
รป 0121 การบริหารสังคมพหุวัฒนธรรม  3 (2-2-5)     
PA 0121 Multicultural Society Management  

แนวคิด สังคมยุคหลังสมัยใหม่ สังคมพหุวัฒนธรรม เทคโนโลยีและการเปลี่ยนแปลงทางสังคม การ
บริหารงานในสังคมพหุวัฒนธรรม กรณีศึกษาจากองค์การทั้งภาครัฐและภาคเอกชนในบริบทร่วมสมัย 
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แนวคิด หลักการ กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ  พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างการ
บริหารพัสดุภาครัฐ มติคณะรัฐมนตรีกฎหมายที่เกี่ยวข้องในปัจจุบัน ระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ (e -GP) กรณีศึกษาการจัดซื้อจัดจ้างในหน่วยงานของรัฐ 

 

ลักษณะของกฎหมายอาญา ความร ับผ ิดทางอาญา ล ักษณะของโทษ การกำหนดโทษ  
เหตุอันเกี่ยวกับการลงโทษทางอาญา ตามประมวลกฎหมายอาญา ภาค 1 บทบัญญัติที่ใช้แก่ความผิดลหุโทษตาม
ประมวลกฎหมายอาญา ภาค 3 

 

แนวคิดในการกำหนดความผิดประเภทต่าง ๆ วิธีการลงโทษตามหลักกฎหมายเกี่ยวกับความผิด
ในภาค 2 ของประมวลกฎหมายอาญา 
**หมายเหตุ ก่อนลงทะเบียนเรียนรายวิชานี้ต้องลงทะเบียนเรียนรายวิชา กฎหมายอาญา 1 : ภาคท่ัวไป มาก่อน 
 

แนวคิด หลักการ กระบวนการในการจัดการชุมชน ในมิติเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม 
การเมือง การจัดการตนเองของชุมชน การจัดการวิสาหกิจชุมชน การจัดการท่องเที่ยวชุมชน การจัดการสุขภาวะ
ชุมชน การจัดการเพ่ือการพัฒนาชุมชนให้เข้มแข็ง 
 

แนวคิดการเมืองภาคพลเมือง สิทธิ หน้าที่ การมีส่วนร่วมของพลเมือง กระบวนการสร้างสำนึก
ความเป็นพลเมือง พลเมืองกับความรับผิดชอบต่อสังคม คุณธรรม จริยธรรม จิตสำนึกสาธารณะ จริยศาสตร์ การ
ถกเถียงในเชิงจริยศาสตร์และกฎหมายที่เก่ียวข้องกับความเป็นพลเมือง 

 
 
 
 

รป  0122 การจัดซื้อจัดจ้าง 3 (3-0-6)      
PA 0122 Procurement   

รป 0123 กฎหมายอาญา 1:ภาคทั่วไป 3 (3-0-6)      
PA 0123 Criminal Laws : General Principles  

รป 0124 กฎหมายอาญา 2:ภาคความผิด 3 (3-0-6)      
PA 0124 Criminal Laws: Offense  

รป  0125 การจัดการชุมชม 3 (2-2-5)      
PA 0125 Community Management  

รป 0126 การเมืองภาคพลเมือง 3 (3-0-6)      
PA 0126 Civil Politics  
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รป 0127 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 3 (3-0-6) 
PA 0127 Natural Resources and Environmental Management  

แนวคิด หลักการ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ภูมิปัญญาท้องถิ่นกับการ 
จัดสรรทรัพยากรชุมชน ระบบการจัดการดิน น้ำ ป่า อากาศ พลังงานและสิ่งแวดล้อม นโยบายการจัดสรรทรัพยากรที่
เหมาะสม 
 
รป 0128 การจัดการสาธารณะภัยและภยัพิบัติ 3 (3-0-6) 
PA 0128 Disaster Management  

สถานการณ์ ผลกระทบจากการเปลี ่ยนแปลงภูมิอากาศของโลก การเมืองที ่เกี ่ยวข้องกับ
สิ่งแวดล้อม การเตรียมความพร้อมรับมือ แนวทางป้องกันความเสียหายจากภัยพิบัติและภาวะวิกฤตการบริหารงาน
เพ่ือสร้างความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม 

 
รป 0129 การจัดสวัสดิการสังคม  3 (3-0-6) 
PA 0129 Social Welfare Management  

แนวคิด หลักการจัดสวัสดิการสังคมของรัฐบทบาทหน้าที่ของรัฐ นโยบาย รูปแบบสวัสดิการ
สังคม บทบาทของรัฐท้องถิ่นในการจัดสวัสดิการสังคม เทคนิคการให้บริการสวัสดิการสังคม สังคมสงเคราะห์ 
กรณีศึกษาการบริการสวัสดิการสังคมและชุมชน  

 
รป 0130 องค์การแห่งการเรียนรู้ 3 (3-0-6) 
PA 0130 Learning Organization  

แนวคิด องค์ประกอบขององค์การแห่งการเรียนรู ้ วัฒนธรรมองค์การ กลยุทธ์การสร้าง
องค์การแห่งการเรียนรู้ ปัจจัยความสำเร็จในการพัฒนาไปสู่องค์การแห่งการเรียนรู้ กรณีศึกษาต้นแบบองค์การแห่ง
การเรียนรู้ 

 
รป 0131 การจัดการภาคส่วนที่ไม่แสวงหากำไร 3 (3-0-6) 
PA 0131 Nonprofit Sector Management  

            หลักการ แนวคิดขององค์การไม่แสวงหากำไร บทบาทขององค์การไม่แสวงหากำไรในการแก้ไข
ปัญหาชุมชน ประเด็นทางกฎหมายและจรรยาบรรณที่เกี่ยวข้องกับองค์การไม่แสวงหากำไร แนวทางการสร้าง
ความร่วมมือระหว่างภาครัฐและองค์การไม่แสวงหากำไรเพ่ือแก้ไขพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
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รป 0132 ภาษาอังกฤษสำหรับรัฐประศาสนศาสตร์ 3 (3-0-6) 
PA 0132 English for Public Administration  

คำศัพท์ ทักษะการอ่าน การเขียน การสื่อสารเชิงวิชาการทางรัฐประศาสนศาสตร์ 
 

รป 0133 นวัตกรรมและการเปลี่ยนแปลงภาครัฐ 3 (3-0-6) 
PA 0133 Innovation and Public Change Management  

แนวคิด บทบาทของนวัตกรรมการบริการภาครัฐที่มีผลต่อการเปลี่ยนแปลงองค์การ การ
ประยุกต์ใช้นวัตกรรมทั้งกระบวนการ วิธีการ เครื่องมือเพื่อการบริการของภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ กรณีศึกษา
นวัตกรรมภาครัฐที่สร้างการเปลี่ยนแปลง 

 
รป 0134 การบริหารเชิงกลยุทธ์ 3 (2-2-5) 
PA 0134 Strategic Administration  

แนวคิด กระบวนการบริหารเชิงกลยุทธ์ การกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจขององค์การ การวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมองค์การ การกำหนดกลยุทธ์ที ่เหมาะสม การนำกลยุทธ์ไปปฏิบัติ การควบคุมกลยุทธ์ และการ
ประเมินผล 

 
รป 0135 รัฐธรรมนูญและสถาบันการเมือง 3 (3-0-6) 
PA 0135 Constitution and Political Institutions  

ทฤษฎีทั่วไปของรัฐธรรมนูญ แนวคิดเกี่ยวกับรัฐ อำนาจรัฐ วิวัฒนาการของลัทธิรัฐธรรมนูญ
นิยม รูปแบบของรัฐธรรมนูญ การแบ่งแยกอำนาจอธิปไตย ความสัมพันธ์ระหว่างอำนาจ สถาบันการเมืองของ
ประเทศที่ใช้ระบบการปกครองประชาธิปไตย ปัจจัยที ่มีอิทธิพลต่อระบบการเมืองของประเทศและศึกษา
รัฐธรรมนูญไทยฉบับปัจจุบัน 

 
รป 0136 การจัดการวิสาหกิจชุมชน  3 (3-0-6) 
PA 0136 Community Enterprise Management  

แนวคิด หลักการ เกี่ยวกับเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาการ ประเภท รูปแบบ ของวิสาหกิจชุมชน 
การบริหารจัดการวิสาหกิจชุมชน กลยุทธ์การพัฒนาความเข้มแข็งของวิสาหกิจชุมชน กรณีศึกษาการบริหารจัดการ
วิสาหกิจชุมชน 

 
รป 0137 การสื่อสารเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 3 (3-0-6) 
PA 0137 Communication for Local Development  

หลักการ แนวคิดการสื่อสาร การสื่อสารผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่กับการพัฒนาท้องถิ่น 
ปัญหาของการสื่อสาร การสื่อสารแบบมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น บทบาทด้านการสื่อสารของหน่วยงานใน
ระดับพ้ืนที่ การปฏิบัติการสื่อสารเพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
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รป 0138 สุขภาวะชุมชน  3 (3-0-6) 
PA 0138 Community Wellness  

แนวคิดที ่ เก ี ่ยวข้องกับส ุขภาวะช ุมชน นโยบายสุขภาพแห่งชาติ  หลักประกันสุขภาพ  
การสาธารณสุขมูลฐาน ระบบการบริการสุขภาพ ระบบสุขภาวะชุมชน การดูแลรักษาสุขภาพองค์รวม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและการแพทย์ทางเลือก การจัดการสาธารณสุขและสุขภาวะชุมชน กรณีศึกษาเกี่ยวกับการดูแลสุขภาวะชุมชน  

 
รป 0139 หัวข้อคัดสรรทางด้านรัฐประศาสนศาสตร์ 1 3(x-x-x) 
PA 0139 Selected Topics in Public Administration 1  

  เลือกประเด็นที่ทันสมัย/ปัญหา/ความจำเป็นสำหรับการนำไปใช้งานในสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
 
รป 0140 หัวข้อคัดสรรทางด้านรัฐประศาสนศาสตร์ 2 3(x-x-x) 
PA 0140 Selected Topics in Public Administration 2  

  เลือกประเด็นที่ทันสมัย/ปัญหา/ความจำเป็นสำหรับการนำไปใช้งานในสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
 
รป 0141 การฝึกประสบการณ์                               3 (2-2-5)   
PA 0141 Field Experience   (240ชั่วโมง) 

การฝึกปฏิบัติงานด้านรัฐประศาสนศาสตร์ในหน่วยงานภาครัฐหรือเอกชนเกี ่ยวกับการบริหารจัดการ  
โครงการ งานวางแผนและนโยบาย งานคลังและงบประมาณ งานธุรการ งานให้บริการสาธารณะ งานบุคลากร งาน
ประชาสัมพันธ์และประสานงานชุมชน การประเมินผลและการจัดทำรายงานการฝึกประสบการณ์ 

 

5. การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
 
5.1 รูปแบบของหลักสูตร 

5.1.1 รูปแบบ  
 หล ักส ูตรระด ับอน ุปร ิญญา จำนวนไม ่น ้อยกว ่า 90 หน ่วยก ิต  ตามมาตรฐานคุณว ุฒิ

ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
5.1.2 ภาษาที่ใช้ 
 ภาษาไทย 
5.1.3 การตกลงร่วมผลิตกับองค์กรภายนอก 
 มีการทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 33 ตราด 
5.1.4 การให้อนุปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา 
 ให้อนุปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
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 5.2 ระบบการจัดการศึกษา 
5.2.1 ระบบ  
 การจัดการศึกษาแบบระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษา แบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษา 1 ภาคการศึกษา

ปกติ มีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 
 

 5.3 ระยะเวลาของการดำเนินการเรียนการสอน 
ภาคการศึกษาท่ี 1 เดือนมิถุนายน – เดือนพฤศจิกายน 
ภาคการศึกษาท่ี 2 เดือนธันวาคม – เดือนพฤษภาคม 
 

5.4 รูปแบบการศึกษา 
การศึกษาแบบเรียนในชั้นเรียน การเรียนรู้แบบผสมผสานผ่านสื่อดิจิทัลและระบบคลังหน่วยกิต และหรือตาม
ระเบียบของสถาบันวิทยาลัยชุมชน 

 

5.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 

ชั้นปีที่ 
จำนวนนักศึกษาในแต่ละปีการศึกษา 

2568 2569 2570 2571 2572 
ชั้นปีที่ 1 20 20 20 20 20 
ชั้นปีที่ 2 - 20 20 20 20 
ชั้นปีที่ 3 - - 20 20 20 

รวม 20 40 60 60 60 
จำนวนที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา - - 20 20 20 
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5.6 แผนการจัดการศึกษาตลอดหลักสูตร 
แผนการจัดการศึกษาตลอดหลักสูตร ได้กำหนดรายวิชาที่เปิดสอนตามหลักสูตรในแต่ละภาคการศึกษา  ดังนี้ 

หมวดวิชา 

จำนวนหน่วยกิต 
ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 

รวม 

ภา
คก

าร
ศึก

ษา
ที่ 

1 

ภา
คก

าร
ศึก

ษา
ที่ 

2 

ภา
คก

าร
ศึก

ษา
ที่ 

1 

ภา
คก

าร
ศึก

ษา
ที่ 

2 

ภา
คก

าร
ศึก

ษา
ที่ 

1 

ภา
คก

าร
ศึก

ษา
ที่ 

2 

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป            ไมน่้อยกวา่ 24 หน่วยกิต 12 6 6    24 
2. หมวดวิชาเฉพาะ                ไม่น้อยกว่า 63 หน่วยกิต        

2.1 กลุ่มวิชาแกน                          18 หนว่ยกิต 6 3 6    18 
2.2 กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน                   45 หนว่ยกิต        

1) วิชาบังคับ                        30 หน่วยกิต  9  12 9  30 
2) วิชาเลือก                         12 หน่วยกิต   6 6   12 
3) ฝึกประสบการณ์                  3 หน่วยกิต      3 3 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า            3 หนว่ยกิต     3  3 
รวม 18 18 18 18 15 3 90 

  
ปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 1 

 

  

หมวดวิชา กลุ่มวิชา รหัสวิชา ชื่อรายวิชา น (ท-ป-ศ) 
ศึกษาทั่วไป ภาษาและการสื่อสาร ศท 0102 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสากล 1 3 (2-2-5) 
ศึกษาทั่วไป ภาษาและการสื่อสาร ศท 0101 ภาษาไทยเพื่อการพัฒนาปญัญา 3 (2-2-5) 
ศึกษาทั่วไป การเรียนรู้และคุณภาพ

ชีวิต 
ศท 0201 

การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 3 (2-2-5) 

ศึกษาทั่วไป เทคโนโลยดีิจิทัลและ
นวัตกรรม 

ศท 0401 

 
ดิจิทัลกับชีวิต 3 (2-2-5) 

วิชาเฉพาะ วิชาแกน รป 0101 แนวคิดทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์  3 (3-0-6) 

วิชาเฉพาะ วิชาแกน รป 0104 การเมืองการปกครองไทย 3 (3-0-6) 
  หน่วยกิตรวม  18 (14-8-32) 
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ปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

 

ปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 1 

 

ปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 2 

 

  

หมวดวิชา กลุ่มวิชา รหัสวิชา ชื่อรายวิชา น (ท-ป-ศ) 
ศึกษาทั่วไป การเรียนรู้และคุณภาพชีวิต ศท 0202 ชีวิตและการสร้างคุณคา่ 3 (2-2-5) 

ศึกษาทั่วไป 

 
พลเมืองตื่นรู้และ
สร้างสรรค์ชุมชน 

ศท 0301 

 
วิทยาลัยชุมชนกับการเปน็พลเมอืง 3 (2-2-5) 

 

วิชาเฉพาะ วิชาแกน รป 0102 ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับกฎหมาย 3 (3-0-6) 
วิชาเฉพาะ เฉพาะด้าน  วิชาบังคับ รป 0107 ระบบบริหารราชการไทย 3 (3-0-6) 

วิชาเฉพาะ เฉพาะด้าน วิชาบังคบั รป 0108 นโยบายสาธารณะและการวางแผน 3 (2-2-5) 

วิชาเฉพาะ เฉพาะด้าน วิชาบังคบั รป 0109 คลังสาธารณะและงบประมาณ 3 (3-0-6) 
  หน่วยกิตรวม  18 (16-4-34) 

หมวดวิชา กลุ่มวิชา รหัสวิชา ชื่อรายวิชา น (ท-ป-ศ) 
ศึกษาทั่วไป 
 

พลเมืองตื่นรู้และ
สร้างสรรค์ชุมชน 

ศท 0302 
 

ชุมชนแห่งความยั่งยนื 3 (2-2-5) 

 

ศึกษาทั่วไป xxx ศท xxxx xxxx 3 (x-x-x) 
วิชาเฉพาะ วิชาแกน รป 0105 ทฤษฎีองค์การและการจัดการดจิิทัล 3 (3-0-6) 
วิชาเฉพาะ วิชาแกน รป 0106 ธรรมาภิบาลเพื่อการพัฒนาอยา่งยั่งยืน 3 (3-0-6) 
วิชาเฉพาะ เฉพาะด้าน วิชาเลือก รป xxxx xxxx 3 (x-x-x) 
วิชาเฉพาะ เฉพาะด้าน วิชาเลือก รป xxxx xxxx 3 (x-x-x) 
  หน่วยกิตรวม  18 (x-x-x) 

หมวดวิชา กลุ่มวิชา รหัสวิชา ชื่อรายวิชา น (ชั่วโมง) 
วิชาเฉพาะ วิชาแกน รป 0115 ผู้นำการเปลี่ยนแปลงเพื่อการพฒันาอยา่งยั่งยนื 3 (2-2-5) 
วิชาเฉพาะ เฉพาะด้าน วิชาบังคบั รป 0111 กฎหมายปกครอง 3 (3-0-6) 
วิชาเฉพาะ เฉพาะด้าน วิชาบังคบั รป 0114 การบริหารความขัดแย่งร่วมสมยั 3 (3-0-6) 
วิชาเฉพาะ เฉพาะด้าน วิชาบังคบั รป 0110 การบริหารทรัพยากรมนุษย ์ 3 (3-0-6) 
วิชาเฉพาะ เฉพาะด้าน วิชาเลือก รป xxxx xxxx 3 (x-x-x) 
วิชาเฉพาะ เฉพาะด้าน วิชาเลือก รป xxxx xxxx 3 (x-x-x) 
  หน่วยกิตรวม  18 (x-x-x) 
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ปีที่ 3 ภาคการศึกษาที่ 1 

 
ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 2 

 
5.7 ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเร ียนรู ้ระดับหลักสูตรกับผลลัพธ์การเรียนรู ้ตามมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา 
 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

PLOs 
 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 

1. ด้านความรู้        
2. ด้านทักษะ        
3. ด้านจริยธรรม        
4. ด้านลักษณะบุคคล        

 
  

หมวดวิชา กลุ่มวิชา รหัสวิชา ชื่อรายวิชา น (ชั่วโมง) 
วิชาเฉพาะ วิชาแกน รป 0103 เศรษฐกิจสร้างสรรค์และความเป็น

ผู้ประกอบการทางสังคม 
3 (3-0-6) 

วิชาเฉพาะ เฉพาะด้าน วิชาบังคบั รป 0112 การบริหารการพัฒนา  3 (3-0-6) 
วิชาเฉพาะ เฉพาะด้าน วิชาบังคบั รป 0113 การวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์ 3 (2-2-5) 
วิชาเฉพาะ เฉพาะด้าน วิชาบังคบั รป 0116 สัมมนาทางรัฐประศาสนศาสตร ์ 3 (2-2-5) 
วิชาเลือกเสรี เลือกเสรี xx xxxx xxxxx 3 (x-x-x) 

  หน่วยกิตรวม  15 (x-x-x) 

หมวดวิชา กลุ่มวิชา รหัสวิชา ชื่อรายวิชา น (ชั่วโมง) 
วิชาเฉพาะ วิชาการฝึกงาน รป 0141 การฝึกประสบการณ์                         3 (2-2-5) 
  หน่วยกิตรวม  3 (240) 
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ตารางแสดงรายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  
ผลลัพธ์การเรียนรู้ตาม

มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา 

รายละเอียดผลลัพธก์ารเรียนรู้ในแต่ละด้าน 

1. ความรู้ หลักการ แนวคิด ทฤษฎี การจัดการสุขภาวะ การพัฒนาคุณภาพชีวิต การใช้ภาษาในการ
สื่อสาร แสวงหาความรู้และพัฒนาผลงานสร้างสรรค์ การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
สิทธิ เสรีภาพ หน้าที่ของการเป็นพลเมือง  การพัฒนาอย่างยั่งยืน  ปรัชญา อัตลักษณ์ของ
สถาบันและวิทยาลัยชุมชน บริบทของจังหวัดตนเอง   

2. ทักษะ มีทักษะพัฒนาตนเอง  และพัฒนาชุมชน  
3. จริยธรรม สามารถทำงานแบบมีส่วนร่วม  มีความซื่อสัตย์  ความรับผิดชอบต่อตนเอง และชุมชน   
4. ลักษณะบุคคล จิตอาสา ประยุกต์ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการพัฒนาตนเอง และชุมชน  

 
หมวดวิชาเฉพาะ 

PLOs 
 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

1. ด้านความรู้ √ √     
2. ด้านทักษะ   √ √   
3. ด้านจริยธรรม     √  
4. ด้านลักษณะบุคคล      √ 

 
ตารางแสดงรายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา 

รายละเอียดผลลัพธก์ารเรียนรู้ในแต่ละด้าน 

1. ความรู้ - สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านการเมืองการปกครอง และกฎหมายที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการภาครัฐ 
- สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางด้านรัฐประศาสนศาสตร์ในการเพิ่มคุณค่าชีวิตและศักยภาพของชุมชน
ท้องถิ่น  

2. ทักษะ - สามารถปฏิบัติตนเป็นผู้ประกอบการทางสังคมบนพื้นฐานของทุนและศักยภาพของชุมชนท้องถิ่น เพื่อ
ปฏิบัติงานในองค์กรและการทำงานชุมชน 
- สามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการการสื่อสารและปฏิบัติงานตลอดจนการแสวงหาความรู้เพื่อการแก้ปัญหา
อย่างมีวิจารณญาณ   

3. จริยธรรม - สามารถปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรมจริยธรรมภายใต้หลักการธรรมภิบาล 
-ประพฤติปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ รวมถึงการบริหารจัดการองค์กรหรือหน่วยงานอย่างโปร่งใส  
-มีความรับผิดชอบ  
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา 

รายละเอียดผลลัพธก์ารเรียนรู้ในแต่ละด้าน 

4. ลักษณะบุคคล - เป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลงที่มีสำนึกความเป็นพลเมืองเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
-มีความมุ่งมั่นและมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนอย่างต่อเนื่อง 

 
ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ ระดับหลักสูตรกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  

PLO ความรู้ ทักษะ จริยธรรม ลักษณะบุคคล 
PLO1 อธิบายแนวคิดด้านการเมือง

การปกครอง และกฎหมายที่
เกี ่ยวกับการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

   

PLO2 อธิบายองค์ความรู้ทางด้าน
รัฐประศาสนศาสตร์และ
การบริหารจัดการชุมชน
ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

- - - 

PLO3 - ประยุกต์ใช้เครื่องมือและ
แนวคิดทางรัฐประศาสน
ศาสตร์เพื่อปฏิบตัิงานใน
องค์กรและการทำงานชุมชน 

 - 

PLO4 - ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทลั
เพื่อปฏิบัติงานในองค์กรและ
การทำงานชุมชน 

- - 

PLO5 - - ปฏิบัติตนตามหลัก
คุณธรรมจริยธรรมใน
การประกอบวิชาชีพทาง
รัฐประศาสนศาสตร ์

- 

PLO6 - - - แสดงออกถึง
คุณลักษณะของการ
เป็นผู้นำการ
เปลี่ยนแปลงที่มีสำนึก
ความเป็นพลเมืองเพื่อ
การพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
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5.8 ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร กลยุทธ์การเรียนการสอน และการประเมินผล 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

ผลลัพธก์ารเรียนรู้ระดบั
หลักสตูร 

วิธีการจัดการเรียนสอน การประเมินผล เกณฑ์การตัดสินที่เชื่อถือได ้

PLO1 ประยุกต์ความรู้เชิง
บูรณาการเพื่อเสริมสรา้ง
การจัดการสุขภาวะ และ
การพัฒนาคุณภาพชีวติ  

1. เรียนรู้จากกรณีศึกษา 
2. ให้ผู้เรียนศึกษาคน้ควา้ด้วยตนเอง

หรือเป็นกลุม่ และอภิปราย 
3. นำเสนอข้อมูลเพื่อแลกเปลีย่น

เรียนรู้ระหวา่งกลุ่มและสรปุองค์
ความรู้ร่วมกนั 

4. จัดทำกจิกรรมหรือโครงงานเกี่ยวกับ
การจดัการสุขภาวะ และการพฒันา
คุณภาพชีวติ 

1. กระบวนการทำงาน
และการนำเสนอของ
ผู้เรียน 

2. ชิน้งาน การจัด
กิจกรรมหรือโครงงาน 

 
 

1. ร้อยละ 70 ของคะแนน
ประเมินผลกระบวนการทำงาน
และการนำเสนอของผู้เรียน  

2. ร้อยละ 70 ของคะแนน
ประเมินผลชิ้นงาน การจัด
กิจกรรม หรือโครงงาน  

3. เกณฑป์ระเมนิโดยใช้รูบิค
สเกล โดยมีระดบัการ
ประเมิน ดังนี ้

   5 หมายถึง มากที่สดุ 
   4 หมายถึง มาก 
   3 หมายถึง ปานกลาง 
   2 หมายถึง น้อย 
   1 หมายถึง น้อยที่สดุ 

PLO2 ใช้ภาษาในการ
สื่อสาร และประยุกตใ์ช้
เทคโนโลยีดิจิทลั 

1. ฝึกการใช้ภาษา การเรียนรู้จาก
สถานการณ์จริงหรือบทบาทสมมติ  
โครงงาน แลกเปลีย่นประสบการณ์ 

2. สบืค้นความรู้จากฐานข้อมลู หรือ
บุคคล ชมุชน สรปุความรู้และ
นำเสนอความรู ้

3. อภิปรายแลกเปลี่ยนการเรียนรู ้
4. ประยุกตใ์ช้เทคโนโลยีดิจิทลั 

1. ผลงานทีม่อบหมาย 
2. ทักษะการใชภ้าษาและ

ทักษะดิจิทลั 
 
 

1. ร้อยละ 70 ของคะแนน
ประเมินผลงานที่มอบหมาย  

2. ร้อยละ 70 ของคะแนน
ประเมินผลทักษะการใช้
ภาษาและทักษะดิจิทลั  

3. เกณฑป์ระเมนิโดยใช ้
   รูบิคสเกล โดยมีระดบัการ

ประเมิน ดังนี ้
    5 หมายถงึ มากทีสุ่ด 
    4 หมายถงึ มาก 
    3 หมายถงึ ปานกลาง 
    2 หมายถงึ น้อย 
    1 หมายถงึ น้อยที่สดุ 

PLO3 ประยุกต์ใช้ทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 ในการเรียนรู้
และการปฏิบัติงาน  

1. ศึกษาคน้ควา้ด้วยตนเองหรือกลุ่ม
และอภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น   

2. วิเคราะห์จากกรณีศึกษาหรือเกม  

1. พฤติกรรมการมีสว่น
ร่วมในชัน้เรียน 

2. กระบวนการทำงาน
และการนำเสนอของ
ผู้เรียน 

1. ร้อยละ 80 จากการ
ประเมินพฤติกรรมผู้เรียน
ในแบบสงัเกตพฤติกรรม
รายบุคคล 
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ผลลัพธก์ารเรียนรู้ระดบั
หลักสตูร 

วิธีการจัดการเรียนสอน การประเมินผล เกณฑ์การตัดสินที่เชื่อถือได ้

3. ฝึกทักษะการคิด และการนำเสนอ
ผลงาน 

4. ใช้กิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้
ปัญหาเปน็ฐาน (Problem-based 
Learning) หรือ การจดัการเรียนรู้
โดยใชป้รากฏการณ์เป็นฐาน 
(Phenomenon-based Learning) 
หรือ การจดัการเรียนรู้โดยใช้
ประเดน็ทางสังคม (Issue-based 
Learning) และมอบหมายงานจัดทำ
โครงงานสำหรบัการแก้ปญัหาหรือ
พัฒนางาน 

 
 

3. ชิน้งาน การจัด
กิจกรรมหรือโครงงาน 

 
 

2. ร้อยละ 70 ของคะแนน
ประเมินผลกระบวนการ
ทำงานและการนำเสนอของ
ผู้เรียน  

3. ร้อยละ 70 ของคะแนน
ประเมินผลชิน้งาน การจดั
กิจกรรมหรือโครงงาน  

4. เกณฑป์ระเมนิโดยใช้รูบิค
สเกล โดยมีระดบัการ
ประเมิน ดังนี ้

    5 หมายถงึ มากทีสุ่ด 
    4 หมายถงึ มาก 
    3 หมายถงึ ปานกลาง 
    2 หมายถงึ น้อย 
    1 หมายถงึ น้อยที่สดุ 

PLO4 วางแผนการปฏบิัติ
ที่แสดงถึงความเขา้ใจ
ตนเอง ชุมชน 
ประวัติศาสตร์ รู้เท่าทัน
การเปลีย่นแปลง เปน็
พลเมืองไทยและพลเมือง
โลก 

1. เรียนรู้จากบุคคลตน้แบบ 
2. เรียนรู้จากสถานทีจ่ริงหรือสื่อ

มัลติมีเดียเกีย่วกบัประวัตศิาสตร์ 
ความเปน็ชุมชน ความเปน็พลเมือง  

3. ศึกษาจากกรณีศึกษา และนำมา
อภิปรายกลุม่ 

1. งานที่มอบหมาย 
2. การนำเสนอผลงาน 
 

1. ร้อยละ 70 ของคะแนน
ประเมินผลงานที่มอบหมาย  
2. ร้อยละ 70 ของคะแนน
ประเมินผลการนำเสนอผลงาน  
3. เกณฑป์ระเมนิโดยใช้รูบิค

สเกล โดยมีระดบัการ
ประเมิน ดังนี ้

    5 หมายถงึ มากทีสุ่ด 
   4 หมายถึง มาก 
   3 หมายถึง ปานกลาง 
   2 หมายถึง น้อย 
  1 หมายถึง น้อยทีสุ่ด 

PLO5 แสดงออกทาง
ความคิด ถ่ายทอด
ความรู้สึกในงาน
ศิลปวัฒนธรรมของ
ท้องถิ่นหรือของชาติ 

1. มอบหมายงานให้เรียนรู้เกี่ยวกับ
ศิลปวัฒนธรรม 

ของท้องถิน่หรือของชาต ิ
2. อภิปรายกลุ่ม  
3. สื่อสารความรู้และความรูส้ึก

เกี่ยวกับศลิปวฒันธรรมของท้องถิ่น
หรือของชาต ิ

1. งานที่มอบหมาย 
2. การทำงานแบบมีสว่น

ร่วม 
3. การนำเสนอผลงาน 
 

1. ร้อยละ 70 ของคะแนน
ประเมินผลงานที่มอบหมาย  

2. ร้อยละ 80 จากการ
ประเมินพฤติกรรมผู้เรียน
ในแบบสงัเกตพฤติกรรม
รายบุคคล 
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ผลลัพธก์ารเรียนรู้ระดบั
หลักสตูร 

วิธีการจัดการเรียนสอน การประเมินผล เกณฑ์การตัดสินที่เชื่อถือได ้

3. ร้อยละ 70 ของคะแนน
ประเมินผลการนำเสนอ
ผลงาน  

4. เกณฑป์ระเมนิโดยใช้รูบิค
สเกล โดยมีระดบัการ
ประเมิน ดังนี ้

   5 หมายถึง มากที่สดุ 
   4 หมายถึง มาก 
   3 หมายถึง ปานกลาง 
   2 หมายถึง น้อย 
   1 หมายถึง น้อยที่สดุ 

PLO6 ทำงานแบบมีส่วน
ร ่วมตามบทบาทหน้าที่
ความรับผิดชอบอย่างมี
ค ุณธรรมจร ิยธรรมต่อ
ตนเอง ช ุ มชน ส ั งคม
สิ่งแวดล้อม และ จิตอาสา  

1. เรียนรู้จากกรณีศึกษาและอภิปราย 
2. เรียนรู้จากบุคคลต้นแบบ 
3. จัดกิจกรรมเพื่อแสดงความ

รับผิดชอบต่อตนเอง สังคม 
สิ่งแวดล้อม และ จิตอาสา  

4. สะท้อนความคิดหรือองค์ความรู้คืน
กลับชุมชน 

5. ฝึกทักษะความเป็นผู ้นำ และฝึก
ปฏิบัติเพื่อส่งเสริมการทำงานเป็น
ทีม 

6. จัดกิจกรรมทีส่ะท้อนถึงคุณธรรม
และจริยธรรม หรือ บูรณาการกบั
กิจกรรมพฒันานักศึกษาที่สง่เสรมิ
ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

1. ผลงานได้รบัมอบหมาย
เป็นรายบุคคลหรือ
รายกลุ่ม 

2. ความมีวนิัยและการ
ตรงต่อเวลาในการเขา้
ร่วมกิจกรรม 

3. กระบวนการทำงาน
และผลการทำงาน 

4. การประเมนิตนเอง 
และการประเมนิโดย
ผู้สอนและกลุ่มเพื่อน 

5. ประเมนิกระบวนการ
ทำงานและผลงานเปน็
รายบุคคลหรือราย
กลุ่ม  

6. ประเมนิทักษะภาวะ
ผู้นำ 

 

1. ร้อยละ 70 ของคะแนน
ประเมินผลงานที่มอบหมาย  

2. ร้อยละ 80 จากการ
ประเมินพฤติกรรมผู้เรียน
ในแบบสงัเกตพฤติกรรม
รายบุคคล 

3. ร้อยละ 70 ของคะแนน
ประเมินผลกระบวนการ
ทำงานและผลการทำงาน 

4. ร้อยละ 80 จากการ
ประเมินพฤติกรรมผู้เรียน
ในแบบสงัเกตพฤติกรรม
รายบุคคล 

 
5. ร้อยละ 80 จากการ

ประเมินพฤติกรรมผู้เรียน
ในแบบสงัเกตพฤติกรรม
รายบุคคล 

6. ร้อยละ 80 จากการ
ประเมินพฤติกรรมผู้เรียน
ในแบบสงัเกตพฤติกรรม
รายบุคคล 
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ผลลัพธก์ารเรียนรู้ระดบั
หลักสตูร 

วิธีการจัดการเรียนสอน การประเมินผล เกณฑ์การตัดสินที่เชื่อถือได ้

7. เกณฑป์ระเมนิโดยใช้รูบิค
สเกล โดยมีระดบัการ
ประเมิน ดังนี ้

   5 หมายถึง มากที่สดุ 
   4 หมายถึง มาก 
   3 หมายถึง ปานกลาง 
   2 หมายถึง น้อย 
   1 หมายถึง น้อยที่สดุ 

PLO7 ประย ุกต ์ใช ้หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ในการพัฒนาตนเอง ชุมชน 
และสังคม  
 

1. เรียนรู้วิธีคิด กระบวนการทำงาน
และผลการทำงานจากบ ุคคล
ต้นแบบที่ดำรงตนตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

2. ออกแบบโครงงานที่เกีย่วกบัการ
ดำรงชวีิตของตนเองตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ 
นำเสนอผลการดำเนนิงาน 

การออกแบบโครงงาน
และดำเนนิงาน 

 

1. ร้อยละ 70 ของคะแนนการ
ออกแบบโครงงานและ
ดำเนนิงาน 

2. เกณฑป์ระเมนิโดยใช้รูบิค
สเกล โดยมีระดบัการ
ประเมิน ดังนี ้

   5 หมายถึง มากที่สดุ 
   4 หมายถึง มาก 
   3 หมายถึง ปานกลาง 
   2 หมายถึง น้อย 
   1 หมายถึง น้อยที่สดุ 

 
หมวดวิชาเฉพาะ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้
ระดับหลกัสูตร 

(PLOs) 

วิธีการจัดการเรียนการสอน การประเมินผล เกณฑ์การตัดสินที่เชื่อถือได ้

PLO1 สามารถ
ประยุกต์ใช้องค์ความรู้
ด้านการเมืองการปกครอง 
และกฎหมายทีเ่กี่ยวกบั
การบรหิารจดัการภาครัฐ 

1. การเรียนรู้จากประสบการณ์  
2. การใช้กรณีศึกษา 
3. การศึกษาค้นคว้าด้วยตัวเอง 
4. ศึกษาดูงานจากแหล่งเรียนรู้ 

1. การอธิบายองค์ความรู้ด้าน
การเมืองการปกครอง และ
กฎหมายที่เกี่ยวกับการ
บริหารจดัการภาครัฐ 

2. วิเคราะห์กรณีศึกษา 
3. การตรวจสอบผลการศึกษา

ค้นควา้ด้วยตัวเองและการ
นำเสนอ  

1. ร้อยละ 60 ของคะแนนการ
ทดสอบย่อย 
2. ร้อยละ 60 ของคะแนนสอบ
กลางภาคและปลายภาค 
3. ร้อยละ 80 จากการประเมิน
พฤติกรรมผู้เรียนในแบบสังเกต
พฤติกรรมรายบุคคล 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้
ระดับหลกัสูตร 

(PLOs) 

วิธีการจัดการเรียนการสอน การประเมินผล เกณฑ์การตัดสินที่เชื่อถือได ้

PLO2 สามารถ
ประยุกต์ใช้องค์ความรู้
ทางดา้นรัฐประศาสน
ศาสตร์ในการเพิ่ม
คุณค่าชีวิตและ
ศักยภาพของชุมชน
ท้องถิ่น 

1. การเรียนรู้จากประสบการณ์  
2. การใช้กรณีศึกษา 
3. การศึกษาค้นคว้าด้วยตัวเอง 
4. ศึกษาดูงานจากแหล่งเรียนรู้ 

1. การอธิบายองค์ความรู้ตามหลัก
รัฐประศาสนศาสตร ์

2. วิเคราะห์กรณีศึกษา 
3. การตรวจสอบผลการศึกษา

ค้นควา้ด้วยตัวเองและการ
นำเสนอ  

1. ร้อยละ 60 ของคะแนนการ
ทดสอบย่อย 
2. ร้อยละ 60 ของคะแนนสอบ
กลางภาคและปลายภาค 
3. ร้อยละ 80 จากการประเมิน
พฤติกรรมผู้เรียนในแบบสังเกต
พฤติกรรมรายบุคคล 

PLO3 สามารถปฏิบัติ
ตนเป็นผู้ประกอบการ
ทางสงัคมบนพื้นฐาน
ของทุนและศักยภาพ
ของชุมชนท้องถิ่น เพื่อ
ปฏิบัติงานในองค์กร
และการทำงานชุมชน 

1. การเรียนรู้จากประสบการณ์  
2. การใช้กรณีศึกษา 
3. การศึกษาค้นคว้าด้วยตัวเอง 
4. ศึกษาดูงานจากแหล่งเรียนรู้ 
5. ลงพื้นที่ภาคสนาม 
6. การเขียนโครงการและ
นำเสนอ 

1. การอธิบายองค์ความรู้ตามหลัก
รัฐประศาสนศาสตร ์

2. วิเคราะห์กรณีศึกษา 
3. การตรวจสอบผลการศึกษา

ค้นควา้ด้วยตัวเองและการ
นำเสนอ  

4. ตรวจสอบการเขียนโครงการ
และการนำเสนอ  

1. ร้อยละ 60 ของคะแนนการ
ทดสอบย่อย การสอบกลางภาค 
และการสอบปลายภาค 
2. ร้อยละ 60 ของคะแนนจาก
กิจกรรมที่ได้รับมอบหมายทั้งงาน
กลุ่มและงานเดี่ยวในห้องเรียน 
3. ร้อยละ 80 จากการประเมิน
พฤติกรรมผู้เรียนในแบบสังเกต
พฤติกรรมรายบุคคล 
4. ร้อยละ 70 ของคะแนน
ประเมินผลการฝึกประสบการณ์ 
(นิเทศก์) 

PLO4 สามารถใช้
เทคโนโลยดีิจิทัลใน
การการสื่อสารและ
ปฏิบัติงานตลอดจน
การแสวงหาความรู้
เพื่อการแก้ปัญหาอย่าง
มีวิจารณญาณ  

1. มอบหมายงานให้นักศึกษา
ค้นคว้าข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต 
2. มอบหมายให้นักศึกษาทำเลม่
รายงานโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทลั 
3. มอบหมายให้นักศึกษาทำ 
Presentation โดยใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล 
4.มอบหมายให้นักศึกษาจัด
กิจกรรมเสวนา/สัมมนาทาง
ออนไลน์ (Webinar) 
5. การฝึกปฏิบัติการใช้
เทคโนโลยดีิจิทัล  

1. ตรวจสอบการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในการสบืคน้ 

2. ตรวจสอบเล่มรายงาน 
3. ตรวจสอบจากการนำเสนอ 

(Presention) 
4. ประเมนิการจัดกจิกรรม 

Webinar 

1. ร้อยละ 60 ของคะแนนผลงาน
ของผู้เรียนทั้งรูปแบบการนำเสนอ
รายงานหน้าชั้นเรียน และรายงานที่
เป็นรูปเล่ม 
2. ร้อยละ 60 ของคะแนนจาก
เทคนิคที่นำเสนอโดยใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
3. ร้อยละ 60 ของคะแนนจาก
การจัดกิจกรรมเสวนา/สัมมนา
ทางออนไลน์ (Webinar) 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้
ระดับหลกัสูตร 

(PLOs) 

วิธีการจัดการเรียนการสอน การประเมินผล เกณฑ์การตัดสินที่เชื่อถือได ้

PLO5 สามารถปฏิบัติ
ตนตามหลักคุณธรรม
จริยธรรมภายใต้
หลักการธรรมภิบาล 

1. การใช้กรณีศึกษา 
2. การศึกษาค้นคว้าด้วยตัวเอง 
3. ศึกษาดูงานจากแหล่งเรียนรู้/
หน่วยงานภาครัฐ 
4. ลงพื้นที่ภาคสนาม 
5. การเขียนโครงการและ
นำเสนอ 

1. การตรวจสอบผลงาน 
2. การสังเกตพฤติกรรม ระหวา่ง
เรียน  
3.การตรวจสอบผลงาน 
4.ตรวจสอบการเขียนโครงการ
และการนำเสนอ 
5.การอ้างอิงแหล่งที่มาของ
ข้อมูลในรายงานรายวชิา  

1. ร้อยละ 80 จากการประเมิน
พฤติกรรมผู้เรียนในแบบสังเกต
พฤติกรรมรายบุคคล 
2. ร้อยละ 70 ของการเข้าร่วม
กิจกรรมของผู้เรียน 
3 . ร้อยละ 80 จากการติดตาม/
ตรวจการทำงานกลุ่มที่มอบหมายให้
ผู้เรียนเป็นระยะ ๆ   

PLO6 เป็นผู้นำการ
เปลี่ยนแปลงที่มสีำนึก
ความเป็นพลเมืองเพื่อ
การพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่นอย่างยั่งยนื 

1. การใช้กรณีศึกษา 
2. การศึกษาค้นคว้าด้วยตัวเอง 
3. ศึกษาดูงานจากแหล่งเรียนรู้ 
4. ลงพื้นที่ภาคสนาม 
5. การเขียนโครงการและ
นำเสนอ 

1. การตรวจสอบผลงาน 
2. การสังเกตพฤติกรรม ระหวา่ง
เรียน  
3.การตรวจสอบผลงาน 
4.ตรวจสอบการเขียนโครงการ
และการนำเสนอ 

1. ร้อยละ 80 จากการประเมิน
พฤติกรรมผู้เรียนในแบบสังเกต
พฤติกรรมรายบุคคล 
2. ร้อยละ 70 ของการเข้าร่วม
กิจกรรมของผู้เรียน 
3 . ร้อยละ 80 จากการติดตาม/
ตรวจการทำงานกลุ่มที่มอบหมายให้
ผู้เรียนเป็นระยะ  ๆ 

 
5.9 ผลลัพธ์การเรียนรู้ กระบวนการฝึกประสบการณ์ และการประเมินผลในรายวิชาฝึกประสบการณ์ 

ผลลัพธ์การเรียนรู ้
รายวิชาการฝึกประสบการณ์ 

กระบวนการฝึกประสบการณ์ การประเมินผล เกณฑ์การตัดสินที่
เชื่อถือได้ 

CLO1 ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ 
จัดทำแผนการฝึกประสบการณ์ 
กำหนดกระบวนการทำงาน  

จัดทำแผนการฝึกประสบการณ ์
 
 

ตรวจสอบแผนการฝึก
ประสบการณ์รายบุคคล  
 

1. ร้อยละ 80 จากการ
ติดตาม/ตรวจการที่
มอบหมายใหผู้้เรยีนเป็น
ระยะ ๆ  
3. เกณฑ์ประเมนิโดยใช้รู

บิคสเกล โดยมีระดับ
การประเมนิ ดังนี ้

5 หมายถึง มากที่สดุ 
4 หมายถึง มาก 
3 หมายถึง ปานกลาง 
2 หมายถึง น้อย 
1 หมายถึง น้อยทีส่ดุ 
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ผลลัพธ์การเรียนรู ้
รายวิชาการฝึกประสบการณ์ 

กระบวนการฝึกประสบการณ์ การประเมินผล เกณฑ์การตัดสินที่
เชื่อถือได้ 

CLO2 ปฏิบัติงานในสถาน
ประกอบการประเมินผลการทำงาน
และการปรับปรุงระบบงานใน
องค์การอย่างมีประสิทธิภาพ 

1. นักศึกษาดำเนินการฝึก
ประสบการณ์ตามที่กำหนด  

2. อาจารย์นิเทศการฝึกประสบการณ์ 
พร้อมให้คำแนะนำ 

3. นักศึกษาปรับปรุงการปฏิบตัิงาน
และพัฒนาระบบงาน 

4. อาจารย์ประเมินผลการฝึก
ประสบการณ์ ร่วมกับสถาน
ประกอบการ หรือตามที่วิทยาลัย
ชุมชนกำหนด โดยตรวจผลการ
ประเมินจากรายงานการฝึก
ประสบการณ ์

รายงานผลการฝึก
ประสบการณ์รายบุคคล  
 

1. ร้อยละ 80 ของ
คะแนนประเมินผล
กระบวนการทำงานและ
การนำเสนอของผู้เรียน 
2. ร้อยละ 70 ของ
คะแนนประเมินผลการ
ฝึกประสบการณ์  
3. เกณฑ์ประเมนิโดยใช้รู

บิคสเกล โดยมีระดับ
การประเมนิ ดังนี ้

  5 หมายถึง มากที่สดุ 
  4 หมายถึง มาก 
  3 หมายถึง ปานกลาง 
  2 หมายถึง นอ้ย 
  1 หมายถึง นอ้ยที่สดุ 

CLO3 ประยุกต์ใช้ภาษาและ
เทคโนโลยีการเป็นนักปฏิบตัิที่นำ
การเปลีย่นแปลงเพื่อเพิม่คุณคา่
ชีวิตและศักยภาพของชุมชนท้องถิ่น
อย่างยั่งยืนและการเป็น
ผู้ประกอบการทางสังคม 

1. ใช้ภาษาในการปฏิบัติงานให้เหมาะ
กับสถานการณ์ 

2. ใ ช้ เ ทค โน โ ลย ี ด ิ จ ิ ท ั ล ใ น ก า ร
ปฏ ิบ ัต ิงานด ้านบร ิหารจ ัดการ
องค์การได้ 

1. ประเมินทักษะการ ใช้
เทคโนโลยีในการทำงาน   

1. ร้อยละ 70 ของ
คะแนนประเมินผล
กระบวนการทำงานและ
การนำเสนอของผู้เรียน 
เกณฑป์ระเมินโดยใช้รบูิค
สเกล 
2. ร้อยละ 60 ของ
คะแนนจากเทคนิคที่
นำเสนอโดยใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
3. เกณฑ์ประเมนิโดยใช้รู

บิคสเกล โดยมีระดับ
การประเมนิ ดังนี ้

  5 หมายถึง มากที่สดุ 
  4 หมายถึง มาก 
  3 หมายถึง ปานกลาง 
  2 หมายถึง นอ้ย 
  1 หมายถึง นอ้ยที่สดุ 
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ผลลัพธ์การเรียนรู ้
รายวิชาการฝึกประสบการณ์ 

กระบวนการฝึกประสบการณ์ การประเมินผล เกณฑ์การตัดสินที่
เชื่อถือได้ 

4. สังเกตพฤติกรรมการใช้
ภาษา โดยใช้เกณฑ์การ
ประเมินรูบิคสเกล 

CLO4 ปฏิบัติงานได้อย่างมี
ระเบียบวินยั ตรงต่อเวลาและมี
คุณธรรมจริยธรรม  

1. ศึกษากฎ ระเบยีบ ข้อตกลงของ
สถานประกอบการ 

2. ปฏิบัติตามกฎระเบยีบของสถาน
ประกอบการ  

3. เข้าร่วมกิจกรรมของสถาน
ประกอบการ 

1. สังเกตพฤติกรรมการ
ทำงาน 

2. ประเมินจากการลงเวลา
ปฏิบัติงานประจำวัน 
และการปฏิบัตติามกฎ 
ระเบียบของสถาน
ประกอบการ  

1. ร้อยละ 80 จากการ
ประเมินพฤติกรรม
ผู้เรยีนในแบบสังเกต
พฤติกรรมรายบุคคล 
2. เกณฑ์ประเมนิโดยใช้รู

บิคสเกล โดยมีระดับ
การประเมนิ ดังนี ้

  5 หมายถึง มากที่สดุ 
  4 หมายถึง มาก 
  3 หมายถึง ปานกลาง 
  2 หมายถึง นอ้ย 
  1 หมายถึง นอ้ยที่สดุ 

CLO5 พัฒนาการเรยีนรู้ของตนเอง
อย่างต่อเนื่อง และสามารถทำงาน
เป็นทีมได ้

ฝึกทักษะความเป็นผู้นำ ผูต้าม การ
ทำงานเป็นทีม และการนำเสนองาน 
ผ่านการทำกิจกรรมกลุ่ม 

สังเกตพฤติกรรมการทำงาน 
เป็นทีม และภาวะผู้นำและ
ผู้ตามทีด่ี  

1. ร้อยละ 80 ของคะแนน
ประเมินผลกระบวนการทำงาน
และการนำเสนอของผูเ้รียน 
2. ร้อยละ 70 ของ
คะแนนประเมินผลการ
ฝึกประสบการณ์ (นิเทศ) 
3. เกณฑ์ประเมนิโดยใช้รู

บิคสเกล โดยมีระดับ
การประเมนิ ดังนี ้

  5 หมายถึง มากที่สดุ 
  4 หมายถึง มาก 
  3 หมายถึง ปานกลาง 
  2 หมายถึง นอ้ย 
  1 หมายถึง นอ้ยที่สดุ 
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5.10 ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร และระดับรายวิชา  
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes : PLOs) ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
PLO1 ประยุกต์ความรู้เชิงบูรณาการเพื่อเสริมสร้างการจัดการสุขภาวะ และการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
PLO2 ใช้ภาษาในการสื่อสาร และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
PLO3 ประยุกต์ใช้ทักษะในศตวรรษท่ี 21 ในการเรียนรู้และการปฏิบัติงาน  
PLO4 วางแผนการปฏิบัติที่แสดงถึงความเข้าใจตนเอง ชุมชน ประวัติศาสตร์ รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง 

เป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 
PLO5 แสดงออกทางความคิด ถ่ายทอดความรู้สึกในงานศิลปวัฒนธรรมของท้องถิ่นหรือของชาติ 
PLO6 ทำงานแบบมีส่วนร่วมตามบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบอย่างมีคุณธรรมจริยธรรมต่อตนเอง 

ชุมชน สังคม สิ่งแวดล้อม และจิตอาสา 
PLO7 ประยุกต์ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการพัฒนาตนเอง ชุมชน และสังคม  
 

รายวิชา/CLOs PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 
กลุม่วชิาภาษาและการสือ่สาร 
ศท 0101 ภาษาไทยเพ่ือการพัฒนาปัญญา        
 CLO1 ใช้ภาษาไทยในการสื่อสารไดอ้ย่างถูกตอ้งตามหลักภาษาและ

เหมาะสมกับบุคคล  
       

 CLO2 จบัใจความสำคัญในการอา่นและการฟังอย่างมีวิจารณญาณ        
 CLO3 ใช้ภาษาไทยในการแสวงหาความรู้และพัฒนาผลงานอย่าง

สรา้งสรรค ์
       

ศท 0102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสือ่สารสากล 1        
 CLO1 ใช้ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวันและการทำงานได้ถกูต้อง

ตามหลักภาษา คล่องแคล่วและเหมาะสมกบับุคคล 
       

 CLO2 อธิบายคุณคา่ของภาษาและความหลากหลายของวัฒนธรรมได ้        
 CLO3 ใช้ภาษาอังกฤษเพื่อใหรู้้เทา่ทันโลกผ่านสื่อดิจิทลั        
ศท 0103 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสือ่สารสากล 2        
 CLO1 ใช้ภาษาอังกฤษขั้นสูงในชีวิตประจำวันและการทำงานได้

ถูกต้องตามหลักภาษา คล่องแคล่วและเหมาะสมกับบุคคล 
       

 CLO2 นำเสนอ ให้ข้อเสนอแนะสนิคา้และบริการได้อยา่งสรา้งสรรค ์        
 CLO3 อธิบายวัฒนธรรม บรบิทและความหลากหลายของผูใ้ช้

ภาษาอังกฤษทั่วโลก 
       

ศท 0104 การเล่าเร่ือง        
 CLO1 ใช้ภาษาไทยหรือภาษาต่างประเทศ ในการแสวงหาความรู้

หรือข้อมูลต่าง ๆ  ได ้
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 CLO2 เลา่เรื่องในสื่อตา่งๆ และการนำเสนอความคดิเหน็ได้อยา่ง

เหมาะสมและนา่สนใจ 
       

 CLO3 ใช้ภาษาเพื่อการโน้มนา้ว และสร้างสุนทรยีภาพทางภาษาได ้        
ศท 0105 ปัญญาจากวรรณกรรมและสือ่สมัยใหม ่        
 CLO1 อธิบายคณุค่า สุนทรียภาพจากวรรณกรรมและสื่อสมยัใหม ่        
 CLO2 วเิคราะห์คณุคา่ผลงานสร้างสรรค์ วรรณกรรมและสื่อตา่งๆ        
 CLO3 อธิบายความสัมพันธ์ของโลกทัศน์ ค่านิยม ความเช่ือได้        
ศท 0106 ภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาอาชีพ        
 CLO1 ใช้คำศัพท์ สำนวน ประโยคได้ถูกต้องตามหลักภาษา 

คล่องแคล่วและเหมาะสมกบับุคคล 
       

 CLO2 สื่อสารเกีย่วกบัอาชีพไดอ้ย่างถูกต้องตรงประเด็น        
 CLO3 แลกเปลีย่นความคดิเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาอาชีพ        
 CLO4 ใช้เทคโนโลยีดิจิทลัในการสื่อสารและนำเสนอได้อย่าง

เหมาะสม 
       

ศท 0107 ภาษาไร้พรมแดน        
 CLO1 ใช้ภาษาประเทศเพื่อนบ้านหรือภาษาต่างประเทศอื่นๆ ใน

การสื่อสารได้อย่างเหมาะสม 
       

 CLO2 อธิบายวัฒนธรรมเจา้ของภาษา        
 CLO3 ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการสื่อสารและนำเสนอได้อย่างเหมาะสม        
กลุม่วชิาการเรียนรู้และคุณภาพชีวติ 
ศท 0201 การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที ่21        
 CLO1 ใช้วิธีคิดทีห่ลากหลาย        
 CLO2 แสวงหาความรู้ด้วยตนเองอยา่งต่อเนื่อง        
 CLO3 ทำงานเป็นทมี        
 CLO4 แกไ้ขปญัหาในการดำเนินชีวติ        
ศท 0202 ชีวิตและการสร้างคุณค่า        
 CLO1 รู้จัก เข้าใจตนเอง เห็นคุณคา่ของตนเองและผู้อื่น        
 CLO2 จัดการสุขภาวะ ร่างกาย จิตใจ สังคม สตปิัญญา        
 CLO3 วางแผนในการดำเนินชีวิตและการทำงาน ปรับตัว สร้าง

อุปนิสัยและบุคลิกภาพทันต่อการเปลี่ยนแปลง      
       

 CLO4 แสดงออกให้เห็นถึงการใช้หลักธรรมในการดำเนินชีวิต        
ศท 0203 จุดประกายความคิดทางธุรกจิ        
 CLO1 เกิดแรงบันดาลใจในการเป็นผู้ประกอบการ ประกอบอาชีพ

อิสระ ธรุกิจชุมชนบนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
       

 CLO2 วเิคราะหโ์อกาส ช่องทางการทำธุรกจิ          
 CLO3 บริหารจัดการเงิน ภาษี ความเสีย่ง เวลา ภายใต้กฎหมายทาง

ธุรกิจ 
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 CLO4 สรา้งสรรคค์อนเทนต์ สื่อทางการตลาด        
 CLO5 แสดงออกถึงภาวะผูน้ำ ทำงานเป็นทมี จติบริการ        
ศท 0204 ความงามและสนุทรียภาพแห่งชีวติ           
 CLO1 อธิบายคณุค่าของความงามและสุนทรยีภาพ  ความงามจาก

การเคลื่อนไหวร่างกาย ความงามจากการมองเห็น  ความงามจาก
การได้ยิน 

       

 CLO2 แสดงออกถึงความซาบซึ้ง ความงามทางสนุทรยีภาพ          
 CLO3 ตดัสินคณุคา่ทางสุนทรียศาสตร ์        
 CLO4 ประยุกต์ใช้ศิลปกรรมในชุมชนและศิลปกรรมร่วมสมัย        
ศท 0205 คณิตศาสตร์น่ารู้           
 CLO1 ใหเ้หตผุลแบบนิรนยัและอุปนัย        
 CLO2 คำนวณถกูต้องตามหลักคณิตศาสตร ์        
 CLO3 ประยุกต์ใช้กระบวนการทางคณิตศาสตร์ในงานที่เกีย่วข้อง        
 CLO4 ใช้สถิตเิบื้องตน้เปน็ข้อมลูในการตดัสินใจ        
กลุม่วชิาพลเมืองต่ืนรู้และสร้างสรรค์ชุมชน 
ศท 0301 วิทยาลัยชุมชนกับการเปน็พลเมือง        
 CLO1 แสดงออกถึงความภาคภมูิใจต่อการเป็นนักศึกษาของ

วิทยาลัยชุมชน 
       

 CLO2 แสดงออกถึงการมจีิตอาสาและสำนึกรักชุมชน ท้องถิ่น 
จังหวัดของตนเอง 

       

 CLO3 มสี่วนร่วมในกจิกรรมสรา้งสรรค์ของชุมชน          
 CLO4 แสดงออกถึงพฤตกิรรมพลเมอืงที่ดีของสังคม        
ศท 0302 ชุมชนแห่งความยั่งยนื          
 CLO1 เสนอแนะการอนรุักษ์ และพฒันาทรัพยากรธรรมชาติ 

สิ่งแวดลอ้มในชุมชน 
       

 CLO2 ประยุกต์ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อการพัฒนา
ตนและชุมชน 

       

 CLO3 เลือกใช้แนวทางการพัฒนาชุมชนทีส่อดรับกบัเปา้หมายการ
พัฒนาที่ยั่งยนื (SDG) 

       

 CLO4 แสวงหาความรู้และมสี่วนร่วมในกจิกรรมการพัฒนา
เศรษฐกจิแบบองคร์วม (BCG) ของชุมชน 

       

ศท 0303 วิทยาศาสตร์เพ่ือชีวิต          
 CLO1 ประยุกต์กระบวนการทางวิทยาศาสตรม์าใช้ในชีวติประจำวนั        
 CLO2 เสนอแนะแนวทางการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอ้มในชุมชน 
       

 CLO3 มสี่วนร่วมในกจิกรรมแก้ปัญหาวิกฤตพลังงาน ภาวะโลกร้อน 
โรคอุบัติใหม่ ภัยพิบัติธรรมชาติ ช่วยเหลือเพื่อนมนุษย ์
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 CLO4 เลือกใช้ยาและสมุนไพรในการดูแลสุขภาพเบื้องต้นได้        

กลุม่วชิาเทคโนโลยีดิจิทลัและนวัตกรรม 

ศท 0401 ดิจิทัลกบัชีวิต        
 CLO1 ใช้เทคโนโลยีดิจิทลัในการคน้คว้า รวบรวมข้อมลู 

ประมวลผล นำเสนอข้อมลู 
       

 CLO2 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทลัและนวตักรรมในการพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

       

 CLO3 วเิคราะหค์วามน่าเช่ือถือและความถูกตอ้งของสื่อดิจิทลั         

 CLO4 ใช้เทคโนโลยีดิจิทลัอย่างมจีรยิธรรมและวิจารณญาณ        

ศท 0402 โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพ่ือการทำงาน        

 CLO1 เลือกโปรแกรมคอมพิวเตอรส์ำเร็จรปูที่เหมาะสมกบังาน        

 CLO2 ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการทำงาน        

 CLO3 ออกแบบและนำเสนองานอยา่งสร้างสรรค ์        

ศท 0403 แอปพลิเคชันสำหรับชีวิตยุคใหม ่        
 CLO1 ใช้เครื่องมือและแอปพลิเคชันให้เหมาะสมกับการงานและ

ชีวิตประจำวัน 
       

 CLO2 ออกแบบและสร้างสื่อมัลติมเีดีย        

 CLO3 อธิบายการใช้แอปพลเิคชันอย่างปลอดภยั        

 CLO4 วเิคราะห์การเปลีย่นแปลงของแอปพลิเคชันในอนาคต         
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รป 0101 แนวคิดทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร ์       
 CLO1 อธิบายแนวคิดทฤษฎีทางรฐัประศาสนศาสตร ์  √     
 CLO2 ประยุกต์ใช้แนวคิดทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์กับ

ศาสตร์อื่น ๆ เช่น นโยบายสาธารณะการบริหารทรัพยากร
มนุษย์ การบริหารงานคลังและงบประมาณ การบริหารองค์การ 
กระบวนการบริหารงานภาครัฐ 

√ √ √ √ √ √ 

รป 0102 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมาย       
 CLO1 อธิบายความรูเ้บื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมาย √ √     
 CLO2 ประยุกต์ใช้กฎหมายในการปฏิบัติงานเพื่อพัฒนาชุมชน

ท้องถิ่น 
 √ √  √ √ 

 CLO3 แสดงออกถึงการปฏิบตัิตนตามกฎหมายในฐานะพลเมือง     √  
รป 0103 เศรษฐกิจสร้างสรรค์และความเปน็ผู้ประกอบการทางสังคม       
 CLO1 อธิบายแนวคิดและหลักการพื้นฐานเกี่ยวกับหลัก

เศรษฐศาสตร์ เศรษฐกิจสร้างสรรค์ และความเป็น
ผู้ประกอบการทางสังคม 

 √     

 CLO2 ประยุกต์ใช้ความรู้หลักเศรษฐศาสตร์ เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ เพื่อเป็นผู้ประกอบการทางสังคมบนพื้นฐานของทุน
และศักยภาพของชุมชนท้องถิ่น 

  √ √ √ √ 

รป 0104 การเมืองการปกครองไทย        
 CLO1 อธิบายวิวัฒนาการด้านเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม

การเมืองและการปกครองของไทย ตั้งแต่สมัยสุโขทัยถึงปัจจุบัน 
√ √     

 CLO2 วิเคราะห์ปรากฏการณและประเด็นสำคัญทางการเมืองของ
ไทย 

   √ √ √ 

 CLO3 อภิปรายปรากฏการณ์ทางการเมืองต่างๆได้อย่างถูกต้องตาม
หลักประชาธิปไตย 

√   √ √ √ 

รป 0105 ทฤษฎีองค์การและการจัดการดิจทิัล       
 CLO1 สรุปความเกี่ยวกับแนวคิด ทฤษฎีองค์การการจัดการร่วม

สมัยและหลักการระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ และการบริหาร
จัดการองค์การดิจิทัล 

 √     

 CLO2 ประยุกต์ใช้แนวคิด ทฤษฎีองค์การ พฤติกรรมองค์การ 
ระบบสารสนเทศเพือ่การจดัการและเทคโนโลยีดจิิทัลในการบริหาร 
จัดการองค์การ 

   √ √  

 CLO3 ตัดสินใจและแกป้ัญหาในการบริหารองค์การโดยใช้
เทคโนโลยีดิจิทลัอย่างมีวิจารณญาณ 

   √  √ 

 CLO4 เสนอปญัหาและแนวโน้มการจัดการองค์การภาครัฐและ
องค์การทุกภาคส่วนในยุคดิจิทัล 

√   √ √  
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รป 0106 ธรรมาภิบาลเพ่ือการพัฒนาอย่างยัง่ยืน       
 CLO1 ประยุกต์แนวคิด จริยธรรมคุณธรรม จิตสาธารณะ หลักธรร

มาภิบาล กฎหมายระเบียบที่เกี่ยวข้องกับจริยธรรมและคุณธรรม
เพื่อการปฏิบัติงาน 

√ √   √  

 CLO2 วเิคราะห์กรณีศึกษาเกี่ยวกบัหลักธรรมาภิบาลเพื่อการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

   √ √  

 CLO3 สร้างสรรค์โครงการเกี่ยวกับการส่งเสริมหลักธรรมาภิ
บาลเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

  √ √ √ √ 

รป 0107 ระบบบรหิารราชการไทย       
 CLO1 อธิบายระบบและโครงสร้างการบริหารราชการของไทย  √     
 CLO2 วิเคราะห์ปัจจัยทีส่่งผลกระทบต่อการบริหารราชการไทย √ √     
 CLO3 เสนอแนวคิดหรือแนวทางการปรับปรุงการบริหาร

ราชการไทย 
 √ √    

รป 0108 นโยบายสาธารณะและการวางแผน         
 CLO1 อธิบายกระบวนการนโยบายสาธารณะและการวางแผน   √     
 CLO2  ประยุกต์ใช้เครื่องมือเพื่อการออกแบบนโยบาย

สาธารณะและจดัทำแผนพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
  √    

 CLO3 อภิปรายและวิจารณ์แผนยุทธศาสตรร์ะดับชุมชนท้องถิ่น 
ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อนโยบายสาธารณะและการวางแผน และ
การพัฒนานโยบายสาธารณะ 

     √ 

รป 0109 การคลังสาธารณะและงบประมาณ        
 CLO1 อธิบายแนวคิด ทฤษฎี กระบวนการ ทางการคลังและ

การงบประมาณ  
 √     

 CLO2   วเิคราะหภ์าวะเศรษฐกิจ นโยบายการคลัง การบรหิาร
งบประมาณทีม่าจากรัฐบาลชุดปัจจบุัน 

     √ 

 CLO3 ประยุกต์ใช้เครื่องมือหรือนโยบายการคลังสาธารณะเพื่อ
พัฒนาชุมชนท้องถิ่น 

  √    

รป 0110 การบริหารทรัพยากรมนุษย ์        
 CLO1 สรปุแนวคิด หลักการ กระบวนการ และกลยุทธ ์การบริหาร

ทรัพยากรมนุษย์รว่มสมัย 
 √     

 CLO2 ประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารทรัพยากร
มนุษย์ในการปฏิบตัิงาน 

   √   

 CLO3 เสนอแนวทางการบริหารทรัพยากรมนุษยร์่วมสมัยที่
เหมาะสม 
 
 
 

     √ 
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รป 0111 กฎหมายปกครอง        
 CLO1 อธิบายแนวความคิด หลักการ กระบวนการเกี่ยวกับกฎหมาย

ปกครอง 
√ √     

 CLO2 อธิบายตามกระบวนการทางกฎหมายปกครองที่เกี่ยวข้องกับ
การปฏิบัติงาน 

√ √     

 CLO3 เขียนคำร้องทางคดีปกครอง √  √    
รป 0112 การบริหารการพัฒนา         
 CLO1 สรปุแนวคิด หลักการ ทฤษฎ ีการบรหิารการพัฒนา   √     
 CLO2 วเิคราะห์กรณีศึกษาเกี่ยวกบัการบรหิารการพัฒนาของ

ประเทศไทย 
  √    

 CLO3 เสนอแนวทางการบริหารการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอยา่งยั่งยนื      √ 
รป 0113 การวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร ์        
 CLO1 อธิบายระเบียบวิธีวิจัยทางกรฐัประศาสนศาสตร์ทั้งวิธีการ

วิจัยเชิงปรมิาณและเชิงคุณภาพ 
 √     

 CLO2 วเิคราะห์ประเด็นสำคญัทางทางรัฐประศาสนศาสตร ์   √ √  √ 
 CLO3 รเิริม่สรา้งสรรค์ (Initiative) งานวิจัยทางรัฐประศาสน

ศาสตร ์
   √ √  

 CLO4 รายงานและนำเสนอผลการวจิัย    √ √  
รป 0114 การบริหารความขดัแย้งร่วมสมัย        
 CLO1สรปุแนวคิด หลักการ กระบวนการบริหารความขดัแย้งร่วม

สมัย 
√ √     

 CLO2 ประยุกต์ใช้แนวคิดการบริหารความขัดแย้งเพื่อระงับและ
ไกล่เกลี่ยข้อพิพาท 

√   √ √  

 CLO3 วินิจฉยัและเสนอแนวทางการแก้ไขปญัหาความขดัแย้งจาก
กรณีศึกษา 

   √ √ √ 

รป 0115 ผู้นำการเปลี่ยนแปลงเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน        
 CLO1 สรปุแนวคิด หลักการเกีย่วกบัผู้นำ ผู้นำการเปลี่ยนแปลง 

และการพัฒนาอยา่งยั่งยืน  
 √     

 CLO2 วเิคราะห์กรณีศึกษาผูน้ำการเปลีย่นแปลงตามแนวคดิการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

 √  √   

 CLO3 นำเสนอแนวคดิหรือโครงการที่นำการเปลี่ยนแปลงเพื่อการ
พัฒนาอยา่งยั่งยนื 

  √  √ √ 

รป 0116 สัมมนาทางรัฐประศาสนศาสตร ์        
 CLO1 ประยุกต์หลักการและกระบวนการเพื่อใช้ในการจดัสัมมนา √ √     
 CLO2 วเิคราะห์ประเด็นสำคญัเกีย่วกับทางรฐัประศาสนศาสตร ์  √     
 CLO3 จดัสมัมนาทางรัฐประศาสนศาสตร ์ 

 
   √ √ √ 
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รป 0117 อาณาบรเิวณศึกษาสำหรับรัฐประศาสนศาสตร ์        
 CLO1 อธิบายแนวคิดอาณาบรเิวณศึกษาภายใต้หลักการสห

วิทยาการ 
√ √     

CLO2 วิเคราะห์ประเด็นรัฐประศาสตรภ์ายใตม้ิติอาณาบรเิวณ
ศึกษา 

√  √    

CLO3 อภิปรายวิพากษ์วิจารณ์ ประเด็นปัญหารัฐประศาสน
ศาสตร์ภายใต้มิติอาณาบริเวณศึกษาในชุมชนท้องถิ่น 

   √ √ √ 

รป 0118 การบริหารการพัฒนาเมืองและโครงสร้างพื้นฐาน       
 CLO1 จำแนกองค์ประกอบการพัฒนาเมืองและโครงสร้าง

พื้นฐาน 
√ √     

 CLO2 วิเคราะห์ความต้องการชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาเมือง
และโครงสร้างพื้นฐาน 

 √ √    

 CLO3 วิจารณ์และอภิปรายแนวทางการแก้ปัญหาการพัฒนา
เมืองและโครงสร้างพื้นฐานของชุมชนท้องถิ่น 

   √ √ √ 

รป 0119 การบรหิารโครงการและงบประมาณ       
 CLO1 ออกแบบโครงการเพื่อการพฒันาชุมชนท้องถิ่น  √  √   
 CLO2 บริหารจัดการโครงการและงบประมาณเพื่อการพัฒนาชุมชน

ท้องถิ่นให้เกดิผลสมัฤทธิ ์
  √  √ √ 

 CLO3 รายงานและนำเสนอผลการบริหารโครงการ    √  √ 
รป 0120 การบริหารจัดการภาครัฐร่วมสมัย        
 CLO1อธิบายพลวัตของการจัดการภาครัฐ √ √     
 CLO2วิเคราะห์กรณีศึกษาการบรหิารจัดการภาครัฐร่วมสมยั  √  √ √  
 CLO3อภิปรายแนวทางการปฏริูประบบราชการ  √   √  
รป 0121 การบริหารสังคมพหุวัฒนธรรม        
 CLO1 สรปุแนวคิด สังคมยุคหลังสมยัใหม่ สังคมพหุวัฒนธรรม 

เทคโนโลยีและการเปลีย่นแปลงทางสังคม การบรหิารงานในสังคม
พหุวัฒนธรรม 

√ √     

 CLO2 ประยุกต์ใช้แนวคิดการบริหารเพื่อการอยูร่่วมกันสังคมพหุ
วัฒนธรรม 

 √ √ √  √ 

 CLO3 อภิปรายแนวทางการบริหารองค์การเพื่อการอยู่ร่วมกันสังคม
พหุวัฒนธรรม 

    √ √ 

รป 0122 การจัดซื้อและจดัจ้าง        
 CLO1 อธิบายระเบียบการจดัซื้อและจดัจ้างภาครฐั ตามระเบียบ

สำนกันายกรัฐมนรีวา่ด้วยการพัสดุฉบับปัจจุบนั และระบบการ
จัดซื้อจดัจา้งภาครัฐด้วยระบบอิเลกทรอนิกส์ (e-GP) 

√ √     

 CLO2 ดำเนินการทำขัน้ตอนการจดัซื้อจัดจา้งไดค้รบทุกขั้นตอน   √ √   
 CLO3 ตรวจสอบความถูกต้องของการจดัซื้อจัดจ้างได ้     √  
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 CLO4 จดัระบบและพัฒนาขั้นตอนการจดัซื้อจัดจ้างในหน่วยงาน
ของรัฐ 

    √  

รป 0123 กฎหมายอาญา 1 : ภาคทั่วไป       
 CLO1 อธิบายเกี ่ยวกับลักษณะของกฎหมาย หลักทั ่วไปของ

กฎหมายอาญา ความรับผิดทางอาญา และความผิดลหุโทษ 
√ √     

 CLO2 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเพื่อสืบค้นกฎหมาย และนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

√   √ √  

 CLO3 อภิปรายผลของการกระทำผิดทางอาญา โดยใช้กรณีศึกษา
จากคำพิพากษาของศาล 

√    √  

รป 0124 กฎหมายอาญา 2 : ภาคความผดิ       
 CLO1 อธิบายแนวคิดในการกำหนดความผิดประเภทต่าง ๆ  วิธีการ

ลงโทษตามหลักกฎหมายเกี่ยวกับความผิดในภาค 2 ของประมวล
กฎหมายอาญา 

√ √     

 CLO2 ประยุกต์ใช้กฎหมายอาญา 2 ภาคความผิดในชีวิตประจำวัน  √   √ √  
 CLO3 อภิปรายผลของการกระทำผิดทางอาญาโดยใช้กรณีศึกษา

จากคำพิพากษาของศาล 
    √  

รป 0125 การจัดการชุมชน         
 CLO1 อธิบายแนวคิด หลกัการ กระบวนการในการจัดการชุมชน ใน

มิติเศรษฐกจิ สังคม วัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม การเมือง การจดัการ
ตนเองของชุมชน 

√ √     

 CLO2 ประยุกต์แนวคดิการจดัการชุมชนเพื่อการจดัการตนเองของ
ชุมชน 

  √    

 CLO3 วเิคราะห์กรณีศึกษาการจัดการชุมชนรปูแบบตา่งๆ       √ 
 CLO4 เสนอแนวทางการจดัการเพือ่พัฒนาชุมชน      √ 
รป 0126 การเมืองภาคพลเมอืง       
 CLO1 สรุปแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับการเมอืงภาคพลเมือง สิทธิ หน้าที่ 

การมีส่วนร่วมของพลเมือง 
√ √     

 CLO2 วิเคราะห์กรณีศึกษา สถานการณ์ การมีส่วนร่วมของพลเมือง 
พลเมืองกับความรับผิดชอบต่อสังคม การเคลื่อนไหวทางสังคมที่
เกิดขึ้นทั้งในประเทศ และต่างประเทศ 

√   √ √  

 CLO3 ริเริ่มโครงการหรือกิจกรรมที่เสริมสร้างจิตสำนึกความเป็น
พลเมืองที่เข้มแข็ง 

    √ √ 

รป 0127 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม       
 CLO1 อธิบายแนวคิด และหลักการของการจัดการทรัพยากร 

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ระบบการจัดการดิน น้ำ ป่า อากาศ 
พลังงาน และสิ่งแวดล้อม 

√ √     

 CLO2 อธิบายแนวคิด และหลกัการของการจดัการทรัพยากร  √     
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ธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมทีเ่หมาะสม 
 CLO3 อภิปรายการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ระบบการจัดการดิน น้ำ ป่า อากาศ พลังงาน และสิ่งแวดล้อมของ
ชุมชนท้องถิ่น และประเทศไทย 

 √   √  

 CLO4 ริเริ่มรูปแบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ระบบการจัดการดิน น้ำ ป่า อากาศ พลังงาน และสิ่งแวดล้อมให้
เหมาะสม 

   √  √ 

รป 0128 การจัดการสาธารณะภัยและภัยพิบัติ       
 CLO1 อธิบายสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศของโลก  √     
 CLO2 ระบุผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศของโลกต่อ

สังคม ท้องถิ่น ชุมชน 
 √  √   

 CLO3 ปฏิบัติการเตรียมความพร้อมรับมือสาธารณะภัยและภัย
พิบัติ 

√ √  √   

รป 0129 การจัดสวัสดิการสังคม       
 CLO1 อธิบายแนวคิด และหลักการจัดสวัสดิการสังคม √ √     
 CLO2 สรุปรูปแบบสวัสดิการสังคม เทคนิคการให้บริการสวสัดิการ

สังคม 
 √  √   

 CLO3 วิเคราะห์ปัญหาด้านนโยบายการบริการทางสังคมของรัฐ 
และการทำหน้าที ่ของรัฐตั ้งแต่อดีตถึงปัจจุบันและแนวโน้มใน
อนาคต 

   √  √ 

รป 0130 องค์การแห่งการเรยีนรู ้       
 CLO1 ประยุกต์ใช้แนวคิด องค์ประกอบขององค์การแห่งการเรียนรู้ 

วัฒนธรรมองค์การ กลยุทธ์การสร้างองค์การแห่งการเรียนรู้ ปัจจัย
ความสำเร็จในการพัฒนาไปสู่องค์การแห่งการเรียนรู้ 

√ √     

 CLO2 วิเคราะห์ปัจจัยความสำเร็จจากกรณีศึกษา เพื่อพัฒนาไปสู่
องค์การแห่งการเรียนรู้ 

  √    

 CLO3 เขียนแผนกลยุทธ์ท่ีสนับสนุนการเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้      √ 
รป 0131 การจัดการภาคส่วนที่ไม่แสวงหากำไร       
 CLO1 ประยุกต์ใช้แนวคิด หลักการขององค์กรไม่แสวงหากำไร 

ตัวอย่างต้นแบบที่ดี เพื่อนำมาสู่การสร้างประโยชน์ให้กับชุมชน 
√ √     

 CLO2 อธิบายความสัมพันธ์ การบูรณาการ การทำงานร่วมกัน
ระหว่างภาคส่วนที่ไม่แสวงหากำไรกับภาคส่วนอื่น ๆ 

√ √     

 CLO3 ริเริ ่มสร้างสรรค์ (Initiative) แนวทางการสร้างความการ
ร่วมมือให้เกิดการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 

     √ 

รป 0132 ภาษาอังกฤษสำหรับรัฐประศาสนศาสตร ์       
 CLO1 การสื่อสารเชิงวิชาการทางรัฐประศาสนศาสตร ์  √     
 CLO2 นำเสนองานวิชาการทางรัฐประศาสนศาสตร ์    √  √ 
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รายวิชา/CLOs PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

รป 0133 นวัตกรรมและการเปลีย่นแปลงภาครัฐ       
 CLO1 สรุปแนวคิด บทบาทของนวัตกรรมการบริการของภาครัฐที่มี

ผลต่อการเปลี่ยนแปลงองค์การ 
√ √     

 CLO2 ประยุกต์ใช้นวัตกรรมเพื่อการบริการของภาครัฐที่เหมาะสม
กับการเปลี่ยนแปลง 

   √   

รป 0134 การบรหิารเชิงกลยุทธ ์       
 CLO1 อธิบายแนวคิด และกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธ์  √     
 CLO2 อภิปรายแผน หรือแนวทางการบริหารเชิงกลยุทธ์ของ

องค์การจากกรณีตัวอย่าง 
 √     

 CLO3 ออกแบบแผน ตามกระบวนการบริหารเชิงกลยุทธ์จาก
หน่วยงานที่ปฏิบัติงาน หรือหน่วยงานที่สนใจ 

√  √    

 CLO4 ริเริ่มสร้างสรรค์แผนเชิงกลยุทธ์ เพื่อนำไปใช้ในการพัฒนา
หน่วยงาน องค์การ ชุมชนท้องถิ่น 

√   √  √ 

รป 0135 รัฐธรรมนญูและสถาบันการเมอืง       
 CLO1 อธิบายแนวคิด ทฤษฎ ีรูปแบบ วิวัฒนาการ และความสมัพันธ ์

ระหว่างอำนาจกบัสถาบนัทางการเมอืงตามรฐัธรรมนญูของไทยฉบบั
ปัจจุบัน 

√ √     

 CLO2 สรุปความเกี่ยวกับแนวคิดของรัฐ อำนาจรัฐ การแบ่งแยก
อำนาจอธิปไตย ความสัมพันธ์ระหว่างอำนาจกับสถาบันทาง
การเมืองของประเทศที่ใช้รูปแบบการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
และเนื้อหาสำคัญในรัฐธรรมนูญของไทยฉบับปัจจุบัน 

√ √     

 CLO3 วิเคราะห์และอภิปรายปัจจัยที่เกิดจากรัฐธรรมนูญและ
สถาบันทางการเมืองของไทยที ่ม ีอ ิทธิพลต่อสถานการณ์ทาง
การเมืองการปกครองของประเทศไทย 

    √ √ 

รป 0136 การจัดการวสิาหกิจชุมชน       
 CLO1 อธิบายแนวคิด หลักการ เกี่ยวกับเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาการ 

ประเภท รูปแบบ ของวิสาหกิจชุมชน การบริหารจัดการวิสาหกิจ
ชุมชน   

√ √     

 CLO2 วิเคราะห์ปัญหา ความต้องการ และเสนอแนะแนวทางในการ
พัฒนากลุ่มวิสาหกิจชุมชน 

  √    

 CLO3 ริเริ่มสร้างสรรค์ (Initiative) แนวทางการพัฒนาความเข้มแข็ง
ของวิสาหกิจชุมชน และการส่งเสริมบทบาทของท้องถิ่นในการ
เสริมสร้างความเข้มแข็งของกลุ่มวิสาหกิจชุมชน 

     √ 

รป 0137 การสื่อสารเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น       
 CLO1 อธิบายหลักการ และแนวคิด รูปแบบ กระบวนการสื่อสาร 

เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น  
√ √     
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 CLO2 วิเคราะห์ปัญหา (Critical Thinking) ของการสื่อสาร และบทบาท
ด้านการสื่อสารของหน่วยงานในระดับพื้นที่เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

   √ √  

 CLO3 ประยุกต์ใช้ความรู้ด้านการสื่อสารในชุมชนร่วมกับหน่วยงาน
ในระดับพื้นที่เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

√   √  √ 

 CLO4 ปฏิบัติการสื่อสารแบบมีส่วนร่วมเพื่อพัฒนาท้องถิ่น    √ √  
รป 0138 สุขภาวะชุมชน       
 CLO1 อธิบายแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับสุขภาวะชุมชน นโยบายสุขภาพ

แห่งชาติ หลักประกันสุขภาพ การสาธารณสุขมูลฐาน ระบบการ
บริการสุขภาพ ระบบสุขภาวะชุมชน การดูแลรักษาสุขภาพองค์รวม 

√ √     

 CLO2 ประยุกต์ใช้แนวคิดที่เกี่ยวข้องกับสุขภาวะชุมชน ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและการแพทย์ทางเลือกในการบริหารจัดการสุขภาวะชมุชน 
เพื่อตอบสนองต่อความจําเป็นด้านสุขภาพในชุมชนท้องถิ่น 

 √  √ √  

 CLO3 อภิปรายแนวทางการบริหารจัดการด้านสุขภาวะชุมชน  √     
 CLO4 เสนอแนวทางการแก้ไขปัญหา และพัฒนาการบริหารจัดการ

ด้านสุขภาวะชุมชน 
  √   √ 

รป 0141 การฝึกประสบการณ ์       
 CLO1 ประยุกต์ใช้ความรู้ทางการปกครองท้องถิ่นในการปฏิบัตงิาน

ที่ได้รับมอบหมายได้สำเร็จ 
√     √ 

 CLO2 แสดงออกถึงการมีจิตสาธารณะ ภาวะผู้นำ ระเบียบวินัย 
ความรับผิดชอบ สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น และปรับตัวให้เข้ากับ
สถานประกอบการ หรือหน่วยงานได้เป็นอย่างดี 

√     √ 

 CLO3 ประยุกต์ใช้ภาษาและเทคโนโลยีการบริหารและการเป็น
ผู้ประกอบการทางสังคม 

   √   

 CLO4 มีคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติงานยึดระเบียบมีวินัย 
และตรงต่อเวลา 

    √  

 CLO5 พัฒนาการเรยีนรู้ของตนเอง 
อย่างต่อเนื่อง และสามารถทำงานเป็นทีมได้ 

     √ 
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5.11 ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นปีการศึกษา (YLOs)  
ให้ระบุความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นปีการศึกษา (YLOs) ที่ครอบคลุมผลลัพธ์การเรียนรู้ตาม

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาทั้ง 4 ด้าน (ความรู้ ทักษะ จริยธรรม และลักษณะบุคคล) 
ชั้นปีที ่ ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ความคาดหวังเมื่อสิน้ปกีารศกึษา (YLOs) 

1 ความรู้ 
- อธิบายหลักการ แนวคิด และขอบเขตของรัฐประศาสนศาสตร์ได้อย่างชัดเจน 
- เข้าใจบทบาทของเทคโนโลยีดจิทิัลในการบริหารจัดการภาครัฐ 
ทักษะ 
- ใช้เครื่องมือดิจิทัล (เช่น การค้นคว้าข้อมูลออนไลน์ สร้างสื่อดิจิทลัพื้นฐาน) ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
- ใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในบริบทวิชาชีพได้เหมาะสม 
- แสดงทักษะศตวรรษที่ 21 ได้แก่ การคิดวิเคราะหเ์บื้องต้น การแกป้ัญหา และการทำงานร่วมกัน 
จริยธรรม 
- ปฏิบัติตามหลักคณุธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณเบื้องต้นของนักรัฐประศาสนศาสตร์ 
ลักษณะบคุคล 
- มีความรับผดิชอบ ใส่ใจรายละเอียด และพร้อมเรยีนรู ้
- แสดงความเป็นพลเมืองดี มีวินัย และเคารพกฎระเบียบ 
 

2 ความรู้ 
- วิเคราะห์และประเมินผลนโยบายสาธารณะและโครงการในภูมิภาคได้ 
- เข้าใจหลักการมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถิ่น 
ทักษะ 
- คิดวิเคราะห์  สังเคราะห์ข้อมูล และเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาได้ 
- ประยุกต์ใช้ความรู้รัฐประศาสนศาสตร์ในการออกแบบกิจกรรมหรือโครงการร่วมกับชุมชน 
จริยธรรม 
- แสดงจิตสาธารณะ มีความยุติธรรม และคำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมในการทำงานร่วมกับผู้อื่น 
ลักษณะบุคคล 
- ทำงานเป็นทีมและสื่อสารกับชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
- มีความคิดสร้างสรรค์ และเปิดรับความคิดเห็นต่าง ๆ 

3. ความรู ้
- บูรณาการองค์ความรู้รัฐประศาสนศาสตร์ บริหารจัดการชุมชน และกฎหมายปกครอง ในการปฏบิัติงานจริง 
ทักษะ 
- ปฏบิัติงานได้ในหน่วยงานภาครัฐ องค์กรพัฒนาเอกชน หรือชุมชนท้องถิ่น 
- เป็นผู้ประกอบการทางสังคม ริเริ่มนวัตกรรมภาครัฐและชุมชน 
- วางแผนพัฒนาตนเองและใช้กระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
จริยธรรม 
- ยึดมั่นในหลกัธรรมภิบาล ปฏิบัติงานภายใต้หลักคุณธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
ลักษณะบุคคล 
- เป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลง ขบัเคลื่อนโครงการร่วมกับชุมชนได้อย่างมั่นใจ 
- มีความรับผิดชอบต่อสังคมและพร้อมรบัมือความท้าทายอยา่งยืดหยุ่น 
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5.12 การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักศึกษา 
1) การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา หลักสูตรจัดกิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ และการเรียนปรับพ้ืนฐาน 

เพ่ือเสริมสร้างความรู้พื้นฐานก่อนศึกษา 
 2) การส่งเสริมและพัฒนาระหว่างศึกษา หลักสูตรจัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาที่มีความสัมพันธ์กับ
สาขาวิชา กิจกรรมการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม กิจกรรมสันทนาการเพื่อสร้างเสริมความสุขของนักศึกษา และกิจกรรม
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและอัตลักษณ์ของนักศึกษา 
 3) การติดตามความก้าวหน้าของผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังรายวิชาและรายชั้นปี (YLOs) อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หล ักส ูตรดำเน ินการต ิดตามความก ้าวหน ้าของผลล ัพธ ์การเร ียนร ู ้ท ี ่คาดหว ังรายว ิชาและรายช ั ้นป ี และ 
ในกรณีที่มีความแตกต่างของผลลัพธ์การเรียนรู้ หลักสูตรจะจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้เฉพาะเรื่อง เพื่อให้
บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้โดยรวมตามที่กำหนดในหลักสูตร 
 4) การส่งเสริมเติมเต็มผลลัพธ์การเรียนรู้ก่อนการสำเร็จการศึกษา หลักสูตรจัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักศึกษา 
กิจกรรมการเตรียมความพร้อมของนักศึกษาก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อ และการติดตาม
นักศึกษาหลังการสำเร็จการศึกษา 
  5) ในกรณีทีผู่้เรียนไม่บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรวิเคราะห์สาเหตุ
อย่างเป็นระบบ ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่ต้องการ จากนั้นจัดกิจกรรมเสริมเพ่ือพัฒนา
ทักษะหรือความรู้ที่ยังขาด ให้คำแนะนำและส่งเสริมการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง พร้อมติดตามความก้าวหน้าเป็นรายบุคคล
โดยใช้แผนพัฒนารายบุคคล (IDP) และประเมินผลซ้ำอย่างเหมาะสม  
 

6. ความพร้อมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร  
 

6.1 สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
 6.1.1 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 ปรับปรุงจากหลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 
  6.1.2 เปิดสอนภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2568 
        6.1.3 สภาวิทยาลัยชุมชนอนุมัติการจัดการเรียนการสอน ในการประชุมครั้งที่ 3/2568 เมื่อวันที่ 
26 มีนาคม 2568 
    6.1.4 สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนให้ความเห็นชอบหลักสูตรในการประชุมครั้งที่ 5/2568  เมื่อ
วันที่ 28 พฤษภาคม 2568 
 

6.2 สถานที่จัดการเรียนการสอน 
 วิทยาลัยชุมชนตราด  
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6.3 งบประมาณตามแผน  

รายการ 
 ภาคการศึกษา 

1/2568 2/2568 1/2569 2/2569 1/2570 2/2570 
ค่าตอบแทนผู้สอน 89,100 81,000 182,250 174,150 251,100 174,150 
ค่าวัสดุการศึกษา 8,000 8,000 16,000 16,000 24,000 16,000 
ค่าบำรุงสถานที่ 3,000 3,000 6,000 6,000 9,000 6,000 
รวมทั้งสิ้น 100,100 92,000 204,250 196,150 284,100 196,150 
จำนวนนักศึกษา 20 20 40 40 60 60 
ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา 5,005 4,600 5,107 4,904 4,735 3,269 
ค่าใช้จ่ายต่อหัว/ต่อปี 9,605 10,010 8,004 
ต่อหัวตลอดหลักสูตร 27,619 

 

6.4 ค่าธรรมเนียมการศึกษา 
      ค่าธรรมเนียมการศึกษาต่อหัวตลอดหลักสูตร 

รายการ 
ภาคการศึกษา 

รวม 
1/2568 2/2568 1/2569 2/2569 1/2570 2/2570 

ค่าธรรมเนียมการศึกษา 850 720 720 690 585 225 3,790 
 

6.5 อาจารย์ 
6.5.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  

ที ่ ชื่อ – สกุล 
เลขประจำตัวบัตร

ประชาชน 
ตำแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ สาขาวิชา 

สำเร็จการศึกษาจาก 
สถาบัน ปี 

1 นายอภิรัฐ  
มาลีแก้ว 

1 6399 00109 xx x อาจารย ์ รป.ม. การบริหารการจดัการ
ภาครัฐ 

วิทยาลัยเทคโนโลยีสยาม 2560 

2 นายธานินทร์  
เหลือสืบชาติ* 

3 3110 00507 xx x อาจารย ์ รป.ม. 
 
ศศ.บ. 

การปกครองท้องถิ่น 
รัฐประศาสนศาสตร ์

มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
มหาสารคาม 

2554 
 

2545 

3 นายภูรณิัฐร์  
โชติวรรณ 

3 2304 00090 xx x อาจารย ์ ศศ.ม. 
 
ศศ.บ. 
ศศ.บ.  

การพัฒนาสังคม 
สังคมวิทยาและ
มานุษยวิทยา 
สารสนเทศศึกษา 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่
 
มหาวิทยาลยัรามคำแหง 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

2557 
 

2558 
2647 

*เป็นบุคคลภายนอกท่ีมีสัญญาตั้งแต่ 9 เดือนขึ้นไป 
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6.5.2 อาจารย์ประจำหลักสูตร  

ที ่ ชื่อ – สกุล คุณวุฒิ สาขาวิชา 
สำเร็จการศึกษาจาก รายวิชา/ 

กลุ่มวชิาท่ีสอน สถาบัน ปี 
1 นายอภิรัฐ 

มาลีแก้ว 
รป.ม. การบริหารการจดัการภาครัฐ วิทยาลัยเทคโนโลยีสยาม 2560 รป 0101 แนวคิดทฤษฎีทางรัฐ

ประศาสนศาสตร ์
รป 0105 ทฤษฎีองค์การและการ
จัดการดจิิทัล 
รป 0108 นโยบายสาธารณะและการ
วางแผน 
รป 0114 การบริหารความขดัแย้ง
ร่วมสมัย 
รป 0116 สัมมนาทางรัฐประศาสน
ศาสตร ์
รป 0119 การบริหารโครงการและ
งบประมาณ 
รป 0120 การบริหารจัดการภาครัฐ
ร่วมสมัย 

บธ.บ. การจัดการธุรกิจ มหาวิทยาลยันเรศวร 2555 

2 นายธานินทร์ 
เหลือสบืชาต ิ

รป.ม. การปกครองท้องถิ่น มหาวิทยาลยัขอนแก่น 2554 รป 0101 แนวคิดทฤษฎีทางรัฐ
ประศาสนศาสตร ์
รป 0110 การบริหารทรัพยากร
มนุษย์ 
รป 0109 การคลังสาธารณะและ
งบประมาณ 

ศศ.บ. รัฐประศาสนศาสตร ์ มหาวิทยาลยัราชภฏั
มหาสารคาม 

2545 

3 นายภูรณิัฐร์  
โชติวรรณ 

ศศ.ม. 
ศศ.บ. 
ศศ.บ.  

การพัฒนาสังคม 
สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา 
สารสนเทศศึกษา 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่
มหาวิทยาลยัรามคำแหง 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

2557 
2558 
2647 

รป 0101 แนวคิดทฤษฎีทางรัฐ
ประศาสนศาสตร ์
รป 0104 การเมืองการปกครองไทย 
รป 0105 ทฤษฎีองค์การและการ
จัดการดจิิทัล 
รป 0106 ธรรมาภิบาลเพ่ือการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 
รป 0107 ระบบการบริหารราชการ
ไทย 
รป 0112 การบริหารการพัฒนา 
รป 0115 ผู้นำการเปลีย่นแปลงเพือ่
การพัฒนาอย่างยั่งยืน 
รป 0119 การบริหารโครงการและ
งบประมาณ 
รป 0125 การจัดการชุมชน 
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6.5.3 อาจารย์ผู้สอน/อาจารย์พิเศษ 

ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ/สถาบันการศึกษา 
ตำแหน่ง/ประสบการณ์/ 

ความเชี่ยวชาญ 
รายวิชา/สาขาวิชาท่ีสอน 

นางสาวสุดารัตน ์
ตัณฑะอาริยะ 

- ศษ.ด.(การศึกษาตลอดชีวิตและ
การพัฒนามนุษย์) /  
มหาวิทยาลยัศิลปากร 
- อ.ม.(ภาษาไทย) /  
มหาวิทยาลยัศิลปากร 
- ค.บ.(ภาษาไทย) /  
สถาบันราชภฏัสวนดุสิต 
- ประกาศนียบัตรบณัฑิตทางการ
บริหารการศึกษา / 
  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช 

ตำแหน่งงาน 
   ครู วิทยฐานะครูชำนาญการ 
วิทยาลัยชุมชนตราด 
ประสบการณ ์
 - สอนรายวิชาเกี่ยวกับภาษาไทย 15 
ปี 
 - สอนรายวิชาเกี่ยวกับจังหวัดศึกษา 
13 ปี 

รป 0103 เศรษฐกิจสร้างสรรค์และ
ความเป็นผูป้ระกอบการทางสังคม 
 

นายพชร แก้วดี - ศษ.ม.(เทคโนโลยีการศึกษา) / 
มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
- ศษ.บ.(ฟิสิกส์-คณติศาสตร์) /
มหาวิทยาลยัขอนแก่น 
- ประกาศนียบัตรบณัฑิตทางการ
บริหารการศึกษา /
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 
 

ตำแหน่งงาน 
   ครู วิทยฐานะครูชำนาญการ 
วิทยาลัยชุมชนตราด 
ประสบการณ ์
   - วิทยากรอบรมและสอนรายวชิา
เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ 12 ปี 
   - วิทยากรอบรมการผลิตสื่อการ
เรียนรู้ 7 ปี 
   - วิทยากรอบรมเกี่ยวกับการแปรรูป 
5 ปี 

รป 0105 ทฤษฎีองค์การและการ
จัดการดจิิทัล 
 

นางสาวนิพัทธา  
เอี่ยมใบพฤกษ ์

- ค.ม.(วิจัยการศึกษา) /  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
- กศ.บ.(วิทยาศาสตร์- 
คณิตศาสตร์) /มหาวิทยาลยับูรพา 
- ประกาศนียบัตรบณัฑิตทางการ
บริหารการศึกษา /
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 

ตำแหน่งงาน  
   ครู วิทยฐานะครูชำนาญการ 
วิทยาลัยชุมชนตราด 
ประสบการณ ์
   - สอนรายวิชาเกี่ยวกับโปรแกรม
สำเรจ็รูปฯ 4 ปี 
   - สอนรายวิชาเกี่ยวกับวิจัย 11 ปี 
   - สอนรายวิชาเกี่ยวกับจิตวิทยา 8 ปี 

รป 0113 การวิจัยทางรัฐประศาสน
ศาสตร ์

นายสุนันท์ เพ็ชรพิรณุ - พธ.ม.(พุทธศาสนา) / 
  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณร์าช
วิทยาลัย 
- พธ.บ.(รัฐศาสตร์) / 
  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณร์าช
วิทยาลัย 

ตำแหน่งงาน 
   ครู วิทยฐานะครูชำนาญการ 
ประสบการณ ์
   - สอนรายวิชาพุทธศาสนา 31 ปี 
   - สอนรายวิชาเกี่ยวกับการการเมือง
การปกครอง 12 ปี 
 

รป 0104 การเมืองการปกครองไทย 
รป 0106 ธรรมาภิบาลเพ่ือการพัฒนา
อย่างยั่งยืน 
รป 0107 ระบบการบริหารราชการ
ไทย 
รป 0114 การบริหารความขดัแย้ง
ร่วมสมัย 
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ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ/สถาบันการศึกษา 
ตำแหน่ง/ประสบการณ์/ 

ความเชี่ยวชาญ 
รายวิชา/สาขาวิชาท่ีสอน 

- ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู 
(การศึกษา) / 
  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณร์าช
วิทยาลัย 

นางสาวชลทิพย์  
โยธกุลสิร ิ

พทป.บ. การแพทย์แผนไทย
ประยุกต/์มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 
วท.ม. โภชนาการและการกำหนด
อาหาร (หลักสูตรนานาชาติ) /
มหาวิทยาลยัมหิดล 

ตำแหน่งงาน 
     อาจารย์ประจำหลักสตูรเกษตร
และการแปรรูป  
วิทยาลัยชุมชนตราด จังหวัดตราด 

รป 0138 สุขภาวะชุมชน 

นางสาวดวงรัตน ์
ถนอมพวก 

- วท.ม.(เศรษฐศาสตร์เกษตร) / 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
- วท.บ.(สถิติ) / 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

ตำแหน่งงาน 
   ครูผู้ช่วย วิทยาลัยชุมชนตราด 
ประสบการณ ์
   สอนรายวิชาทางเศรษฐศาสตร ์
   วิทยากรร่วมในด้านการพัฒนา
ผลิตภณัฑ ์

รป 0103 เศรษฐกิจสร้างสรรค์และ
ความเป็นผูป้ระกอบการทางสังคม 

นายกำธร รัตนธรรม - รป.ม.(การจดัการภาครัฐและ
ภาคเอกชน) / มหาวิทยาลัยบูรพา 
- ศศ.ม.(สหวิทยาการ 
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น) / 
มหาวิทยาลยัราชภฎัพระนคร 
- น.บ.(นิติศาสตร์) / 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 
- ร.บ. (รัฐศาสตร์การบริหารรัฐกิจ) 
/ มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

ตำแหน่งงาน 
   ปลัดเทศบาล 
เทศบาลตำบลคลองใหญ ่
 
ประสบการณ ์
1. ปฏิบัติหน้าที่เป็นปลัดเทศบาล 21 
ปี 
2. สอนวิชาเกี่ยวกับการปกครอง
ท้องถิ่นและรัฐประศาสนศาสตร์ 
ระยะเวลา 13 ปี 
 
 
 

รป 0111 กฎหมายปกครอง 
รป 0116 สัมมนาทางรัฐประศาสน
ศาสตร ์
 

พ.ต.อ.ดร.สมเจตน ์
พลอยจั่น 

- ปร.ด.(สหวิทยาการเพื่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน) / มหาวิทยาลัยราช
ภัฏรำไพพรรณ ี
- น.ด.(นิติศาสตร์ สาขากฎหมาย
มหาชน) / มหาวิทยาลัยปทุมธานี 
- น.ม.(นิติศาสตร์ กฎหมายมหาชน) 
/ มหาวิทยาลัยธุรกิจบณัฑติย ์

ตำแหน่งงาน 
   ข้าราชการบำนาญ 
 
ประสบการณ ์
1. พนักงานสืบสวนสอบสวน 32 ป ี
2. สอนรายวิชาที่เกี่ยวข้องกับ 
   การปกครองและกฎหมายต่างๆ  
   13 ปี 

รป 0102 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ
กฎหมาย 
รป 0111 กฎหมายปกครอง 
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ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ/สถาบันการศึกษา 
ตำแหน่ง/ประสบการณ์/ 

ความเชี่ยวชาญ 
รายวิชา/สาขาวิชาท่ีสอน 

- น.บ.(นิติศาสตร์) / มหาวิทยาลัย
รามคำแหง 

พ.จ.ต.คงชนก 
อิ่มใจ 
 

- น.บ.(นิติศาสตร์) / 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 
- วท.บ.(เทคโนโลยีอุตสาหกรรม) / 
มหาวิทยาลยัราชภฏัรำไพพรรณ ี
- ป.บัณฑิตหลักสตูรและการสอน / 
มหาวิทยาลยัราชภฏัรำไพพรรณ ี

ตำแหน่ง 
   นักวิชาการศึกษา วิทยาลัยชุมชน
ตราด 
ประสบการณ ์
   วิทยากรด้านการเกษตร 

รป 0102 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ
กฎหมาย 
รป 0111 กฎหมายปกครอง 
รป 0114 การบริหารความขดัแย้ง
ร่วมสมัย 

นางสาวศันสนีย ์
โชคดีวัฒนา 

บธ.บ.(การบัญชี) / วิทยาลยั
นานาชาติ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลกรุงเทพ 

ตำแหน่ง 
   นักวิชาการเงินและบัญชี วิทยาลัย
ชุมชนตราด 
ประสบการณ ์
   วิทยากรด้านการเงินและบัญชี  

รป 0109 การคลังสาธารณะและ
งบประมาณ 
 

นางสาวเกษราพรรณ 
ปั่นสันเที๊ยะ 

บริหารธรุกิจบัณฑิต สาขา
คอมพิวเตอร์ธุรกจิ มหาวิทยาลัย
นเรศวร 
บริหารธรุกิจมหาบณัฑติ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล
ตะวันออก 

ตำแหน่ง 
   นักวิชาการพัสดุ วิทยาลัยชุมชน
ตราด 
ประสบการณ ์
  งานบริหารงานภาครัฐและ วิทยากร
ด้านระบบพสัด ุ

รป 0120 การบริหารจัดการภาครฐั
ร่วมสมัย  

 
6.6 การพัฒนาอาจารย์ 

  6.6.1 การเตรียมความพร้อมอาจารย์ใหม่ 
  1) การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ เพื ่อชี ้แจงวิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ของวิทยาลัยชุมชน 
รายละเอียดของหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล การใช้เทคโนโลยีทาง
การศึกษา และแนะนำอาจารย์ประจำหลักสูตร 
  2) การชี้แจงแนวทางในการจัดการเรียนการสอน การจัดทำรายละเอียดของรายวิชา การรายงาน
ผลการดำเนินการของรายวิชา และการทำวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน  โดยอาจารย์ต้องมีความรู้ในศาสตร์
สาขาวิชาของตนและความรู้ในศาสตร์การสอนและการเรียนรู้ สามารถออกแบบและวางแผนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ ดำเนินกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิผล เสริมสร้างบรรยากาศการ
เรียนรู้และสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียน สามารถวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนได ้พร้อมทั้งสามารถให้
ข้อมูลป้อนกลับอย่างสร้างสรรค์  
 



หลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชารฐัประศาสนศาสตร์  หน้า 66 

 

  6.6.2 การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพอาจารย์ผู้สอน 
  1) การส่งเสริมให้อาจารย์ผู ้สอนเข้าร่วมการประชุม อบรม และสัมมนา ทั้งทางวิชาการและ
วิชาชีพ เพ่ือให้อาจารย์ผู้สอนได้รับการพัฒนาอยู่ตลอดเวลาอย่างต่อเนื่อง 
  2) การส่งเสริมให้อาจารย์ผู ้สอนดำเนินการวิจัยหรือสร้างนวัตกรรม เพื่อพัฒนาศาสตร์ของ
สาขาวิชา พัฒนาชุมชนท้องถิ่น และพัฒนานักศึกษา 
  3) การส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนมีส่วนร่วมในการพัฒนาวิชาชีพสาขานั้น ๆ หรือหน่วยงาน พร้อม
ทั้งรับฟังความคิดเห็นจากผู้ร่วมวิชาชีพเพ่ือนำมาพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
  4) การส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนปฏิบัติและมีส่วนร่วมในการส่งเสริมให้เกิดความเข้าใจ เกิดการ
ปฏิบัติตามจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพในสาขาวิชาหรือหน่วยงาน พร้อมทั้งเป็นแบบอย่างที่ดีในการพัฒนาตนเองแก่
ตนเอง หน่วยงานและนักศึกษาต่อไป 

 
6.7 ความพร้อมด้านทรัพยากรการเรียนรู้ 

 การบริหารจัดการทรัพยากรการเรียนรู ้ของหลักสูตรเป็นแบบรวมศูนย์ โดยวิทยาลัยชุมชนตราด  
เป็นผู้รับผิดชอบควบคุมและจัดหาให้มีเพียงพอต่อความต้องการในการจัดการเรียนรู้ ประกอบด้วย 
 1) ห้องเรียนใช้ร่วมกัน ความจุ 30 ที่นั่ง จำนวน 3 ห้อง ณ อาคาร 5 
 2) ห้องเรียนใช้ร่วมกัน ความจุ 80 ที่นั่ง จำนวน 2 หอ้ง ณ อาคาร 4 
 3) ห้องเรียนใช้ร่วมกัน ความจุ 20 ที่นั่ง จำนวน 1 ห้อง ณ อาคาร 4 
 4) ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ใช้ร่วมกัน ความจุ 30 ที่นั่ง จำนวน 1 ห้อง ณ อาคาร 5 
 5) ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ใช้ร่วมกัน ความจุ 20 ที่นั่ง จำนวน 2 ห้อง ณ อาคาร 5 
 6) ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต ให้บริการยืมหนังสือทุกวันทำการปกติและวันทำการสอน 
 7) ห้องสมุดดิจิทัลวิทยาลัยชุมชนตราด ให้บริการยืมหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ตลอด 24 ชั่วโมง 
 8) เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับให้นักศึกษายืมใช้เพ่ือการเรียนรู้ จำนวน 20 เครื่อง 
 9) ศูนย์ดิจิทัลชุมชนวิทยาลัยชุมชนตราด เป็นแหล่งเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลในชุมชน 
 10) บริการอินเทอร์เน็ตไร้สาย ครอบคลุมทุกห้องเรียนในวิทยาลัยชุมชนตราด 
 11) บริการอีเมลของวิทยาลัยชุมชนตราด 
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7. คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
 

 7.1 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 
 เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่าตามที่สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชนกำหนด 
 

 7.2 การรับนักศึกษา 
 รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างประเทศท่ีสามารถฟัง พูด อ่าน เขียน และเข้าใจภาษาไทยได้เป็นอย่างดี 
และให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และข้อบังคับ ที่เก่ียวข้อง 
 

8. การประเมินผลการเรียนรู้และเกณฑ์การสำเร็จการศึกษา 
 

8.1  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
การประเมินผลการเร ียนให้เป็นไปตามระเบียบสถาบันวิทยาลัยชุมชน ว่าด้วยการจัดการศึกษา

ระดับอุดมศึกษาที่ต่ำกว่าปริญญาของวิทยาลัยชุมชน พุทธศักราช 2560  
 

8.2  เกณฑ์การสำเร็จการศึกษา 
ผู้เรียนจะสำเร็จการศึกษาเมื่อเรียนครบตามโครงสร้างและจำนวนหน่วยกิตที่กำหนดไว้ในหลักสู ตร 

ได้รับคะแนนเฉลี่ย ไม่ต่ำกว่า 2.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า และบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้และ
เป็นไปตามระเบียบที่สถาบันวิทยาลัยชุมชนกำหนด 
9. การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 
 9.1 กระบวนการการประกันคุณภาพหลักสูตร 

ใช ้ระบบการประก ันค ุณภาพระด ับหล ักส ูตรตามระบบ  ASEAN University Network-Quality 
Assurance : AUN-QA ที่เน้นการจัดการจัดการศึกษาที่มุ่งผลลัพธ์ (Outcome-based education : OBE) ที่มี
การออกแบบระบบการติดตามตรวจสอบและมีการประเมินคุณภาพเป็นประจำทุกปี รวมทั้งมีการพัฒนาปรับปรุ ง
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง ดังนี ้
 1) ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes) 
 2) โครงสร้างและรายวิชาของหลักสูตร (Programmer Structure and Content) 

3) กระบวนการจัดการจัดการเรียนรู้ (Teaching and Learning Approach) 
4) การประเมินผลผู้เรียน (Student Assessment) 
5) คุณภาพอาจารย์ (Academic Staff) 
6) การบริการและการช่วยเหลือนักศึกษา (Student Support Services) 
7) สิ่งอำนวยความสะดวกและโครงสร้างพ้ืนฐาน (Facilities and Infrastructure) 
8) ผลผลิตและผลลัพธ์  (Output and Outcomes) 
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9.2 ระบบการบริหารคุณภาพหลักสูตร 
 1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทำหน้าที่เป็นผู้บริหารจัดการและการดำเนินการการประกันคุณภาพ
หลักสูตรให้เป็นไปตามระบบการบริหารคุณภาพ ประกอบด้วย การวางแผนคุณภาพ การควบคุมคุณภาพ และการ
ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ  
 2) นำผลประเมินคุณภาพหลักสูตร พร้อมแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา เสนอสภาวิทยาลัยชุมชน สภาวิชาการ 
สภาสถาบันวิทยาลัยชุมชน เพื่อให้ความเห็นชอบและให้ข้อเสนอแนะ และนำข้อแนะมากำหนดแนวทางในการปรับปรุง
และพัฒนาคุณภาพของหลักสูตร 
 

9.3 การบริหารจัดการความเสี่ยง   
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเป็นผู้บริหารจัดการความเสี่ยงที่คาดว่าจะส่งผลต่อหลักสูตรเป็นรายปี ตาม

ประเด็นความเสี่ยงดังนี้ 

ประเด็นความเสี่ยง การประเมินและวิเคราะห์ความเสี่ยง 
กิจกรรมควบคุมความเสี่ยง/ 

แผนดำเนินงานการจัดการความเสี่ยง 
จำนวนนักศึกษาใหม่ไม่
เป็นไปตามแผนการรับ
นักศึกษา 

- การประชาสัมพันธ์หลักสูตรยังไม่
ทั่วถึง 

- การลงพ้ืนที่ค้นหานักเรียนที่ขาดโอกาส
ทางการศึกษา 
- การสร้างเครือข่ายการประชาสัมพันธ์
การศึกษาต่อในระดับอนุปริญญา ร่วมกับ
โรงเรียนและองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 

นักศึกษาลาออกระหว่าง
ศึกษา 

- การย้ายภูมิลำเนาหรือการได้งานทำ 
- ปัญหาการจัดสรรเวลาในการเรียน 

- การให้คำปรึกษาของอาจารย์ที่ปรึกษา
อย่างใกล้ชิด 
- การจัดการเรียนซ่อมเสริมผ่านทาง
ออนไลน์ 

นักศึกษาสำเร็จการศึกษา
ล่าช้ากว่าระยะเวลาการ 
ศึกษาปกติ 

- ผลการเรียนต่ำกว่าเกณฑ์การสำเร็จ
การศึกษา 
- การพักการศึกษา 

- การติดตามนักศึกษาที่มีความเสี่ยงเป็น
รายบุคคลโดยอาจารย์ที่ปรึกษา 

 
9.4 การอุทธรณ์ของนักศึกษา 

  9.4.1. กรณีเป็นเรื่องร้องเรียนทั่วไป 
 1. การรับเรื่องร้องเรียน 

   (1) กำหนดช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนที่ชัดเจน เช่น กล่องรับเรื่องร้องเรียน เว็บไซต์ 
ระบบออนไลน์ หรือที่ปรึกษาวิชาการ 

 (2) แจ้งสิทธิของนักศึกษาในการร้องเรียนอย่างชัดเจนในคู่มือนักศึกษา 
 2. การตรวจสอบเบื้องต้น 
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  เจ้าหน้าที่ฝ่ายวิชาการ หรือคณะกรรมการที ่ได้รับมอบหมาย ตรวจสอบข้อเท็จจริง
เบื้องต้นกำหนดกรอบเวลาการดำเนินการ เช่น ไม่เกิน 7 วันทำการ 

 3. การพิจารณา 
 (1) ตั้งคณะกรรมการสอบสวนหรือพิจารณาตามระดับความรุนแรงของเรื่อง  
 (2) ให้โอกาสทั้งผู้ร้องเรียนและผู้ถูกร้องชี้แจงตามหลักธรรมาภิบาล 

 4. การแจ้งผล 
 แจ้งผลการพิจารณาให้ผู้ร้องทราบอย่างเป็นลายลักษณ์อักษรภายใน 15 วันทำการ (หรือ

ตามนโยบายที่กำหนดไว้) 
 5. การติดตามผล 

 (1) หากพบว่าเรื ่องร้องเรียนมีมูล ควรมีมาตรการแก้ไขปัญหา และแจ้งแนวทาง
ดำเนินการให้นักศึกษาทราบ 

 (2) บันทึกข้อมูลไว้ในระบบจัดเก็บเรื่องร้องเรียนเพ่ือการตรวจสอบย้อนหลัง 
 
  9.4.2 กรณีเป็นเรื่องท่ีต้องใช้ระยะเวลาในการพิจารณา 

 1. การรับเรื่องและประเมินเบื้องต้น 
 (1) เมื่อรับเรื่องร้องเรียน ให้ฝ่ายที่รับผิดชอบประเมินระดับความซับซ้อนของเรื่อง 
 (2) จัดประเภทเรื่องว่าเป็น "กรณีต้องใช้ระยะเวลาพิจารณา" อย่างเป็นทางการ 
 (3) ออกหนังสือรับเรื่องพร้อมระบุว่ากำลังเข้าสู่ขั้นตอนสอบสวนพิเศษ 

 2. ตั้งคณะกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริง 
 (1) ควรแต่งตั้งคณะกรรมการกลางที่เป็นกลาง เช่น คณะกรรมการจากส่วนกลางของ

วิทยาลัย หรือภาคีเครือข่ายภายนอก 
 (2) จัดทำ TOR (ขอบเขตงาน) และระยะเวลาทำงานชัดเจน เช่น 30 – 45 วัน 

 3. การสื่อสารระหว่างดำเนินการ 
 (1) แจ้งนักศึกษาให้ทราบเป็นระยะ เช่น ทุก 15 วัน ว่าอยู่ในขั้นตอนไหน 
 (2) สร้างความม่ันใจว่าจะดำเนินการอย่างเป็นธรรม โปร่งใส 

 4. การสรุปผลและรายงาน 
 (1) รายงานผลสอบสวนต่อผ ู ้บร ิหารระดับส ูง เช ่น ผู ้อำนวยการว ิทยาลัย หรือ

คณะกรรมการวิชาการ 
 (2) สรุปผลการพิจารณา พร้อมระบุข้อเสนอแนะเชิงระบบ 

 5. แจ้งผล 
 แจ้งผลอย่างเป็นลายลักษณ์อักษร และเปิดโอกาสให้ผู้ร้องอุทธรณ์อีกครั้งในกรณีไม่พอใจ

ผล (รอบสุดท้าย) 
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 6. บันทึกข้อมูลและประเมินผล 
 นำข้อมูลเข้าระบบฐานข้อมูลกลางของวิทยาลัยเพ่ือการวิเคราะห์ และวางแผนพัฒนาเชิง

นโยบาย 
 

หมายเหตุ หากใช้เวลานานเกิน 60 วัน มีหนังสือแจ้งขอขยายระยะเวลา พร้อมเหตุผลและลายเซ็นผู้มีอำนาจ 
 

9.5 การเผยแพร่หลักสูตร 
     วิทยาลัยชุมชนตราดเผยแพร่หลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ ใน
เว็บไซต์ของวิทยาลัยชุมชนตราด เฟซบุ๊กวิทยาลัยชุมชนตราด และแผ่นพับประชาสัมพันธ์หลักสูตรในรูปแบบออนไลน์
และออฟไลน์ 
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1. คำสั่งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
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2. คำสั่งคณะกรรมการวิพากษ์หลักสูตร 
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3. รายงานการวิพากษ์หลักสูตร  
 

จากการวิพากษ์หลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2568 โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิเข้าร่วมวิพากษ์หลักสูตร ประกอบด้วย 
  1.  นายอภิรัฐ   มาลีแก้ว    
  2.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์   ว่าที่เรือโทเอกชัย กิจเกษาเจริญ  
  3.  พันตำรวจเอกสมเจตน์  พลอยจั่น   

4.  นายกำธร   รัตนธรรม   
  5.  นายภูริณัฐร์   โชติวรรณ   
  
 ผลการวิพากษ์หลักสูตรมีดังนี้ 

ประเด็น ข้อเสนอแนะจากกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
1. วัตถุประสงค์ 
และผลลัพธ์การ
เรียนรู้ 

จัดลำดับวัตถุประสงค์และผลลัพธ์การเรียนรู้ใหม่ให้ตรงกับตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2565 

2. ระบบและ
กลไกในการ
พัฒนาหลักสูตร 

เพิ่มเติมเนื้อหา ในข้อ 3.1 สอดคล้องกับแนวโน้มการจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ได้แก ่การจัดการ
เรียนรู้ที่มีความยืดหยุ่น (Flexible Learning) การเรียนรู้ที่เน้นการปฏิบัติจริง (Hands-on Learning) 
การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับบริบทชุมชนและความต้องการแรงงานในพ้ืนที่ (Contextualized & 
Localized Learning) การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) และการเพ่ิมโอกาสให้แก่
กลุ่มเปราะบางหรือกลุ่มด้อยโอกาสทางการศึกษา 

3.1 ทิศทางการพัฒนาประเทศที่สอดคล้องกับการพัฒนาหลักสูตร 
โลกยุคปัจจุบนัประสบกับความเปลี่ยนแปลงพลิกผนัจากสถานการณ์ท้าทายต่าง ๆ อยู่

ตลอดเวลา ส่งทุกภาคส่วนต้องตื่นตัว เตรียมพร้อม และบริหารจัดการเพ่ือให้เท่าทันต่อโลกที่เปลี่ยนแปลง
อย่างรวดเร็ว นักวชิาการเรียกปรากฏการณ์นี้ว่า BANI World (Cascio, 2020) กล่าวคือ โลกที่เต็มไปด้วย 
ความเปราะบาง (B-Brittle) ความน่าวิตกกังวล (A-Anxious) สถานการณ์ท่ีพลิกผันเปลีย่นแปลงเสมอ (N-
Nonlinear) และเหตุการณ์ท่ียากต่อการทำความเข้าใจ (I-Incomprehensible)สถานการณ์ข้างต้นนี้ส่งผล
กระทบอย่างรุนแรงในทุกมิต ิเชน่ มิติด้านเศรษฐกิจ มิติด้านสงัคม มิติด้านการเมือง มิติด้านวฒันธรรม 
มิติด้านสิ่งแวดล้อม  โดยเฉพาะอย่างยิ่งยังส่งผลกระทบต่อทุกภาคสว่นขององค์การทั้ง ภาครฐั 
รัฐวสิาหกิจ เอกชน รวมถึงองค์การไม่แสวงหาผลกำไร ทำให้องค์การต่าง ๆ จึงต้องมีการปรับตวัให้พร้อม
รับมือกับการเปลี่ยนแปลงในอนาคต เพ่ือความอยู่รอด และสามารถเติบโตได้อย่างยั่งยืน ดังนัน้ 
สถาบันการศึกษาจึงต้องสรา้ง และพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัย มีผลลัพธ์การเรียนรู้ทีส่อดรับกับ
สถานการณ์และความเปลี่ยนแปลงแห่งยุคสมัย เพ่ือผลิตผู้สำเร็จการศึกษาที่พร้อมต่อการปฏิบัติงาน
ท่ามกลางความท้าทายที่จะเกิดขึ้น 
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สถานการณ์ของแนวโน้มในการพัฒนาประเทศไทยในปัจจุบัน รัฐบาลมียุทธศาสตร์ที่จะ

ยกระดับการพัฒนาประเทศจากประเทศที่มีรายได้ระดับปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง ซึ่งการ
ยกระดับดังกล่าวจะประสบความสำเร็จตามยุทธศาสตร์ที่ได้ตั้งไว้ได้ต้องอาศัยหน่วยงานภาครัฐที่มี
สมรรถนะและประสิทธิภาพสูงในการขับเคลื่อนนโยบายของรัฐบาล แต่จากปัจจัยความขัดแย้งทาง
การเมืองที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่องภายในประเทศทำให้แต่ละรัฐบาลต้องเผชิญกับความท้าทายอย่างมาก
ในการแก้ไขปัญหาและฟ้ืนฟูสมรรถนะการแข่งขันให้เท่าทันกับสถานการณ์และความเปลี่ยนแปลงใน
ประชาคมโลก  เป็นผลให้รัฐบาลต้องกำหนดยุทธศาสตร์ระยะยาว ได้แก่แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561-2580) โดยกำหนดให้มีประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนา และ
เสริมสร้างทรัพยากรมนุษย์ ที่มีเป้าหมายสำคัญ คือ การพัฒนาคนในทุกมิติ และในทุกช่วงวัย ให้เป็น
คนด ีคนเก่ง และมีคุณภาพ เพ่ือนำพาประเทศจากประเทศรายได้ปานกลางสู่ประเทศที่มีรายได้สูง ลด
ความเหลื่อมล้ำ สร้างความเจริญทางเศรษฐกิจอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน ทั้งนี้ จำเป็นต้องให้ความสำคัญ
กับชุมชนซึ่งเป็นหน่วยพ้ืนฐานสำคัญของการพัฒนาประเทศ 
หลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ เป็นหลักสูตรที่มุ่งตอบสนอง
ความต้องการของชุมชนท้องถิ่น ส่งเสริมหลักการกระจายอำนาจสู่ท้องถิ่น โดยมีเป้าประสงค์ในการ
พัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ให้เป็นนักปฏิบัติที่นำการเปลี่ยนแปลงเพ่ือเพ่ิม
คุณค่าชีวิตและศักยภาพของชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ผู้ประกอบการทางสังคมและผู้นำการ
เปลี่ยนแปลง (Change Agent) สู่ชุมชนท้องถิ่นที่มีความเป็นมืออาชีพ โดยมีความรู้ (Knowledge) 
ทักษะ (Skills) จริยธรรม (Ethics) ลักษณะบุคคล (Character) สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (Program 
Learning Outcomes: PLOs) โดยรับฟังเสียงสะท้อน และความต้องการของตลาดแรงงานในพ้ืนที่ เพ่ือ
สร้างการมีส่วนร่วมในกระบวนการกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ และพัฒนาหลักสูตรให้มีการจัดการเรียนรู้
แบบบูรณาการศาสตร์ (Integrated  Learning)  มุ่งเน้นการประยุกต์ใช้องค์ความรู้และทฤษฎีการ
บริหารต่าง ๆที่ตอบสนองต่อบริบทสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงพลิกผันตลอดเวลาสามารถบูรณาการ
ศาสตร์เพ่ือแก้ไขปัญหา พัฒนา และสร้างสรรค์นวัตกรรมในระดับพ้ืนที่โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง (Sufficiency Economy Philosophy: SEP) ร่วมกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals: SDGs) ที่สอดคล้องกับแนวโน้มการจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 
ได้แก่ การจัดการเรียนรู้ที่มีความยืดหยุ่น (Flexible Learning) การเรียนรู้ที่เน้นการปฏิบัติจริง (Hands-
on Learning) การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับบริบทชุมชนและความต้องการแรงงานในพ้ืนที่ 
(Contextualized & Localized Learning) การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) และ
การเพ่ิมโอกาสให้แก่กลุ่มเปราะบางหรือกลุ่มด้อยโอกาสทางการศึกษาและการบริหารบนพ้ืนฐานของ
หลักธรรมาภิบาล (Good Governance) เพ่ือพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอันนำไปสู่การพัฒนาประเทศชาติ
ต่อไป 
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3. ปรับ
คำอธิบาย
รายวิชา 

(ตามตารางเปรียบเทียบ)  

 
4. รายงานผลการใช้หลักสูตรเดิม  
            ให้รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรที่ผ่านมา ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เรียน ผู้สำเร็จ
การศึกษา ผู้ใช้บัณฑิต องค์กรวิชาชีพ ศิษย์เก่า ตลอดจนข้อร้องเรียนจากบุคคลหรือหน่วยงานภายนอกและบุคคล
ภายใน  
 ความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/ผู้สำเร็จการศึกษาใหม่  
  แบบสำรวจความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/ผู ้สำเร็จการศึกษาใหม่ที ่มีต่อคุณภาพหลักสูตร
อนุปริญญาของวิทยาลัยชุมชน มีผู้สำเร็จการศึกษาใหม่ทั้งหมด 11 คน 

ประเด็นวัดความพึงพอใจ ค่าเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 
ระดับความพึง

พอใจ 
ความพึงพอใจต่อหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 4.75 0.44 ดีที่สุด 
1. หลักสูตรที่มีความเหมาะสมสอดคล้องกับสภาวะสังคมในปัจจุบัน 4.67 0.58 ดีที่สุด 
2. เปิดสอนรายวิชาที่สอดคล้องกับหลักสูตร 4.67 0.58 ดีที่สุด 
3. กระบวนการการเรียนการสอนกระตุ้นให้เกิดการแสวงหาความรู้
เพ่ิมเติม 

5.00 0.00 ดีที่สุด 

4. จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สอดคล้องกับสาขาวิชาที่เรียน เช่น ไป
ทัศนศึกษาหรือเชิญผู้เชี่ยวชาญมาบรรยาย เป็นต้น 

4.67 0.58 ดีที่สุด 

5. จัดการศึกษาสอดคล้องกับปรัชญาและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 4.67 0.58 ดีที่สุด 
6. มีการจัดแผนการศึกษาตลอดหลักสูตรอย่างชัดเจน 4.67 0.58 ดีที่สุด 
7. หลักสูตรมีความทันสมัยสอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 

4.67 0.58 ดีที่สุด 

8. การจัดการเรียนการสอนสอดคล้องกับลักษณะวิชาและ
วัตถุประสงค์การเรียนรู้ 

4.67 0.58 ดีที่สุด 

9. วิธีการสอนส่งเสริมให้นักศึกษาได้ประยุกต์แนวคิดศาสตร์ทาง
วิชาชีพ และ/หรือ ศาสตร์ที่เกี่ยวข้องในการพัฒนาการเรียนรู้ 

4.67 0.58 ดีที่สุด 

10. มีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศประกอบการเรียนการสอน 4.67 0.58 ดีที่สุด 

11. กระบวนการจัดการเรียนการสอนส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะ
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิการศึกษา 

5.00 0.00 ดีที่สุด 
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ประเด็นวัดความพึงพอใจ ค่าเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 
ระดับความพึง

พอใจ 
12. วิธีการสอนกระตุ้นการคิด วิเคราะห์ และการแก้ปัญหามีการจัด
กิจกรรมในการพัฒนานักศึกษาในทักษะต่างๆ อย่างครบถ้วน 

5.00 0.00 ดีที่สุด 

การเรียนรู้ตลอดหลักสูตรได้พัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตที่พึง
ประสงค์ 

4.83 0.38 ดีที่สุด 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 4.67 0.58 ดีที่สุด 
2. ด้านความรู้ 5.00 0.00 ดีที่สุด 
3. ด้านทักษะปัญญา 5.00 0.00 ดีที่สุด 
4. ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 5.00 0.00 ดีที่สุด 
5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

4.67 0.58 ดีที่สุด 

6. ด้านทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ 4.67 0.58 ดีที่สุด 
นักศึกษาได้ผ่านการประเมินผลการเรียนรู้ 5.00 0.00 ดีที่สุด 
1. การประเมินผลการเรียนรู้ตรงกับวัตถุประสงค์ของรายวิชา 5.00 0.00 ดีที่สุด 
2. กระบวนการวัดและประเมินผลการเรียนรู้มีมาตรฐาน 5.00 0.00 ดีที่สุด 
3. นักศึกษามีความพึงพอใจต่อการประเมินผลการเรียนรู้ 5.00 0.00 ดีที่สุด 

รวม 4.81 0.40 ดีที่สุด 
 

ความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/ผู้สำเร็จการศึกษาใหม่ (นักศึกษาสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ รุ่น 
1/2565) ที่มีต่อหลักสูตรของวิทยาลัยชุมชนตราด พบว่า มีความพึงพอใจโดยรวมในระดับดีที่สุด มีค่าเฉลี่ย 4.81 

หัวข้อความพึงพอใจต่อหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนมีความพึงพอใจโดยรวมในระดับดีที่สุด  มี
ค่าเฉลี่ย 4.75 โดยหัวข้อที่มีคะแนนมากที่สุด ค่าเฉลี่ย 5.00 แปลความหมายได้ว่าดีที่สุด คือ  1.  กระบวนการการ
เรียนการสอนกระตุ้นให้เกิดการแสวงหาความรู้เพิ่มเติม 2. กระบวนการจัดการเรียนการสอนส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิการศึกษา และ 3. วิธีการสอนกระตุ้นการคิด วิเคราะห์ และการแก้ปัญหามี
การจัดกิจกรรมในการพัฒนานักศึกษาในทักษะต่างๆ อย่างครบถ้วน 

หัวข้อการเรียนรู้ตลอดหลักสูตรได้พัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ มีความพึงพอใจระดับดีที่สุด มี
ค่าเฉลี่ย 4.83  โดยหัวข้อที่มีคะแนนมากที่สุด ค่าเฉลี่ย 5.00 แปลความหมายได้ว่าดีที่สุด  คือ  1. ด้านความรู้ 2. 
ด้านทักษะปัญญา และ 3. ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  

หัวข้อนักศึกษาได้ผ่านการประเมินผลการเรียนรู้ มีความพึงพอใจดีที่สุด มีค่าเฉลี่ย 5.00 โดยหัวข้อที่มี
คะแนนมากที่สุด ค่าเฉลี่ย 5.00 แปลความหมายได้ว่าดีที่สุด คือ 1. การประเมินผลการเรียนรู้ตรงกับวัตถุประสงค์
ของรายวิชา 2. กระบวนการวัดและประเมินผลการเรียนรู้มีมาตรฐานและ 3. นักศึกษามีความพึงพอใจต่อการ
ประเมินผลการเรียนรู้ 
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ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 

 1. ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับหลักสูตร 

 มีข้อเสนอให้เพิ่มเนื้อหาด้านภาษาอังกฤษในหลักสูตรเพื่อเสริมสร้างทักษะด้านภาษาสำหรับการประกอบ
อาชีพ นอกจากนี้ มีความต้องการให้เพิ่มภาคปฏิบัติในหลักสูตรให้มากขึ้น เพื่อให้นักศึกษาได้ฝึกฝนทักษะใน
สภาพแวดล้อมที่ใกล้เคียงกับการทำงานจริง อีกทั้งมีข้อเสนอให้หลักสูตรมีเนื้อหาครอบคลุมที่เกี่ยวข้องกับงาน
เอกสารทางราชการมากขึ้น เพื่อเตรียมความพร้อมในการทำงานในภาครัฐและเอกชน นอกจากนี้ นักศึกษา
บางส่วนเสนอให้เปิดหลักสูตรระดับปริญญาตรีในสาขาวิชาต่าง ๆ เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียนและ
ตลาดแรงงาน 

 2. ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการเรียนการสอน 

 นักศึกษาส่วนใหญ่มีความพึงพอใจกับการเรียนการสอนที่ได้รับ และมีการระบุว่ารูปแบบการสอนมีความ
ยืดหยุ่นและเหมาะสมต่อการเรียนรู้ อย่างไรก็ตาม มีข้อเสนอให้เพ่ิมการเรียนรู้ในเชิงปฏิบัติมากข้ึน เพ่ือให้นักศึกษา
ได้รับประสบการณ์ที่สามารถนำไปใช้ได้จริงในวิชาชีพ และมีข้อเสนอให้เพิ่มเนื้อหาที่เกี่ยวข้องกับงานเอกสารทาง
ราชการ เพื่อให้ผู ้เรียนมีความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบและกระบวนการด้านเอกสารที่จำเป็นในภาคธุรกิจและ
หน่วยงานภาครัฐ 

 3. ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับกิจกรรมพัฒนาการศึกษา 

 นักศึกษาเสนอให้มีการจัดกิจกรรมกีฬาสีเป็นระยะเวลา 2 วัน เพ่ือส่งเสริมความสามัคคีและการมีส่วนร่วม
ของนักศึกษา นอกจากนี้ มีข้อเสนอให้จัดกิจกรรมอย่างสม่ำเสมอ เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้นอกห้องเรียนและพัฒนา
ทักษะที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพและการดำเนินชีวิต อีกทั้งนักศึกษามีความต้องการให้มีกิจกรรมที่เน้นการพัฒนา
คุณธรรมและจริยธรรม เพ่ือปลูกฝังจิตสำนึกท่ีดีในการใช้ชีวิตและการประกอบอาชีพ 
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5. การออกแบบหลักสูตรตามการศึกษาที่มุ่งผลลัพธ์ (Outcome-based education : OBE) 
1. รับฟังความเห็น ความต้องการ และความคาดหวังของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อหลักสูตร ได้แก่  ผู้ใช้บัณฑิต 
(นายจ้าง/สถานประกอบการ) ศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน ผู้สอน และผู้ทรงคุณวุฒิที่สัมพันธ์กับสาขาวิชา ประกอบรวม
กับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และอัตลักษณ์ของสถาบันวิทยาลัยและวิทยาลัยชุมชนตราด และผลลัพธ์การเรียนรู้ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

ผู้มีส่วนได้เสีย วิธีการรวบรวมข้อมูล ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีต้องการ 
1. ผู้ใช้บัณฑิต (นายจ้าง/สถานประกอบการ)  
ที่ประกอบอาชีพเกี่ยวกับ 
  1) เจ้าหน้าท่ีของหน่วยงานภาครัฐ 
  2) ผู้นำชุมชน 
  3) นักพัฒนาชุมชน 
  4) เจ้าหน้าท่ีในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  5) ผู้ประกอบการทางสังคม 
จำนวน  5   คน   
 

แบบสัมภาษณ ์
เมื่อเดือนมกราคม - 
กุมภาพันธ์ 2568 

ความรู้ 
- การบริหารงานภาครัฐ ระบบราชการ การบริหารรัฐกิจ 
องค์ความรู้ด้านรัฐประศาสนศาสตร์ 
- นโยบายสาธารณะและบริการสาธารณะ  
- ด้านกฎหมาย 
- ด้านการบริหารจัดการชุมชน การพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
ทักษะ 
- การจัดการความขัดแย้ง 
- การใช้เทคโนโลยดีิจิทัล เช่น แอพพลิเคชั่น โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ที่จำเป็นต่อการทำงาน 
- มีจิตวิทยาชุมชน 
- การเขียนแผนงาน และโครงการ 
จริยธรรม 
- ความยุติธรรม ความเป็นกลาง 
- มีคุณธรรมจรยิธรรมในวิชาชีพ 
ลักษณะบุคคล 
- มีความเป็นผู้นำ 
- มีวินัย มีความรับผิดชอบและเสียสละทำเพื่อประโยชน์
ของประชาชน 
- มีความคิดสร้างสรรค์ 

2. ศิษย์เก่า จำนวน  5   คน   
 

แบบส ัมภาษณ์ เม ื ่อเด ือน
มกราคม - กุมภาพันธ์ 2568 

ความรู้ 
- ด้านกฎหมาย 
- เรื่องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
- การพัฒนาท้องถิ่น 
ทักษะ 
- การลงพื้นที่ทำงานชุมชน 
- การใช้เครื ่องมือกลยุทธ์ เครื ่องมือศึกษาและทำงาน
ชุมชน 
- การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  
- การเขียนโครงการ 
- การจัดอบรม/สัมมนา 
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ผู้มีส่วนได้เสีย วิธีการรวบรวมข้อมูล ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีต้องการ 
- การแก้ไขปัญหา การแก้ไขข้อพิพาทและความขัดแย้งใน
ชุมชน  
จริยธรรม 
- ทำตัวเป็นกลาง 
- มีคุณธรรมจริยธรรม 
- ใจเมตตา  
- ซื่อสัตย์ 
ลักษณะบุคคล 
- มีภาวะผู้นำ กล้าแสดงออก รับฟังความคิดเห็น 
- เท่าทันโลกและพร้อมรับความเปลี่ยนแปลง 
- ใส่ใจสิ่งแวดล้อม 
- มีจิตอาสาช่วยเหลืองานชุมชน 
- ยึดมั่นในประชาธิปไตย 
- สุภาพ เปิดใจกว้างและเคารพสิทธิของผู้อื่น 

3. ศิษย์ปัจจุบัน จำนวน  3   คน   
 

แบบสัมภาษณ์ เม ื ่อเด ือน
มกราคม - กุมภาพันธ์ 2568 

ความรู้  
- กฎหมายปกครอง 
- การบริหารงานในองค์กร 
- ด้านจิตวิทยาชุมชน 
- ด้านจิตวิทยาการสื่อสาร  
ทักษะ 
- การวิเคราะห์และเก็บข้อมูลชุมชน 
- การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
- ท ักษะการส ื ่อสาร การใช ้งานระบบด ิจ ิท ัล และ
เทคโนโลยี 
จริยธรรม 
- มีจร ิยธรรม มีคุณธรรมในการปฏิบัต ิงาน และการ
บริหารงาน 
- ไม่ลำเอียง มีความเป็นกลาง 
ลักษณะบุคคล 
- มีภาวะผู้นำ กล้าแสดงออก กล้าแสดงความคิดเห็นในท่ี
ส่วนรวม 
- มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี  

4. ผู้สอน จำนวน  3   คน   แบบสัมภาษณ์ เมื่อเดือน
มกราคม - กุมภาพันธ์ 2568 

ความรู้ 
- ระเบียบปฏิบัติราชการ 
- ด้านกฎหมายและกฎระเบียบในการทำงานในหน่วยงาน
ภาครัฐ กฏหมายที่จำเป็นสำหรับให้คำปรึกษาชุมชน 
- ความรู้ด้านรัฐประศาสนศาสตร์ 
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ผู้มีส่วนได้เสีย วิธีการรวบรวมข้อมูล ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีต้องการ 
- นโยบายและการวางแผน 
- การบริหารจัดการชุมชนท้องถิ ่น การพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่น 
ทักษะ 
- การใช้เครื ่องมือเพื่อการออกแบบนโยบายสาธารณะ
และจัดทำแผนพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
- การเขียนโครงการ 
- การเจรจา ไกล่เกลี่ย และยุติข้อขัดแย้ง 
- การใช้เครื่องมือและแนวคิดทางรัฐประศาสนศาสตร์เพือ่
ปฏิบัติงานในองค์กร  
- การใช้เครื่องมือศึกษาและทำงานชุมชน 
- การวิเคราะห์ภาวะเศรษฐกิจ นโยบายการคลัง การ
บริหารงบประมาณ 
- การใช้เครื ่องมือหรือนโยบายการคลังสาธารณะเพื่อ
พัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
จริยธรรม 
- คุณธรรมและจริยธรรมในการประกอบวิชาชีพ 
ลักษณะบุคคล 
- มีความเป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลง 
- มีความคิดการเป็นผู้ประกอบการ 
- มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
- มีความเข้าใจและเห็นอกเห็นใจผู้อื่น 

5. ผู้ทรงคุณวุฒิที่สัมพันธ์กับสาขาวิชา 
 จำนวน  3   คน   

แบบสัมภาษณ์ เม ื ่อเด ือน
มกราคม - กุมภาพันธ์ 2568 
 

ความรู้ 
- มีความรู้ความเข้าใจในหลักการและแนวคิดทฤษฎีทาง
รัฐประศาสนศาสตร์ 
- ระเบียบราชการ 
- ด้านกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับท่ีสำคัญในการทำงาน 
- การบริหารจัดการชุมชนท้องถิ่น การพัฒนาชุมชนและ
ท้องถิ่น 
ทักษะ 
- นำความรู้ไปใช้แก้ไขปัญหาได้อย่างสร้างสรรค์ 
- การเขียนโครงการ 
- การไกลเกลี่ยข้อพิพาทในชุมชน 
- การวางยุทธศาสตร์ 
- การเข ียนแผนงาน โครงการ และการขับเคล ื ่อน
โครงการในชุมชน 
- การทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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ผู้มีส่วนได้เสีย วิธีการรวบรวมข้อมูล ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีต้องการ 
- ทักษะการทำงานชุมชน การถอดบทเรียน 
- การใช้เทคโนโลยีในการปฏิบัติงาน 
- ทักษะการพูดในที่สาธารณะ มีจิตวิทยาและทักษะการ
สื่อสารกับชุมชน 
- ทักษะการพัฒนาและส่งเสริมอาชีพจากภูมิปัญญา
ท้องถิ่นของคนในชุมชน 
จริยธรรม 
- มีความโปร่งใส  
- มีหลักธรรมาภิบาล 
- ซื่อสัตย์ ตรงเวลา มีศีล 5  
ลักษณะบุคคล 
- มีความเป็นผู้นำในการเปลี่ยนแปลง 
- สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 
- ตรงต่อเวลา 
- มีจิตสาธารณะ 
- มีความคิดริเริ ่ม และออกแบบเพื่อเปลี่ยนแปลงและ
แก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 

6. ปรัชญาสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
“เสริมสรา้งโอกาสทางการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา เพื่อเพ่ิมคณุค่าชีวิตและ
ศักยภาพของบุคคลและชุมชน” 

เอกสาร - ประยุกต์ใช้เครื่องมือและแนวคิดทางรัฐประศาสน
ศาสตร์เพื่อการทำงานชุมชน 
- มีคุณลักษณะของการเป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลง 

7. วิสัยทัศน์สถาบันวิทยาลัยชุมชน 
(1) วิสัยทัศน์สถาบันวิทยาลัยชุมชน: สถาบัน
วิทยาลัยชุมชนคุณธรรม สร้างสรรค์นวัตกรรม
ชุมชนเพื่อพัฒนาคนและสังคมอย่างยั่งยืน 
(2) วิสัยทัศน์ระยะ 5 ปี ในแผนความเป็นเลิศ
สถาบันวิทยาลัยชุมชนระยะ 5 ปี: “สถาบัน
วิทยาลัยชุมชนสร้างสรรค์ปัญญา พลังการ
เรียนรู ้และลดความเหลื ่อมล้ำ นำไปสู่ความ
เข้มแข็งของชุมชน” 

เอกสาร - สามารถปฏิบัติตนเป็นผู ้ประกอบการทางสังคมบน
พื ้นฐานของทุนและศักยภาพของชุมชนท้องถิ ่น เพื่อ
ปฏิบัติงานในองค์กรและการทำงานชุมชน 
- ปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรมในการประกอบวิชาชีพทาง
รัฐประศาสนศาสตร์ 
- องค์ความรู้ทางด้านรัฐประศาสนศาสตร์และการบริหาร
จัดการชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

8. พันธกิจสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
(1) จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาที ่ต ่ำกว่า
ปริญญา 
(2) ฝึกอบรมด้านวิชาการหรือวิชาชีพ 
(3) วิจัย และบริการทางวิชาการเพื่อการพัฒนา
ชุมชน 
(4) ทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมท้องถิ่น 

เอกสาร - สามารถปฏิบัติตนเป็นผู ้ประกอบการทางสังคมบน
พื ้นฐานของทุนและศักยภาพของชุมชนท้องถิ ่น เพื่อ
ปฏิบัติงานในองค์กรและการทำงานชุมชน 
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ผู้มีส่วนได้เสีย วิธีการรวบรวมข้อมูล ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีต้องการ 
(5) ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อสร้างความ
เข้มแข็งของท้องถิ่นและชุมชน   
9. วิสัยทัศน์วิทยาลัยชุมชนตราด 
"วิทยาลัยชุมชนตราดเป็นผู ้นำด้านการจัด
การศึกษา พัฒนาอาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมในการขับเคลื่อน ยกระดับคุณภาพ
ชีวิตของคนในชุมชนบนพื ้นฐานภูมิปัญญาสู่
สากล เพื่อเสริมสร้างชุมชนเข้มแข็งอย่างยั่งยืน" 

เอกสาร - สามารถปฏิบัติตนเป็นผู ้ประกอบการทางสังคมบน
พื ้นฐานของทุนและศักยภาพของชุมชนท้องถิ ่น เพื่อ
ปฏิบัติงานในองค์กรและการทำงานชุมชน 

10. อัตลักษณ์วิทยาลัยชุมชนตราด 
"มีคุณธรรม นำความรู้สู่ชุมชน" 

เอกสาร - มีค ุณธรรมจร ิยธรรมในการประกอบอาชีพทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์ 

11. ผลลัพธ์การเรียนรู้ด้านความรู ้ตาม 
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
"ความร ู ้ท ี ่จำเป ็นและเพียงพอสำหรับการ
นำไปใช้ทำงานตามบทบาทหน้าที่" 
 

เอกสาร - ความรู้ด้านรัฐประศาสนศาสตร์/การบริหารรัฐกิจ/การ
บริหารงานภาครัฐ 
- การบริหารจัดการชุมชน 
- การพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
- ระเบียบข้อบังคับ กฎหมาย ระเบียบบริหารราชการ
แผ่นดิน 

12. ผลลัพธ์การเรียนรู้ด้านทักษะ ตาม 
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

เอกสาร - ท ักษะการเร ียนร ู ้  การเร ียนร ู ้ด ้วยตนเองในการ
ปฏิบัติงานได้ตามแนวปฏิบัติที่กำหนด 
- ทักษะด้านดิจิทัล 

13. ผลลัพธ์การเรียนรู้ด้านจริยธรรม ตาม 
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
(1) การกระทำที่เป็นไปตามกฎกติกา และเกิด
ประโยชน์ต่อสังคม 
(2) การหลีกเลี่ยงการกระทำสิ่งที่ผิดกฎกติกา
ของสังคม และไม่ทำผิดกฎหมาย 

เอกสาร - มีจริยธรรมคุณธรรมในการประกอบวิชาชีพ 
- ยึดหลักธรรมาภิบาล 
- ปฏิบัติตนตามกฎหมาย กฎระเบียบข้อบังคับของทาง
ราชการ 

14. ผลลัพธ์การเรียนรู้ด้านลักษณะบุคคล ตาม 
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
(1) ลักษณะบุคคลทั่วไป 
(2) ลักษณะบุคคลตามวิชาชีพหรือตามศาสตร์
ที่เกี่ยวข้อง 

เอกสาร - มีความเป็นผู้นำ 
- พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง 
- ยุติธรรม มีใจเป็นกลาง 

  
 2. วิเคราะห์ความเห็น ความต้องการ และความคาดหวังของผู้มีส่วนได้เสีย กำหนดปรัชญา วัตถุประสงค์
ของหลักสูตร และกำหนดผลลัพธ์การเร ียนรู ้ระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes : PLOs) ที่
สอดคล้องกัน ดังนี้ 
 

ปรัชญา  
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นักปฏิบัติที่มีความคิดของการเป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลง มีสำนึกความเป็นพลเมือง มีคุณธรรมจริยธรรม
และสามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางรัฐประศาสนศาสตร์ในการปฏิบัติงานเพ่ือเพ่ิมคุณค่าชีวิตและศักยภาพของ
ชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

 

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร  
เพ่ือเสริมสร้างผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ ดังนี้ 
1) มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับองค์ความรู้ด้านการเมืองการปกครอง และกฎหมายที่เกี่ยวกับการบริหาร

จัดการภาครัฐ 
2)  มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับองค์ความรู้ทางรัฐประศาสนศาสตร์และการบริหารจัดการชุมชนท้องถิ่น  

     3)  มีทักษะการใช้เครื่องมือและแนวคิดทางรัฐประศาสนศาสตร์เพื่อปฏิบัติงานในองค์กรและการทำงาน
ชุมชน  

4)  มีทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือปฏิบัติงานในองค์กรและการทำงานชุมชน 
5)  มีคุณธรรม จริยธรรม ในการประกอบวิชาชีพทางรัฐประศาสนศาสตร์ 
6)  มีคุณลักษณะของการเป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลงที่มีสำนึกความเป็นพลเมืองเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น

อย่างยั่งยืน 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes : PLOs)  
กำหนดขึ้นจากความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีต่อผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรอนุปริญญารัฐ

ประศาสนศาสตร์ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ วิทยาลัยชุมชนตราด รายละเอียดดังแสดงในข้อ 3.3 
PLO1 สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านการเมืองการปกครอง และกฎหมายที่เก่ียวกับการบริหาร

จัดการภาครัฐ 
PLO2 สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางด้านรัฐประศาสนศาสตร์ในการเพ่ิมคุณค่าชีวิตและศักยภาพของชุมชน

ท้องถิ่น 
PLO3 สามารถปฏิบัติตนเป็นผู้ประกอบการทางสังคมบนพื้นฐานของทุนและศักยภาพของชุมชนท้องถิ่น เพ่ือ

ปฏิบัติงานในองค์กรและการทำงานชุมชน 
PLO4 สามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการการสื่อสารและปฏิบัติงานตลอดจนการแสวงหาความรู้เพ่ือการแก้ปัญหา

อย่างมีวิจารณญาณ   
PLO5 สามารถปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรมจริยธรรมภายใต้หลักการธรรมภิบาล 
PLO6 เป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลงที่มีสำนึกความเป็นพลเมืองเพ่ือการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
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ตารางความสัมพันธ์ระหว่างผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) 
ผู้มีส่วนได้เสีย PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

1. ผู้ใช้บัณฑิต (นายจ้าง/สถานประกอบการ)  
ที่ประกอบอาชีพเกี่ยวกับ 
  1) เจ้าหน้าท่ีของหน่วยงานภาครัฐ 
  2) ผู้นำชุมชน 
  3) นักพัฒนาชุมชน 
  4) เจ้าหน้าท่ีในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  5) ผู้ประกอบการทางสังคม 

      

2. ศิษย์เก่า       
3. ศิษย์ปัจจุบัน       
4. ผู้สอน       
5. ผู้ทรงคุณวุฒิที่สัมพันธ์กับสาขาวิชา   -    
6. ปรัชญาสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
“เสริมสร้างโอกาสทางการศึกษาระดับอุดมศึกษา เพื่อ
เพิ่มคุณค่าชีวิตและศักยภาพของบุคคลและชุมชน” 

      

7. วิสัยทัศน์สถาบันวิทยาลัยชุมชน 
(1) วิสัยทัศน์สถาบันวิทยาลัยชุมชน : สถาบันวิทยาลัย
ชุมชนคุณธรรม สร้างสรรค์นวัตกรรมชุมชนเพื่อพัฒนาคน
และสังคมอย่างยั่งยืน 
(2) วิสัยทัศน์ระยะ 5 ปี ในแผนความเป็นเลิศสถาบัน
วิทยาลัยชุมชนระยะ 5 ปี: “สถาบันวิทยาลัยชุมชน
สร้างสรรค์ปัญญา พลังการเรียนรู้และลดความเหลื่อมล้ำ 
นำไปสู่ความเข้มแข็งของชุมชน” 

      

8. พันธกิจสถาบันวิทยาลัยชุมชน 
(1) จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่ต่ำกว่าปริญญา 
(2) ฝึกอบรมด้านวิชาการหรือวิชาชีพ 
(3) วิจัย และบริการทางวิชาการเพื่อการพัฒนาชุมชน 
(4) ทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
(5) ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็ง
ของท้องถิ่นและชุมชน   

      

9. วิสัยทัศน์วิทยาลัยชุมชนตราด 
"วิทยาลัยชุมชนตราดเป็นผู ้นำด้านการจัดการศึกษา 
พัฒนาอาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการ
ขับเคลื ่อน ยกระดับคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนบน
พื้นฐานภูมิปัญญาสู่สากล เพื่อเสริมสร้างชุมชนเข้มแข็ง
อย่างยั่งยืน" 
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ผู้มีส่วนได้เสีย PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 
10. อัตลักษณ์วิทยาลัยชุมชนตราด 
"มีคุณธรรม นำความรู้สู่ชุมชน" 

      

11. ผลลัพธ์การเรียนรู้ด้านความรู ้ตาม มาตรฐานคณุวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
"ความรู้ที่จำเป็นและเพียงพอสำหรับการนำไปใช้ทำงาน
ตามบทบาทหน้าท่ี" 

      

12. ผลลัพธ์การเรียนรู้ด้านทักษะ ตาม มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

      

13. ผลลัพธ์การเรียนรู้ด้านจริยธรรม ตาม มาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
(1) การกระทำที่เป็นไปตามกฎกติกา และเกิดประโยชน์
ต่อสังคม 
(2) การหลีกเลี่ยงการกระทำสิ่งที่ผิดกฎกติกาของสังคม 
และไม่ทำผิดกฎหมาย 

      

14. ผลลัพธ์การเรียนรู้ด้านลักษณะบุคคล ตาม มาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
(1) ลักษณะบุคคลทั่วไป 
(2) ลักษณะบุคคลตามวิชาชีพหรือตามศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง 

      

 

 3. กำหนดโครงสร้างหลักสูตร โดยเป็นหลักสูตรอนุปริญญาที่มีระยะเวลาการศึกษาปกติ 3 ปี มีจำนวน
หน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า 90 หน่วยกิต ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 
 หมวดวิชาเฉพาะ  ไม่น้อยกว่า 63 หน่วยกิต 

1) วิชาแกน     18 หน่วยกิต 
2) วิชาเฉพาะด้าน    45       หน่วยกิต 

2.1) วิชาบังคับ    30 หน่วยกิต 
2.2) วิชาเลือก    12 หน่วยกิต 
2.3) วิชาการฝึกงาน    3 หน่วยกิต 

 หมวดวิชาเลือกเสรี  ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 
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4. กำหนดรายวิชาและผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (Course Learning Outcomes : CLOs) ที่สอดคล้อง
ตามผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) 
 
ตารางความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) กับรายวิชาแกน/วิชาบังคับ 

PLOs รายวิชาแกน/วิชาบังคับ 

PLO1 สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้าน
การเมืองการปกครอง และกฎหมายที่เกี ่ยวกับการ
บริหารจัดการภาครัฐ 

• ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมาย 

• การเมืองการปกครองไทย  

• ธรรมาภิบาลเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

• ระบบการบริหารราชการไทย 

• กฎหมายปกครอง 

PLO2 สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู ้ทางด้านรัฐ
ประศาสนศาสตร์ในการเพิ่มคุณค่าชีวิตและศักยภาพ
ของชุมชนท้องถิ่น 

• แนวคิดทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์  

• ทฤษฎีองค์การและการจัดการดิจิทัล 

• ธรรมาภิบาลเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

• ผู้นำการเปลี่ยนแปลงเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

• ระบบการบริหารราชการไทย 

• นโยบายสาธารณะและการวางแผน  

• การคลังสาธารณะและงบประมาณ 

• การบริหารทรัพยากรมนุษย์ 

• การบริหารการพัฒนา  

• การบริหารความขัดแย้งร่วมสมัย 

• การบริหารโครงการและงบประมาณ 

• การบริหารจัดการภาครัฐร่วมสมัย 

• ภาษาอังกฤษสำหรับรัฐประศาสนศาสตร์ 

PLO3 สามารถปฏิบัติตนเป็นผู้ประกอบการทางสังคม
บนพื้นฐานของทุนและศักยภาพของชุมชนท้องถิ่น 
เพ่ือปฏิบัติงานในองค์กรและการทำงานชุมชน 

• นโยบายสาธารณะและการวางแผน  

• การบริหารทรัพยากรมนุษย์ 

• การบริหารการพัฒนา  

• การบริหารความขัดแย้งร่วมสมัย 

• การบริหารโครงการและงบประมาณ 

• การบริหารจัดการภาครัฐร่วมสมัย 

• การบริหารสังคมพหุวัฒนธรรม 

• ภาษาอังกฤษสำหรับรัฐประศาสนศาสตร์ 

PLO4 สามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการการสื่อสาร
และปฏิบัติงานตลอดจนการแสวงหาความรู้เพื่อการ
แก้ปัญหาอย่างมีวิจารณญาณ   

• ทฤษฎีองค์การและการจัดการดิจิทัล 

• การคลังสาธารณะและงบประมาณ 

• นโยบายสาธารณะและการวางแผน  
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PLOs รายวิชาแกน/วิชาบังคับ 

• การบริหารจัดการภาครัฐร่วมสมัย 

• การบริหารโครงการและงบประมาณ 

• การฝึกประสบการณ์ 

PLO5 สามารถปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรม
จริยธรรมภายใต้หลักการธรรมภิบาล 

• ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมาย 

• ธรรมาภิบาลเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

• ระบบการบริหารราชการไทย 

• กฎหมายปกครอง 

• การฝึกประสบการณ์ 

PLO6 เป็นผู ้นำการเปลี ่ยนแปลงที ่มีสำนึก
ความเป็นพลเมืองเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่าง
ยั่งยืน 

• ผู้นำการเปลี่ยนแปลงเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

• ภาษาอังกฤษสำหรับรัฐประศาสนศาสตร์ 

• การบริหารการพัฒนา  

• การบริหารความขัดแย้งร่วมสมัย 

• การบริหารโครงการและงบประมาณ 

• การบริหารจัดการภาครัฐร่วมสมัย 

• การบริหารสังคมพหุวัฒนธรรม 

• การฝึกประสบการณ์ 
 

 5. ออกแบบการจัดกระบวนการเรียนรู้/กลยุทธ์การเรียนการสอน  ที่สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ 
กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ รู้จักวิธีแสวงหาความรู้ ปลูกฝังให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต เกิดกรอบคิดแบบ
เติบโต (Growth Mindset) และสามารถนําสิ่งที่เรียนรู้ไปใช้กับโลกของการทำงานจริง และออกแบบวิธีการวัดและ
ประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน 
 6. พัฒนาร่างหลักสูตรอนุปริญญาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลธุรกิจ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2566 โดยกำหนดอาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร อาจารย์พิเศษ การพัฒนาอาจารย์ 
ทรัพยากรการเรียนรู้ กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักศึกษา ที่สนับสนุนให้ผู้เรียนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 
 7. ดำเนินการวิพากษ์หลักสูตร โดยผู้ทรงคุณวุฒิที่สัมพันธ์กับสาขาวิชา ปรับแก้ไขหลักสูตร และเสนอต่อ
คณะอนุกรรมการวิชาการวิทยาลัยชุมชน สภาวิทยาลัยชุมชน และสถาบันวิทยาลัยชุมชนพิจารณาต่อไป 
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6. การกำหนดรหัสวิชา 

 
  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
   ศท XX XX 
      ลำดับที่ของรายวิชาในหมวดศึกษาทั่วไป 
      รหัสกลุ่มวิชา 
      01  กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร 
      02  กลุ่มวิชาการเรียนรู้และคุณภาพชีวิต 
      03  กลุ่มวิชาพลเมืองตื่นรู้และสร้างสรรค์ชุมชน 
      04 กลุ่มวิชาเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม 

อักษรย่อหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 

  หมวดวิชาเฉพาะ 
   รป XX XX 
      ลำดับที่ของรายวิชาในสาขาวิชา 
      ลำดับที่ของสาขาวิชา 
      อักษรย่อของสาขาวิชา 
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7. การเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างหลักสูตรอนุปริญญา 
 

การเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างหลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562  
และหลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 

ตารางท่ี 1 การเปรียบเทียบโครงสร้างหลักสูตรเดิมและโครงสร้างหลักสูตรปรับปรุง 

โครงสร้างหลักสูตรของสถาบันวทิยาลัยชุมชน 
หลักสูตรอนุปริญญา สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์   

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562  
(ไม่น้อยกว่า 90 หน่วยกิต ระยะเวลาการศึกษาปกติ 3 ปี) 

หลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์  
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์   
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 

(ไม่น้อยกว่า 90 หน่วยกิต ระยะเวลาการศึกษาปกติ 3 ปี) 

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไม่น้อยกว่า 30 นก. ไม่น้อยกว่า 24 นก. 
2. หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 57 นก. ไม่น้อยกว่า 63 นก. 
    2.1 กลุ่มวิชาแกน 18 หน่วยกิต 18 หน่วยกิต 

    2.2 กลุ่มวิชาเฉพาะด้าน 39 หน่วยกิต 45 หน่วยกิต 

         2.2.1 วิชาบังคับ 30 หน่วยกิต 30 หน่วยกิต 

         2.2.2 วิชาเลือก 6 หน่วยกิต 12 หน่วยกิต 

         2.2.3 วิชาการฝึกงาน 3 หน่วยกิต 3 หน่วยกิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสร ี ไม่น้อยกว่า 3 นก. ไม่น้อยกว่า 3 นก. 
รวม ไม่น้อยกว่า 90 นก. ไม่น้อยกว่า 90 นก. 
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ตารางท่ี 2 การเปรียบเทียบข้อแตกต่างระหว่างหลักสูตรเดิมและหลักสูตรปรับปรุง 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 (3 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 (3 ปี) หมายเหตุ 

ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชา 
ช่ือภาษาไทย:  หลักสตูรอนุปรญิญา สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร ์
ช่ือภาษาอังกฤษ:   Associate Degree in Public Administration  

ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชา 
ชื่อภาษาไทย:   
หลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์  
ชื่อภาษาอังกฤษ:  Associate of Public Administration (Public 
Administration) 

 

ชื่อปริญญา/สาขาวิชา  
ชื่อเต็ม(ภาษาไทย) อนุปรญิญาสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร ์
ชื่อย่อ(ภาษาไทย) อ.(รัฐประศาสนศาสตร์) 
ชื่อเต็ม(ภาษาอังกฤษ) Associate Degree in Public Administration 
ชื่อย่อ(ภาษาอังกฤษ)  A.(Public Administration 

ชื่อปริญญา/สาขาวิชา 
ชื่อเต็ม(ภาษาไทย) อนุปรญิญารัฐประศาสนศาสตร์ (รัฐประศาสนศาสตร์) 
ชื่อย่อ(ภาษาไทย)  อ.รป.(รัฐประศาสนศาสตร์) 
ชื่อเต็ม(ภาษาอังกฤษ) Associate of Public Administration (Public 
Administration)  
ชื่อย่อ(ภาษาอังกฤษ)  A.P.A. (Public Administration) 

 

ปรัชญาของหลักสูตร 
          มุ่งผลิตบณัฑิตทางรัฐประศาสนศาสตร์ทีม่ีความรู้ ความชำนาญ การ
บริหารงานภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาล 

ปรัชญาของหลักสูตร 
นักปฏิบัติที่นำการเปลีย่นแปลงเพือ่เพิ่มคุณค่าชีวิตและศักยภาพของชุมชนท้องถิ่น
อย่างยั่งยืน 

 

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
เพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถและคุณลักษณะ ดังนี้ 
(1) มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับองค์ความรู้และทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์  
(2) มีทักษะการแสวงหาความรู ้การจัดการ การมีส่วนร่วม และแก้ปัญหาอย่างมี
ประสิทธิภาพ และนำความรู้ทางรัฐประศาสนศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ได้อย่าง
สร้างสรรค์ 
(3) มีทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
(4) มีคุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ และความเป็นพลเมือง 

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
เพื่อเสริมสร้างผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ ดังนี้  
1) มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับองค์ความรู้ด้านการเมืองการปกครอง และกฎหมายที่
เกี่ยวกับการบริหารจัดการภาครัฐ 
2)  มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับองค์ความรู้ทางรัฐประศาสนศาสตร์และการบริหารจัดการ
ชุมชนท้องถิ่น  
3)  มีทักษะการใช้เครื่องมือและแนวคิดทางรัฐประศาสนศาสตร์เพื่อปฏิบัติงานใน
องค์กรและการทำงานชุมชน  
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 (3 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 (3 ปี) หมายเหตุ 
4)  มีทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อปฏิบัติงานในองค์กรและการทำงานชุมชน 
5)  มีคุณธรรม จริยธรรม ในการประกอบวิชาชีพทางรัฐประศาสนศาสตร์ 
6)  มีคณุลักษณะของการเปน็ผูน้ำการเปลี่ยนแปลงทีม่ีสำนึกความเป็นพลเมืองเพื่อการ
พัฒนาชุมชนท้องถิ่นอยา่งยั่งยนื 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) 
- 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes : PLOs)  
PLO1 สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ด้านการเมืองการปกครอง และ

กฎหมายที่เกีย่วกับการบริหารจัดการภาครัฐ 
PLO2 สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางด้านรัฐประศาสนศาสตร์ในการเพิ่ม

คุณค่าชีวิตและศักยภาพของชุมชนท้องถิ่น 
PLO3 สามารถปฏิบัติตนเป็นผู้ประกอบการทางสังคมบนพื้นฐานของทุนและ

ศักยภาพของชุมชนท้องถิ่น เพื่อปฏิบัติงานในองค์กรและการทำงานชุมชน 
PLO4 สามารถใช้เทคโนโลยีดจิิทัลในการการสื่อสารและปฏิบัติงานตลอดจนการ

แสวงหาความรู้เพื่อการแก้ปัญหาอย่างมีวิจารณญาณ   
PLO5 สามารถปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรมจริยธรรมภายใต้หลักการธรรมภิบาล 

           PLO6 เป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลงท่ีมีสำนึกความเป็นพลเมืองเพื่อการพัฒนา
ชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

 

ความสำคัญของหลักสูตร 
กระแสวิวัฒนาการของสังคมในยุคเทคโนโลยสีารสนเทศที่ทนัสมัยได้ก้าวลำ้
นำหนา้ไปอย่างรวดเร็ว ความจำเป็นในการพัฒนาองค์ความรู้และทรัพยากร
มนุษย์ให้มีความรู้ความสามารถ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีวิสยัทัศน์ที่
กว้างไกลมีคุณธรรมจรรยาบรรณในวิชาชีพเพื่อรองรับและก้าวทันต่อกระแส
โลกาภิวัฒน์ ตลอดจนการพัฒนาองค์การให้สอดคล้องกับสภาวะการณ์และการ
บริหารจัดการในสังคมยุคใหม่ ให้เกิดประสิทธิภาพสงูสุดบรรลุเป้าหมายทีต่ั้งไว้ 

ความสำคัญของหลักสูตร 
ภายใต้การเปลีย่นแปลงสภาพแวดล้อมทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคมและ
วัฒนธรรมจากปัจจยัภายนอกและภายในประเทศ ส่งผลกระทบให้ประเทศไทย
ต้องเผชิญกับ ประเด็นท้าทายในการพัฒนาที่มีความหลากหลายในทุกมิติ เพ่ือ
รับมือกับกระแสแห่งความเปลีย่นแปลงดังกล่าว รฐับาลไทย ได้กำหนด
แนวนโยบายขับเคลื่อนประเทศตามยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 (3 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 (3 ปี) หมายเหตุ 

สถาบนัวิทยาลัยชุมชนจึงได้ดำเนินการพฒันาหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์ ให้
เกิดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เป็นแบบอยา่งทีด่ี ได้ฝึกการคิด
จากทฤษฎีจากประสบการณ์ที่หลากหลาย สามารถนำความคิดสร้างวิสัยทัศน์
และผสมผสานความรู้สากลกบัภูมิปัญญาไทย เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ให้
หลากหลาย พัฒนาความคิดของผู้เรียนอย่างเปน็ระบบและสร้างสรรค์และ
บูรณาการองค์ความรู้สู่การบริหารยุคใหม่ อันจะเป็นประโยชน์สงูสุดแก่ผู้เรียนรู้
ในอนาคต และเพื่อให้เป็นไปตามภารกิจของสถาบันวทิยาลัยชมุชนและ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพฒันาของประเทศต่อไป 

ผ่านยุทธศาสตรส์ำคัญ 6 ด้าน เพ่ือความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน บนพ้ืนฐาน
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและ
เสริมสรา้งศักยภาพทรัพยากรมนุษย์เป็นประเด็นที่ถูกให้ความสำคัญ โดย
มุ่งหวังให้เกิดการพัฒนาคนในทกุมิติและในทุกช่วงวัย ให้เปน็คนดี เก่ง และมี
คุณภาพ สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานในปัจจุบันที่คาดหวังให้
สถาบันการศึกษา ผู้สำเร็จการศึกษาที่เป็นนักปฏิบัติ มีความรูเ้พียงพอที่จะ
ปฏิบัติงานอย่างมีสมรรถนะตามบริบทของยุคสมัย ตระหนักในการพัฒนา
อย่างยั่งยืน และให้ความสำคัญกับชุมชนท้องถิ่นของตน  หลักสูตรอนุปริญญา
รัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชารฐัประศาสนศาสตร์  จึงได้พัฒนาหลักสูตรเพ่ือ
ตอบสนองต่อบริบทและความตอ้งการดังกล่าว  โดยมุ่งเน้นการสร้างคนสำหรบั
โลกยุคใหม่ที่มีคุณภาพ เพ่ือเป็นผู้นำการเปลีย่นแปลงที่เพ่ิมคุณค่าชีวิตและ
ศักยภาพของชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน เปน็กำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศ
ตามยุทธศาสตรช์าติและนโยบายที่เกี่ยวข้องทุกระดับ มีส่วนรว่มในการ
ขับเคลื่อนสังคมไทยสู่ความมั่นคง มั่นคั่ง ยั่งยืน 

อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา 
1.  งานในหน่วยงานราชการ เช่น เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน เจ้าพนักงานธุรการ 
เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป พนักงานจ้างเหมาบริการประจำหน่วยงาน เป็นต้น  
2.  งานในหน่วยงานภาคเอกชน เช่น เจ้าหน้าท่ีธุรการ เจ้าหน้าท่ีทรัพยากรบุคคล 
3. งานอ่ืน ๆ เช่น ธุรกิจส่วนตัว อาชีพอิสระ นักการเมืองท้องถิ่น นักกิจกรรมท้องถิ่น  

หมายเหตุ นักศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษาสามารถนำวุฒิไปเทียบโอนหน่วยกิต
เพื่อศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาในสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์  ปกครอง

อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา 
1) เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ และภาคเอกชน 
2) ผู้นำชุมชน หรือผู้นำองค์กรชุมชน  
3) ผู้นำภาคประชาสังคม 
4) เจ้าหน้าท่ีในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
5) พนักงานในองค์กรธุรกิจเพื่อสังคม  
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 (3 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 (3 ปี) หมายเหตุ 
ท้องถิ่น เมื่อสำเร็จการศึกษาสามารถสอบเข้ารับราชการในตำแหน่งบรรจุ
ต่าง ๆ เช่น ข้าราชการพลเรือน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

โครงสร้างหลักสูตร 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป          ไม่น้อยกว่า     30 หน่วยกิต 
หมวดวิชาเฉพาะ           ไม่น้อยกว่า     57 หน่วยกิต 
1) วิชาแกน                       จำนวน     18 หน่วยกิต 
2) วิชาเฉพาะด้าน                       จำนวน           39    หน่วยกิต 
2.1) วิชาบังคับ                   30 หน่วยกิต 
2.2) วิชาเลือก                     6 หน่วยกิต 
2.3) วิชาการฝึกงาน           3 หน่วยกิต 
หมวดวิชาเลือกเสรี  ไม่น้อยกว่า       3 หน่วยกิต 
 

โครงสร้างหลักสูตร 
     หน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร  ไม่น้อยกว่า 90 หน่วยกิต  
โดยมสีัดส่วนหน่วยกิต แต่ละหมวดวิชา และแตล่ะกลุ่มวิชา ดังนี้ 
    1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ไม่น้อยกว่า  24 นก. 
    2. หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 63 นก.  
         2.1 กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 18 นก.          
         2.2 กลุ่มวิชาชีพ      
              2.2.1 วิชาบังคับ  30 นก. 
              2.2.2 วิชาเลือก   12 นก. 
              2.2.3 วิชาการฝึกงาน 3 นก. 
3. หมวดวิชาเลือกเสรี  ไม่น้อยกว่า 3 นก. 
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ตารางท่ี 3 การเปรียบเทียบข้อแตกต่างของรายวิชาระหว่างหลักสูตรเดิมและหลักสูตรปรับปรุง 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 (3 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 (3 ปี) หมายเหตุ 
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
ศท 0101 ภาษาไทยเพื่อการพัฒนาปัญญา  
ศท 0102 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1   
ศท 0201 จังหวัดศึกษา    
ศท 0203 พลเมืองกับความรับผดิชอบต่อสังคม   
ศท 0302 การคิดสร้างสรรค์และการแก้ปัญหา 
ศท 0103 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 2   
ศท 0107 ภาษาประเทศเพื่อนบ้าน   
ศท 0202 ศิลปะและทักษะการใช้ชีวิต   
ศท 0301 การเข้าใจดิจิทลั   
ศท 0304 โปรแกรมคอมพิวเตอร์สำเร็จรูป   
วิชาเลือกหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 3 หน่วยกิต  

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 
 ศท 0101 ภาษาไทยเพื่อการพัฒนาปัญญา 
 ศท 0102 ภาษาอังกฤษเพื่อการสือ่สารสากล 1 
 ศท 0201 การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
 ศท 0202 ชีวิตและการสร้างคณุคา่ 
 ศท 0301 วิทยาลัยชุมชนกับการเป็นพลเมือง 
 ศท 0302 ชุมชนแห่งความยั่งยืน 
 ศท 0401 ดิจิทัลกับชีวิต 
 วิชาเลือกหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 3 หน่วยกิต 

คงเดิม 

2. หมวดวิชาเฉพาะ  ไม่น้อยกว่า 57 หน่วยกิต 
    2.1 วิชาแกน   จำนวน  18 หน่วยกิต 
รป 1101 ทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร ์  
รป 1102 ความรู้เบื้องต้นทางรัฐศาสตร ์
รป 1103 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมาย 
รป 1104 หลักเศรษฐศาสตร ์
รป 1105 การเมืองการปกครองไทย  
รป 1106 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 

2. หมวดวิชาเฉพาะ  ไม่น้อยกว่า 63 หน่วยกิต 
    2.1 วิชาแกน   จำนวน 18 หน่วยกิต 
รป 0101 แนวคิดทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์  
รป 0102 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมาย 
รป 0104 การเมืองการปกครองไทย  
รป 0105 ทฤษฎีองค์การและการจัดการดิจทิัล 
รป 0106 ธรรมาภิบาลเพ่ือการพัฒนาอย่างยัง่ยืน 
รป 0115 ผู้นำการเปลี่ยนแปลงเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
 
 

ปรับรายวิชา 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 (3 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 (3 ปี) หมายเหตุ 
    2.2 วิชาเฉพาะด้าน  จำนวน 39 หน่วยกิต 
         2.2.1 วิชาบังคับ  จำนวน 30 หน่วยกิต 
รป 1107 ระบบบรหิารราชการไทย 
รป 1108 ทฤษฎีองค์การและการจัดการ  
รป 1109 นโยบายสาธารณะและการวางแผน  
รป 1110 การคลังสาธารณะและงบประมาณ 
รป 1111 การบริหารทรัพยากรมนุษย ์
รป 1112 กฎหมายปกครอง 
รป 1113 การบริหารการพัฒนา 
รป 1114  การจัดการภาครัฐแนวใหม่ 
รป 1115 จริยธรรมและธรรมาภิบาล 
รป 1116 การวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตรเ์บื้องต้น  

    2.2 วิชาเฉพาะด้าน  จำนวน 45 หน่วยกิต 
         2.2.1 วิชาบังคับ  จำนวน 30 หน่วยกิต 
รป 0107 ระบบการบริหารราชการไทย 
รป 0108 นโยบายสาธารณะและการวางแผน  
รป 0109 การคลังสาธารณะและงบประมาณ 
รป 0110 การบริหารทรัพยากรมนุษย ์
รป 0111 กฎหมายปกครอง 
รป 0112 การบริหารการพัฒนา  
รป 0114 การบริหารความขดัแย้งร่วมสมัย 
รป 0119 การบริหารโครงการและงบประมาณ 
รป 0120 การบริหารจัดการภาครัฐร่วมสมัย 
รป 0121 การบริหารสังคมพหุวัฒนธรรม 

ปรับรายวิชา 

         2.2.2 วิชาเลือก  จำนวน 6 หน่วยกิต 
รป 1117 การบริหารจัดการโครงการ 
รป 1118 การพัฒนาภาวะผู้นำ 
รป 1119 ภาษาอังกฤษสำหรับรัฐประศาสนศาสตร ์
รป 1120 การบริหารเชิงกลยุทธ์ 
รป 1121 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
รป 1122 การจัดการองค์การ 
รป 1123 การจัดการชุมชน 
รป 1124 สัมมนาทางรัฐประศาสนศาสตร ์
รป 1125 การจัดการเศรษฐกิจสร้างสรรค์และนวัตกรรมทางสังคม 
รป 1126 การบริหารความขดัแย้งร่วมสมัย  

         2.2.2 วิชาเลือก  จำนวน 18 หน่วยกิต 
รป 0103 เศรษฐกิจสร้างสรรค์และความเปน็ผู้ประกอบการทางสังคม 
รป 0113 การวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร ์
รป 0116 สัมมนาทางรัฐประศาสนศาสตร ์
รป 0117 อาณาบรเิวณศึกษาสำหรับรัฐประศาสนศาสตร ์
รป 0118 การบริหารการพัฒนาเมืองและโครงสร้างพื้นฐาน 
รป 0122 การจัดซื้อและจดัจ้าง 
รป 0123 กฎหมายอาญา 1 : ภาคทั่วไป 
รป 0124 กฎหมายอาญา 2 : ภาคความผิด 
รป 0125 การจัดการชุมชน 
รป 0126 การเมืองภาคพลเมือง 
รป 0127 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ปรับรายวิชา 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 (3 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 (3 ปี) หมายเหตุ 
รป 0128 การจัดการสาธารณภัยและภยัพิบตัิ 
รป 0129 การจัดสวัสดิการสังคม 
รป 0130 องค์การแห่งการเรยีนรู ้
รป 0131 การจัดการองค์การไม่แสวงหากำไร 
รป 0132 ภาษาอังกฤษสำหรับรัฐประศาสนศาสตร ์
รป 0133 นวัตกรรมและการเปลี่ยนแปลงภาครัฐ 
รป 0134 การบริหารเชิงกลยุทธ์ 
รป 0135 รัฐธรรมนูญและสถาบันการเมือง 
รป 0136 การจัดการวิสาหกจิชุมชน  
รป 0137 การสื่อสารเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
รป 0138 สุขภาวะชุมชน  
รป 0139 หัวข้อคัดสรรด้านรัฐประศาสนศาสตร์ 1  
รป 0140 หัวข้อคัดสรรด้านรัฐประศาสนศาสตร์ 2  

         2.2.3 วิชาการฝึกงาน จำนวน 3 หน่วยกิต 
 รป 1127  การฝึกประสบการณ์  (ไม่น้อยกว่า 300  ช่ัวโมง) 

2.2.3 วิชาการฝึกงาน จำนวน 3 หน่วยกิต 
 รป 0141 การฝึกประสบการณ์  (ไม่น้อยกว่า 240  ช่ัวโมง) 

คงเดิม 

3. หมวดวิชาเลือกเสร ี ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 3. หมวดวิชาเลือกเสร ี ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต คงเดิม 
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ตารางที่ 4 เปรียบเทียบรายวิชาและคำอธิบายรายวิชา 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 หมายเหตุ 

ทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์ 
Public Administration Theory 
ความหมาย พัฒนาการ ขอบข่าย แนวคิดและทฤษฎีคลาสสิค
ในการบริหารมาจนถึงรัฐประศาสนศาสตร์ ในความหมายใหม่ 
ความสัมพันธ์ของรัฐประศาสนศาสตร์กับศาสตร์อื ่น เช่น 
องค์การและกระบวนการบร ิหารงานภาคร ัฐ นโยบาย
สาธารณะ การจัดการทรัพยากรมนุษย์ การบริหารงานคลัง
และงบประมาณ 

แนวคิดทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์   
Public Administration Concepts and Theories
ความหมาย วิวัฒนาการ แนวความคิด กรอบแนวคิดการจัดการ
ภาครัฐสมัยใหม่ ทฤษฎี ขอบข่ายวิชา 
รัฐประศาสนศาสตร์ ความสัมพันธ์ของวิชารัฐประศาสนศาสตร์กับ
ศาสตร์อื่น ๆ นโยบายสาธารณะการบริหารทรัพยากรมนุษย์ การ
บริหารงานคลังและงบประมาณ การบริหารองค์การ กระบวนการ
บริหารงานภาครัฐ 

ปรับชื่อรายวิชา และ ปรับคำอธิบายรายวิชา 

ความรู้เบื้องต้นทางรัฐศาสตร์ 
Introduction to Political Science 

ขอบข่ายว ิชาและว ิธ ีการศ ึกษาทางร ัฐศาสตร์  
วิวัฒนาการและขอบเขตของวิชารัฐศาสตร์ มโนทัศน์หลัก
ในทางรัฐศาสตร์ ความสัมพันธ์ระหว่างวิชารัฐศาสตร์กับ
สาขาวิชาอื ่น ความสัมพันธ์ระหว่างรัฐกับประชาชน และ
ระหว่างอำนาจกับกฎหมาย การแบ่งแยกอำนาจอธิปไตย 
กระบวนการทางการเมือง รัฐบาล รัฐสภา            พรรค
การเมืองกลุ่มผลประโยชน์ ตลอดจนความสัมพันธ์ระหว่าง
ประเทศโดยสังเขป แนวทางการศึกษาในสำนักสมัยใหม่นิยม 
และหลังสมัยใหม่นิยม 

  ยกเลิกรายวิชา 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 หมายเหตุ 
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมาย 
Introduction to Law 
 

ความหมาย ความสำคัญ ลักษณะและประเภทของ
กฎหมาย วิวัฒนาการของกฎหมาย ลำดับศักดิ์ของกฎหมาย 
กระบวนการยุติธรรมเบื้องต้นทางแพ่ง ทางอาญา กฎหมาย
มหาชน กฎหมายรัฐธรรมนูญ 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมาย  
Introduction to Law  
ความหมาย ความสำคัญ ล ักษณะและประเภทของกฎหมาย 
วิวัฒนาการของกฎหมาย ลำดับศักดิ ์ของกฎหมาย กระบวนการ
ยุติธรรมเบื้องต้นทางแพ่ง ทางอาญา กฎหมายมหาชน กฎหมาย
รัฐธรรมนูญ 

 

การเมืองการปกครองไทย 
Thai Politics and Government 
 

ความรู ้พื ้นฐานและวิวัฒนาการการเมืองและการ
ปกครอง ความส ัมพ ันธ ์ร ัฐก ับส ังคม สถาบ ันการเม ือง 
ประชาชนกับบทบาททางการเมือง พัฒนาการของแนวคิด
และการวิเคราะห์ประชาสังคม การพัฒนาทางการเมืองของ
ไทย การวิเคราะห์ปัญหา แนวทางการแก้ไขเกี่ยวกับการเมือง
การปกครองไทย รวมถึงแนวโน้มการเมือง      การปกครอง
ของไทยในอนาคต  
 

การเมืองการปกครองไทย 
Thai Politics and Government 
 

ความรู้พื้นฐานและวิวัฒนาการการเมืองและการปกครอง 
ความสัมพันธ์รัฐกับสังคม ประชาชนกับบทบาททางการเมือง การ
พัฒนาทางการเมืองของไทย การวิเคราะห์ปัญหาและแนวทางการ
แก้ไขเก ี ่ยวกับการเม ืองการปกครองไทยความร ู ้พ ื ้นฐานและ
วิวัฒนาการการเมืองและการปกครอง ความสัมพันธ์รัฐกับสังคม 
ประชาชนกับบทบาททางการเมือง การพัฒนาทางการเมืองของไทย 
การวิเคราะห์ปัญหาและแนวทางการแก้ไขเกี่ยวกับการเมือง 
การปกครองไทย 
 
 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 
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ระบบบริหารราชการไทย 
Thai Public Administration 
ประวัติความเป็นมาของการบริหารราชการไทย การบริหาร
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค ส่วนท้องถิ่น แนวคิดเกี่ยวกับ
การกระจายอำนาจ ระบบและโครงสร้างของกระทรวง ทบวง 
กรม บทบาทร่วมกันของชุมชน ประชาสังคม และรัฐในการ
วางแผนเชิงยุทธศาสตร์และการประยุกต์สําหรับท้องถิ่น 
ปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อ     การบริหารราชการ ปัญหาและ
อุปสรรคของการบริหารราชการ แนวทางการปรับปรุง และ
แนวโน้มในอนาคต 

 ยกเลิกรายวิชา 

ทฤษฎีองค์การและการจัดการ 
Theory Organization and Management 
ศึกษาแนวคิดการจัดการสาธารณะและทฤษฎีองค์การโดย
มุง่เน้นลักษณะโครงสร้างขององค์กรในประเภทองค์กรของรัฐ
และเอกชน แนวคิด ทฤษฎี ความหมาย วิวัฒนาการทางการ
บริหาร และการศึกษามิติการวิเคราะห์โครงสร้างองค์การ 
การออกแบบองค์การและพฤติกรรมองค์การ ตลอดจนการ
บริหารร่วมสมัย 

ทฤษฎีองค์การและการจัดการดิจิทัล  
Organization Theory and Digital Management 

แนวคิด ทฤษฎีองค์การและการจัดการร่วมสมัย พฤติกรรม
องค์การ รูปแบบประเภทองค์การโครงสร้างองค์การ กระบวนการ
บริหารงานในองค์การ การจัดการความรู้ การบริหารความเสี่ยง การ
จัดการความขัดแย้ง การปรับเปลี่ยนองค์การ  ระบบสารสนเทศเพ่ือ
การจัดการ เทคโนโลยีสารสนเทศในภาครัฐและสาธารณะ การ
ออกแบบ การดำเน ินงานการจ ัดการดิจ ิท ัล  และการนำระบบ
สารสนเทศมาใช้เพื่อการตัดสินใจ ปัจจัยความสำเร็จ อุปสรรคในการ
จัดการดิจิทัลและรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ 

ปรับชื่อรายวิชา และ ปรับคำอธิบายรายวิชา 
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 ระบบบริหารราชการไทย 

Thai Public Administration 
ประวัติความเป็นมาของการบริหารราชการไทย การบริหาร

ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค ส่วนท้องถิ่น ระบบและโครงสร้าง
ของส่วนราชการ  กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง ปัจจัยที่ส่งผล
กระทบต่อการบริหารราชการ ปัญหาและอุปสรรคของการบริหาร
ราชการ แนวทางการปรับปรุง และแนวโน้มในอนาคต 

รายวิชาใหม่ 

นโยบายสาธารณะและการวางแผน 
Public Policy and Planning 
ความหมายรูปแบบและประเภทนโยบายสาธารณะ แนวคิด 
หลักการในการกำหนดนโยบายสาธารณะ ปัจจัยที่เกี่ยวข้อง
ในการนำนโยบายไปปฏิบัติ การวิเคราะห์นโยบายสาธารณะ 
กระบวนการการวางแผน การนำแผน ไปปฏ ิบ ัต ิ  การ
ประเมินผล ปัญหาและอุปสรรคของนโยบายสาธารณะและ
การวางแผนตัวแบบในการกำหนดนโยบายสาธารณะ 

นโยบายสาธารณะและการวางแผน 
Public Policy and Planning 

แนวความคิด หลักการทั ่วไปเกี ่ยวกับนโยบายสาธารณะ 
กระบวนการนโยบายสาธารณะ การก่อตัวนโยบายสาธารณะ การ
กำหนดนโยบายสาธารณะ การนํานโยบายสาธารณะไปปฏิบัติ การ
ประเมินผลนโยบายสาธารณะ หลักการวางแผน กระบวนการวางแผน 
การจัดทำแผนยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติการ แผนชุมชน การนำแผนไป
ปฏิบัติ การประเมินแผน ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อนโยบายสาธารณะและ
การวางแผน และการพัฒนานโยบาย 

 
 
 
 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 
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การคลังสาธารณะและงบประมาณ 
Public Finance and Budgeting 
ความหมาย แนวคิด ทฤษฎีการคลัง และการงบประมาณ 
ระบบการคลัง นโยบายการคลัง นโยบายการเงินของรัฐ 
ระบบภาษีอากร รายร ับรายจ่ายของร ัฐ หนี ้สาธารณะ 
กระบวนการงบประมาณ ปัญหาการงบประมาณของประเทศ
ไทย  เทคน ิ คและการว ิ เ คราะห์ งบประมาณ ปัญหา
การงบประมาณของประเทศไทย 

การคลังสาธารณะและงบประมาณ 
Public Finance and Budgeting 
        ความหมาย แนวคิด ทฤษฎีการคลัง ระบบการคลัง นโยบาย
การคลัง รายรับ รายจ่ายของรัฐ หนี ้สาธารณะ ระบบและวงจร
งบประมาณ ระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์
ใหม่  (New  GFMIS Thai) ตลอดจนป ัญหาทางการคล ั งและ
การงบประมาณของประเทศไทย  
 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

การบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
Human Resources Management 
 ปรัชญา ความเป็นมา ความหมาย แนวคิด ทฤษฎี
ทร ัพยากรมนุษย์  นโยบายการบร ิหารทรัพยากรมนุษย์          
การบริหารทรัพยากรมนุษย์ การวางแผน การกำหนดงาน
และตำแหน่งงาน กระบวนการสรรหาและการคัดเลือกบุคคล 
การประเมินผลการปฏิบัติงาน การบริหารค่าตอบแทน การ
เลื ่อนตำแหน่ง การปรับเปลี ่ยนหมุนเว ียนโยกย้ าย การ
เสริมสร้างขวัญกำลังใจ การออกจากราชการ การธำรงรักษา
และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์  

การบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
Human Resources Management 
          แนวคิด ทฤษฎี ขอบเขต และหน้าที่ของการบริหารทรัพยากร
มนุษย์ หลักการบริหาร กระบวนการบริหารทรัพยากรมนุษย์ การ
วิเคราะห์งาน การวางแผนทรัพยากรมนุษย์ การสรรหา การคัดเลือก การ
ปฐมนิเทศ กลยุทธ์ ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
การธำรงรักษาและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ร่วมสมัย การประเมนิผล
การปฏิบัติงาน การบริหารค่าตอบแทน แรงงานสัมพันธ์ สุขภาพและ
ความปลอดภัย การจัดการทุนมนุษย์ ปัญหาการบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
แนวทางการแก้ไขการบริหารทรัพยากรมนุษย์ร่วมสมัย  ปัจจัยที ่มี
อิทธิพลต่อการบริหารทรัพยากรมนุษย์ร่วมสมัย 
 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 
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กฎหมายปกครอง 
Administrative Law 
แนวความคิดและลักษณะทั่วไปของฝ่ายปกครอง และหลัก
กฎหมายปกครอง ที่มาของกฎหมายปกครอง การใช้และการ
ตีความกฎหมายปกครอง การจัดระเบียบการบริหารราชการ
แผ่นดิน ความเกี่ยวพันระหว่างเจ้าหน้าที่ของรัฐกับรัฐตาม
กฎหมาย การควบคุมฝ่ายปกครอง ศาลปกครอง คดีปกครอง 
และพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางการปกครอง  

กฎหมายปกครอง 
Administrative Law 

ประวัติ แนวความคิด ทฤษฎีทางการปกครองเกี่ยวกับการ
ปกครอง ระบบกฎหมายปกครองไทย ความสัมพันธ์ระหว่างรัฐกับ
เอกชน การวิเคราะห์ปัญหาทางการปกครอง พระราชบัญญัติจัดตั้ง
ศาลปกครองพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางการปกครอง 
คำสั่งทางปกครอง คดีปกครอง  กระบวนการทางคดีปกครอง  วิธี
พ ิจารณาคดีปกครอง การเข ียนคำร ้องทางคดีปกครอง  และ
ระบบงานคดีปกครองอิเล็กทรอนิกส์ 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

การบริหารการพัฒนา 
Development Administration 
หลักการ ทฤษฎี การบริหารการพัฒนา กระบวนการบริหาร 
ศึกษาเปรียบเทียบการบริหารการพัฒนา ของไทยกับประเทศ
อื่นๆ โดยเน้นการพัฒนาระบบบริหาร ด้านเศรษฐกิจ สังคม 
การเมือง และสิ ่งแวดล้อม บทบาทของฝ่ายบริหารในการ
พัฒนา ตลอดถึงความสัมพันธ์และปัจจัยแวดล้อมต่างๆ ที่มี
อิทธิพลต่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 
 
 

การบริหารการพัฒนา 
Development Administration 

แนวค ิด ทฤษฎ ีการพ ัฒนา การบร ิหารการพ ัฒนา 
สภาพแวดล้อมที่มีผลต่อการบริหารการพัฒนา  ผลกระทบ กลไก 
กระบวนการบริหารการพัฒนา บทบาทภาครัฐ ภาคเอกชน และภาค
ประชาสังคมในการบริหารเพื่อการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน  
กรณีศึกษาและปัญหาการบริหารการพัฒนาในประเทศไทย  
 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 
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การจัดการภาครัฐแนวใหม่ 
New Public Management 
วิวัฒนาการของการจัดการภาครัฐของไทย กระบวนทัศน์ของ
รัฐประศาสนศาสตร์ ปัญหาระบบราชการ อันนำมาสู ่การ
ปฏิรูประบบราชการ ลักษณะของการจัดการภาครัฐแนวใหม่ 
หน้าที่ โดยทั่วไปของการจัดการภาครัฐแนวใหม่  การนำ
รูปแบบ แนวคิด ทฤษฎีแบบใหม่ เช่น แนวคิดประชาธิปไตย
แนวทางใหม่ แนวคิดการตลาดภาครัฐ และการปฏิรูประบบ
ราชการไทยมาพัฒนาองค์การภาครัฐ 

 ยกเลิกรายวิชา 

จริยธรรมและธรรมาภิบาล 
Ethics and Good Governance 
แนวคิด ทฤษฎี เกี่ยวกับจริยธรรม คุณธรรมสำหรับนักบริหาร 
หลักธรรมาภิบาล จริยธรรมกับ            การเสริมสร้าง
ว ัฒนธรรมองค ์การ  การใช ้ศาสนธรรมในการบร ิหาร 
กรณีศึกษาจริยธรรมและธรรมาภิบาลในองค์การ 
 
 
 
 
 

 ยกเลิกรายวิชา 
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การวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์เบื้องต้น 
Introduction to Public Administration Research 
ความหมาย ความสำคัญ รูปแบบและกระบวนการการทำวิจัย
ทางรัฐประศาสนศาสตร์ วิเคราะห์สภาพปัญหาและคำถาม
การวิจัย กำหนดหัวข้อการวิจัย การเขียนโครงการวิจัย การ
สร้างเครื่องมือ การเก็บข้อมูล      การวิเคราะห์ การแปลผล
ข้อมูล การเขียนรายงานและนำเสนองานวิจัย 

การวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์ 
Public Administration Research 

ความหมาย แนวความคิด หลักการ ว ิธ ีการ ข ั ้นตอน 
ประเภทของการว ิจ ัย การกำหนดปัญหา  ว ัตถ ุประสงค์ การ
ตั้งสมมติฐาน การทบทวนวรรณกรรม การออกแบบงานวิจัย  การ
สร้างเครื่องมือ การรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การแปรผล 
การเขียนรายงาน การนำเสนอผลการวิจัย โดยเน้นประเด็นทาง 
รัฐประศาสนศาสตร์ 

ปรับชื่อรายวิชา และ ปรับคำอธิบายรายวิชา 

การบริหารจัดการโครงการ 
Project Management 
แนวคิด ความสัมพันธ์ระหว่างนโยบาย แผนงาน และโครงการ 
ก า ร จ ั ด ท ำ ง บ ป ร ะ ม า ณ  เ ท ค น ิ ค ก า ร บ ร ิ ห า ร แ ล ะ 
การควบคุมโครงการ การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ 
ฝ ึกเข ียนโครงการ และนำโครงการ ส ู ่ การปฏ ิบ ัต ิ เ พ่ือ 
การพัฒนาชุมชน 

การบริหารโครงการและงบประมาณ 
Project and Budget Management 

แนวคิดและทฤษฎีบริหารจัดการโครงการ ความสัมพันธ์
ระหว่างนโยบาย แผนงานและโครงการ วงจรโครงการ การจัดทำ
งบประมาณ เทคนิคการบริหารและการควบคุมโครงการร่วมสมัย 
การกำกับติดตามและประเมินผลโครงการ เครื่องมือประเมินผล
โครงการปฏิบัติการเขียนโครงการ และ นำโครงการไปปฏิบัติเพ่ือนำ
การเปลี่ยนแปลงในชุมชน กรณีศึกษาการบริหารจัดการโครงการ
ภาครัฐและเอกชนร่วมสมัย 

 
 
 

ปรับชื่อรายวิชา และ ปรับคำอธิบายรายวิชา 
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 การบริหารสังคมพหุวัฒนธรรม  

Multicultural Society Management 
แนวคิด ส ังคมยุคหลังสมัยใหม่ ส ังคมพหุว ัฒนธรรม 

เทคโนโลยีและการเปลี่ยนแปลงทางสังคม การบริหารงานในสังคม
พหุวัฒนธรรม กรณีศึกษาจากองค์การทั้งภาครัฐและภาคเอกชนใน
บริบทร่วมสมัย 

รายวิชาใหม่ 

 การบริหารจัดการภาครัฐร่วมสมัย 
Contemporary Public Sector Management 

พลวัตและพัฒนาการของการจัดการภาครัฐ ประเด็นปัญหา
ระบบราชการอันนำมาสู่การปฏิรูประบบราชการ กรณีศึกษาการ
บริหารจัดการภาครัฐร่วมสมัย 

รายวิชาใหม่ 

การพัฒนาภาวะผู้นำ 
Development of Leadership 
แนวคิด ทฤษฎี บทบาทหน้าที ่และคุณสมบัต ิของผ ู ้นำ 
ประเภทของผู ้นำ การเสริมสร้างภาวะผู ้นำ ผู ้นำกับการ
ตัดสินใจ ทักษะการแก้ไขปัญหาความขัดแย้ง การสร้าง
ทีมงาน ภาวะผู้นำ และการบริหารการเปลี่ยนแปลง ภาวะ
ผู้นำกับการบริหารจัดการองค์การ 
 
 

 ยกเลิกรายวิชา 
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ภาษาอังกฤษสำหรับรัฐประศาสนศาสตร์ 
English for Public Administration 
คำศัพท์ ทักษะการอ่าน การเขียน การตีความ เกี่ยวกับรัฐ
ประศาสนศาสตร์ ตลอดจนฝึกหัดการใช้ศัพท์และสำนวน
เหล่านั้นในการเขียน การฟังและการพูด 

ภาษาอังกฤษสำหรับรัฐประศาสนศาสตร์ 
English for Public Administration 
         คำศัพท์ ทักษะการอ่าน การเขียน การสื่อสารเชิงวิชาการ
ทางรัฐประศาสนศาสตร์ 
 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

การบริหารเชิงกลยุทธ์ 
Strategic Management 
แนวคิด กระบวนการบริหารเชิงกลยุทธ์ โดยครอบคลุมเนื้อหา
เกี่ยวกับการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจขององค์การ การ
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมองค์การ การกำหนดกลยุทธ์ที่
เหมาะสมการนำกลยุทธ์ไปปฏิบัติ  
การประเมินผลและควบคุมกลยุทธ์  

การบริหารเชิงกลยุทธ์ 
Strategic Management 

แนวคิด กระบวนการบริหารเชิงกลยุทธ์ การ
กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจขององค์การ การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม
องค์การ การกำหนดกลยุทธ์ที่เหมาะสม การนำกลยุทธ์ไปปฏิบัติ การ
ควบคุมกลยุทธ์ และการประเมินผล 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
Natural Resources and Environment Management 
แนวคิด ความหมาย หลักการ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ระบบการจัดการดิน น้ำ ป่า พลังงานและ
สิ่งแวดล้อม การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ตามแนวพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดช 

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
Natural Resources and Environment Management 

     แนวค ิด หล ักการ การจ ัดการทร ัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม ภูมิปัญญาท้องถิ่นกับการจัดสรรทรัพยากรชุมชน ระบบ
การจัดการดิน น้ำ ป่า อากาศ พลังงานและสิ่งแวดล้อม นโยบายการ
จัดสรรทรัพยากรที่เหมาะสม 
 
 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 
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การจัดการองค์การ 
Organization Management 
ความหมาย แนวคิด รูปแบบและโครงสร้าง กระบวนการการ
บร ิหารงาน หลักการและแนวคิดในการจัดตั ้งองค์การ 
ลักษณะประเภทขององค์การ การบริหารองค์การสมัยใหม่ 
ปัญหาและการจัดการองค์การ การประยุกต์ใช้แนวคิดในการ
บริหารงาน  

 ยกเลิกรายวิชา 

การจัดการชุมชน 
Community Management 
หลักการและกระบวนการในการจัดการชุมชน สวัสดิการ
ชุมชน ทุนชุมชน ความหมายและความสำคัญของเศรษฐกิจ
ชุมชน ครัวเรือนในระบบเศรษฐกิจชุมชนท้องถิ่น ตลาด
ท้องถิ่น วิสาหกิจชุมชน การจัดการตนเองของชุมชน การใช้
หลักเข้าใจ เข้าถึง พัฒนา ในการจัดการชุมชน เศรษฐกิจนอก
ตลาดและแนวนโยบายเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนท้องถิ่น 
 
 
 
 
 

การจัดการชุมชม 
Community Management 
       แนวคิด หลักการ กระบวนการในการจัดการชุมชน ในมิติ
เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม การเมือง การจัดการตนเอง
ของชุมชน การจัดการวิสาหกิจชุมชน การจัดการท่องเที่ยวชุมชน การ
จัดการสุขภาวะชุมชน การจัดการเพ่ือการพัฒนาชุมชนให้เข้มแข็ง 
 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 
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สัมมนาทางรัฐประศาสนศาสตร์ 
Seminar on Public Administration 
ศึกษารายกรณีทางด้านรัฐประศาสตร์ โดยเน้นสภาพปัญหา
และการพ ัฒนาภ ูม ิ ปั ญญาของท้ องถิ่ น  ความหมาย 
ความสำคัญของการฝึกอบรมและการประชุม หลักการ 
ว ิธ ีการ และกระบวนการเกี ่ยวกับการฝึกอบรมและการ
ประชุม รูปแบบและการสร้างบรรยากาศในการฝึกอบรมและ
การประชุม บทบาทหน้าที่ของผู้จัดการอบรมและการประชุม 
การประเมินผลการฝึกอบรมและการประชุม ฝึกปฏิบัติการ
อบรม และการประชุม โดยเน้นรูปแบบการศึกษารายกรณี
ทางรัฐประศาสนศาสตร์ 

สัมมนาทางรัฐประศาสนศาสตร์ 
Seminar on Public Administration 

แนวคิด หลักการ วิธีการ รูปแบบ และกระบวนการสัมมนา 
การสร้างบรรยากาศในการสัมมนา บทบาทหน้าที่ของผู้จัดสัมมนา 
การประเมินผลการสัมมนา รายงานผลการสัมมนา หลักการ
อภิปรายและวิพากษ์ประเด็นสำคัญทางรัฐประศาสนศาสตร์เพื่อการ
พัฒนาชุมชนท้องถิ ่น  โดยเน ้นการจ ัดส ัมมนาประเด ็นทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์ 
 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

การบริหารความขัดแย้งร่วมสมัย 
Contemporary Conflict Management 
แนวคิดและปรัชญาที่เกี ่ยวข้องกับความขัดแย้ง สาเหตุของ
ความขัดแย้งในระดับต่าง ๆ ทฤษฎีและกระบวนการบริหาร
ความขัดแย้ง สันติวิธี สุนทรียสนทนา กระบวนการเชิงสังคม
วัฒนธรรม การเจรจาและกระบวนการก่อรูปฉันทามติ การ
บริหารจัดการแบบเน้นการมีส่วนร่วม การระงับข้อพิพาท 
กรณีศึกษากระบวนการบริหารความขัดแย้งร่วมสมัย 
 

การบริหารความขัดแย้งร่วมสมัย 
Contemporary Conflict Management 

แนวคิดและปรัชญาที่เกี่ยวข้องกับความขัดแย้ง สาเหตุของ
ความขัดแย้งในระดับต่าง ๆ ทฤษฎีและกระบวนการบริหารความ
ขัดแย้ง หลักส ันต ิว ิธี  สุนทร ียสนทนา กระบวนการเช ิงส ังคม
วัฒนธรรม การเจรจา ยุติธรรมชุมชน และกระบวนการก่อรูปฉันทา
มติ การบริหารจัดการแบบเน้นการมีส่วนร่วม  การระงับและไกล่
เกลี่ยข้อพิพาท กรณีศึกษากระบวนการบริหารความขัดแย้งร่วมสมัย 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 



หลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชารฐัประศาสนศาสตร์  หน้า 101 

 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 หมายเหตุ 
การจัดการเศรษฐกิจสร้างสรรค์และนวัตกรรมทางสังคม 
Creative Economic and Social Innovation 
Management 
ความหมาย หลักการของเศรษฐกิจสร้างสรรค์ การพัฒนา
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ในระดับท้องถิ่นและชุมชน ความหมาย 
รูปแบบ กระบวนการจัดการนวัตกรรมทางสังคม โครงการ
จัดการเศรษฐกิจสร้างสรรค์และนวัตกรรมทางสังคมในระดับ
ท้องถิ่นและชุมชน 

 ยกเลิกรายวิชา 

 การบริหารการพัฒนาเมืองและโครงสร้างพ้ืนฐาน 
Urban and Infrastructure Development Administration 
          องค์ประกอบโครงสร้างความต้องการของชุมชนท้องถิ่น  
การกำหนดแบบผังเมือง ผังระดับต่างๆ ผังภูมิภาค ผังเฉพาะ ผัง
บริเวณ ผังแม่บทโครงการ ผังการใช้ที่ดิน ลักษณะภูมิศาสตร์ที่ดิน 
ระดับที ่ด ิน โครงสร้างสาธารณูปโภค โครงข่ายคมนาคมขนส่ง 
นโยบายและการวางแผนพัฒนาผังเมือง การประเมินสถานการณ์
ปัญหาและแนวโน้มการพัฒนาเมืองและโครงสร้างพื้นฐาน 
 
 
 

รายวิชาใหม่ 
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หลักเศรษฐศาสตร์ 
หลักการและแนวคิดพื้นฐานเศรษฐศาสตร์ ทั้งเศรษฐศาสตร์
จุลภาค และเศรษฐศาสตร์มหาภาค ได้แก่กลไกของระบบ
เศรษฐกิจ พฤติกรรมผู้บริโภค การวิเคราะห์อุปสงค์ อุปทาน
และความยืดหยุ่น ทฤษฎีการผลิต การวิเคราะห์ต้นทุน ตลาด
ผลผล ิต   รายได ้ประชาชาติ  ส ่วนประกอบของรายได้
ประชาชาติ  รายได้ประชาติดุลยภาพ การเงิน การคลัง การ
ธนาคาร การค้าระหว่างประเทศ การคลัง ตลอดจนหลักการ
และแนวคิดของเศรษฐกิจสร้างสรรค์การพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ในระดับท้องถิ่นและชุมชน 

เศรษฐกิจสร้างสรรค์และความเป็นผู้ประกอบการทางสังคม 
หลักการและแนวคิดพ้ืนฐานเศรษฐศาสตร์ ทั้งเศรษฐศาสตร์

จุลภาค และเศรษฐศาสตร์มหาภาค ได้แก่กลไกของระบบเศรษฐกิจ 
การวิเคราะห์อุปสงค์ อุปทาน ทฤษฎีการผลิต การวิเคราะห์ต้นทุน 
รายได้ประชาชาติ  การเงิน การคลัง การธนาคาร การค้าระหว่าง
ประเทศ ตลอดจนหลักการและแนวคิดของเศรษฐกิจสร้างสรรค์การ
พัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ในระดับท้องถิ ่นและชุมชน รูปแบบ 
กระบวนการจัดการของผู ้ประกอบการทางสังคมเพื ่อการพัฒนา
ชุมชนท้องถิ่น  กลไกของระบบเศรษฐกิจ พฤติกรรมผู้บริโภค การ
วิเคราะห์อุปสงค์ อุปทานและความยืดหยุ่น ทฤษฎีการผลิต การ
วิเคราะห์ต้นทุน ตลาดผลผลิต รายได้ประชาชาติ ส่วนประกอบของ
รายได้ประชาชาติ รายได้ประชาติดุลยภาพ การเงิน การธนาคาร 
การค้าระหว่างประเทศ และการคลัง  

 
 
 
 
 
 

“ยกเลิกรายวิชา”เพ่ือปรับปรุงให้สอดคล้อง
ตามการพัฒนาประเทศและสถานการณ์ใหม่ 
เพ่ือพัฒนาบุคคลที่ปฏิบัติหน้าที่ที่เก่ียวข้องทาง
รัฐประศาสนศาสตร์ ภายใต้แนวคิดการจัด
การศึกษาท่ีมุ่งผลลัพธ์ (Outcome Based 
Education: OBE) โดยบูรณาการศาสตร์
ระหว่างหลักเศรษฐศาสตร์และความเป็น
ผู้ประกอบการทางสังคม  
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ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 
แนวคิดการจัดระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ องค์ประกอบ
ของระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ การสืบค้น การรวบรวม 
การจัดเก็บ การนำข้อมูลมาใช้เพื่อการจัดการภายในองค์กร 
และการนำระบบสารสนเทศมาใช้เพื่อการตัดสินใจ  

ทฤษฎีองค์การและการจัดการดิจิทัล 
แนวคิด ทฤษฎีองค์การและการจัดการร่วมสมัย พฤติกรรม

องค์การ รูปแบบประเภทองค์การโครงสร้างองค์การ กระบวนการ
บริหารงานในองค์การ การจัดการความรู้ การบริหารความเสี่ยง การ
จัดการความขัดแย้ง การปรับเปลี่ยนองค์การ  ระบบสารสนเทศเพ่ือ
การจัดการ เทคโนโลยีสารสนเทศในภาครัฐและสาธารณะ การ
ออกแบบ การดำเนินงานการจัดการดิจ ิท ัล  และการนำระบบ
สารสนเทศมาใช้เพ่ือการตัดสินใจ ปัจจัยความสำเร็จ อุปสรรคในการ
จัดการดิจิทัลและรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ 

“ยกเลิกรายวิชา”เพ่ือปรับปรุงให้สอดคล้อง
ตามการพัฒนาประเทศและสถานการณ์ใหม่ 
เพ่ือพัฒนาบุคคลที่ปฏิบัติหน้าที่ที่เก่ียวข้องทาง
รัฐประศาสนศาสตร์ ภายใต้แนวคิดการจัด
การศึกษาท่ีมุ่งผลลัพธ์ (Outcome Based 
Education: OBE) โดยบูรณาการศาสตร์
ระหว่างทฤษฎีองค์การและการจัดการและ
ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 

 ธรรมาภิบาลเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
          แนวคิด จริยธรรมคุณธรรม จิตสาธารณะ หลักธรรมาภิบาล 
กฎหมายระเบียบที ่เก ี ่ยวข้องกับจริยธรรมและคุณธรรม การ
บริหารงานภาครัฐ การประยุกต์ใช้ กรณีศึกษา และโครงการเกี่ยวกับ
การส่งเสริมหลักธรรมาภิบาลและหลักธรรมาภิบาลดิจิทัลเพื่อการ
พัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
 
 
 
 

“รายวชิาใหม่”เพ่ือปรับปรุงให้สอดคล้องตาม
การพัฒนาประเทศและสถานการณ์ใหม่ เพ่ือ
พัฒนาบุคคลที่ปฏิบัติหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์ ภายใต้แนวคิดการจัด
การศึกษาท่ีมุ่งผลลัพธ์ (Outcome Based 
Education: OBE) 
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 อาณาบริเวณศึกษาสำหรับรัฐประศาสนศาสตร์ 

        ความหมาย แนวคิด ของอาณาบริเวณศึกษาโดยใช้แนวคิดสห
วิทยาการ ที ่ใช้องค์ความรู ้ครอบคลุม รัฐศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ 
ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา โดยนำมา
วิเคราะห์ประเด็นร่วมสมัยทางรัฐประศาสนศาสตร์ 

“รายวชิาใหม่”เพ่ือปรับปรุงให้สอดคล้องตาม
การพัฒนาประเทศและสถานการณ์ใหม่ เพ่ือ
พัฒนาบุคคลที่ปฏิบัติหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์ ภายใต้แนวคิดการจัด
การศึกษาท่ีมุ่งผลลัพธ์ (Outcome Based 
Education: OBE) 

 การจัดการสาธารณะภัยและภัยพิบัติ 
Disaster Management 
         สถานการณ์ ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศของ
โลก การเมืองที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อม การเตรียมความพร้อมรับมือ 
แนวทางป้องกันความเสียหายจากภัยพิบัติและภาวะวิกฤตการ
บร ิหารงานเพ ื ่อสร ้างความร ่วมม ือระหว ่างหน ่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม 

รายวชิาใหม่ 

 การจัดสวัสดิการสังคม  
Social Welfare Management 
         แนวคิด หลักการจัดสวัสดิการสังคมของรัฐบทบาทหน้าที่
ของรัฐ นโยบาย รูปแบบสวัสดิการสังคม บทบาทของรัฐท้องถิ่นใน
การจัดสวัสดิการสังคม เทคนิคการให้บริการสวัสดิการสังคม สังคม
สงเคราะห์ กรณีศึกษาการบริการสวัสดิการสังคมและชุมชน  
 

รายวชิาใหม่ 
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 องค์การแห่งการเรียนรู้ 

Learning Organization 
แนวคิด องค์ประกอบขององค์การแห่งการ

เรียนรู้ วัฒนธรรมองค์การ กลยุทธ์การสร้างองค์การแห่งการเรียนรู้ 
ป ัจจ ัยความสำเร ็จในการพัฒนาไปสู ่องค ์การแห่งการเร ียนรู้  
กรณีศึกษาต้นแบบองค์การแห่งการเรียนรู้ 

รายวชิาใหม่ 

 การจัดการภาคส่วนที่ไม่แสวงหากำไร 
Nonprofit Sector Management 

            หลักการ แนวคิดขององค์การไม่แสวงหากำไร 
บทบาทขององค์การไม่แสวงหากำไรในการแก้ไขปัญหาชุมชน 
ประเด็นทางกฎหมายและจรรยาบรรณที่เกี ่ยวข้องกับองค์การไม่
แสวงหากำไร แนวทางการสร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐและ
องค์การไม่แสวงหากำไรเพื่อแก้ไขพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 

รายวชิาใหม่ 

 นวัตกรรมและการเปลี่ยนแปลงภาครัฐ 
Innovation and Public Change Management 

แนวคิด บทบาทของนว ัตกรรมการบริการ
ภาครัฐที่มีผลต่อการเปลี่ยนแปลงองค์การ การประยุกต์ใช้นวัตกรรม
ทั้งกระบวนการ วิธีการ เครื่องมือเพื่อการบริการของภาครัฐที ่มี
ประสิทธิภาพ กรณีศึกษานวัตกรรมภาครัฐที่สร้างการเปลี่ยนแปลง 

รายวชิาใหม่ 
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 ผู้นำการเปลี่ยนแปลงเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

          แนวคิด ทฤษฎี บทบาทหน้าที่ คุณสมบัติของผู้นำ ประเภท
ของผู้นำ การเสริมสร้างภาวะผู้นำ ผู้นำกับการตัดสินใจ ทักษะการ
แก้ไขปัญหาความขัดแย้ง การสร้างทีมงาน ภาวะผู้นำและกา รบริ
หารการเปลี ่ยนแปลง คุณลักษณะของผู ้นำการเปลี ่ยนแปลง  
กระบวนการและปัจจัยสนับสนุนการเปลี่ยนแปลงต่างๆ เช่น การ
สร้างค่านิยม วัฒนธรรมองค์การ เครือข่ายทางสังคม  การจัดการ
ความรู้ และการสื่อสารในองค์การ ภายใต้แนวคิดการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืน ตลอดจนศึกษากรณีผู้นำการเปลี่ยนแปลงตามแนวคิดการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน   

“รายวชิาใหม่”เพ่ือปรับปรุงให้สอดคล้องตาม
การพัฒนาประเทศและสถานการณ์ใหม่ เพ่ือ
พัฒนาบุคคลที่ปฏิบัติหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์ ภายใต้แนวคิดการจัด
การศึกษาท่ีมุ่งผลลัพธ์ (Outcome Based 
Education: OBE) 

 การเมืองภาคพลเมือง 
Civil Politics 
           บความรับผิดชอบต่อสังคม คุณธรรม จริยธรรม จิตสำนึก
สาธารณะ จริยศาสตร์ การถกเถียงในเชิงจริยศาสตร์และกฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับความเป็นพลเมือง 
 
 
 
 
 

รายวชิาใหม่ 



หลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชารฐัประศาสนศาสตร์  หน้า 107 

 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 หมายเหตุ 
 การจัดซื้อจัดจ้าง 

Procurement  
         แนวค ิด หล ักการ กระบวนการจ ัดซ ื ้อจ ัดจ ้างภาครัฐ 
พระราชบัญญัติการจัดซื ้อจ ัดจ้างการบริหารพัสดุภาครัฐ มติ
คณะรัฐมนตรีกฎหมายที่เกี่ยวข้องในปัจจุบัน ระบบการจัดซื้อจัดจ้าง
ภาครัฐด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e -GP) กรณีศึกษาการจัดซื้อจัด
จ้างในหน่วยงานของรัฐ 

รายวชิาใหม่ 

 กฎหมายอาญา 1:ภาคทั่วไป 
Criminal Laws : General Principles 

ลักษณะของกฎหมายอาญา ความรับผิดทาง
อาญา ลักษณะของโทษ การกำหนดโทษ เหตุอันเกี่ยวกับการลงโทษ
ทางอาญา ตามประมวลกฎหมายอาญา ภาค 1 บทบัญญัติที ่ใช้แก่
ความผิดลหุโทษตามประมวลกฎหมายอาญา ภาค 3 

 

 

 

 

รายวชิาใหม่ 



หลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์ สาขาวิชารฐัประศาสนศาสตร์  หน้า 108 

 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 หมายเหตุ 
 รัฐธรรมนูญและสถาบันการเมือง 

Constitution and Political Institutions 
ทฤษฎีทั่วไปของรัฐธรรมนูญ แนวคิดเก่ียวกับรัฐ 

อำนาจรัฐ ว ิว ัฒนาการของลัทธิร ัฐธรรมนูญนิยม รูปแบบของ
รัฐธรรมนูญ การแบ่งแยกอำนาจอธิปไตย ความสัมพันธ์ระหว่าง
อำนาจ สถาบันการเมืองของประเทศที ่ ใช ้ระบบการปกครอง
ประชาธิปไตย ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อระบบการเมืองของประเทศและ
ศึกษารัฐธรรมนูญไทยฉบับปัจจุบัน 

รายวชิาใหม่ 

 การจัดการวิสาหกิจชุมชน 
Community Enterprise Management 

แนวคิด หลักการ เกี ่ยวกับเศรษฐกิจชุมชน 
พัฒนาการ ประเภท รูปแบบ ของวิสาหกิจชุมชน การบริหารจัดการ
วิสาหกิจชุมชน กลยุทธ์การพัฒนาความเข้มแข็งของวิสาหกิจชุมชน 
กรณีศึกษาการบริหารจัดการวิสาหกิจชุมชน 

 

 

 

รายวชิาใหม่ 
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 กฎหมายอาญา 2:ภาคความผิด 

Criminal Laws: Offense 
 แนวคิดในการกำหนดความผิดประเภทต่าง ๆ วิธีการลงโทษ
ตามหลักกฎหมายเกี่ยวกับความผิดในภาค 2 ของประมวลกฎหมาย
อาญา 
**หมายเหตุ ก่อนลงทะเบียนเรียนรายวิชานี้ต้องลงทะเบียนเรียน
รายวิชา กฎหมายอาญา 1 : ภาคท่ัวไป มาก่อน 

รายวชิาใหม่ 

 การสื่อสารเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
Communication for Local Development 
 หลักการ แนวคิดการสื ่อสาร การสื ่อสารผ่านเทคโนโลยี
สารสนเทศสมัยใหม่กับการพัฒนาท้องถิ่น ปัญหาของการสื่อสาร การ
สื่อสารแบบมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น บทบาทด้านการสื่อสาร
ของหน่วยงานในระดับพื ้นที ่ การปฏิบัติการสื ่อสารเพื ่อพัฒนา
ท้องถิน่ 
 
 
 
 
 
 

รายวชิาใหม่ 
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 สุขภาวะชุมชน 

Community Wellness 
 แนวคิดที ่ เก ี ่ยวข้องกับสุขภาวะชุมชน นโยบายสุขภาพ
แห่งชาติ หลักประกันสุขภาพ การสาธารณสุขมูลฐาน ระบบการ
บริการสุขภาพ ระบบสุขภาวะชุมชน การดูแลรักษาสุขภาพองค์รวม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นและการแพทย์ทางเลือก การจัดการสาธารณสุขและ
สุขภาวะชุมชน กรณีศึกษาเกี่ยวกับการดูแลสุขภาวะชุมชน  

รายวชิาใหม่ 

 หัวข้อคัดสรรทางด้านรัฐประศาสนศาสตร์ 1 
          เลือกประเด็นที่ทันสมัย/ปัญหา/ความจำเป็นสำหรับการ
นำไปใช้งานในสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

“รายวชิาใหม่”เพ่ือปรับปรุงให้สอดคล้องตาม
การพัฒนาประเทศและสถานการณ์ใหม่ เพ่ือ
พัฒนาบุคคลที่ปฏิบัติหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์ ภายใต้แนวคิดการจัด
การศึกษาท่ีมุ่งผลลัพธ์ (Outcome Based 
Education: OBE) 

 หัวข้อคัดสรรทางด้านรัฐประศาสนศาสตร์ 2 
            เลือกประเด็นที่ทันสมัย/ปัญหา/ความจำเป็นสำหรับการ
นำไปใช้งานในสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

“รายวชิาใหม่”เพ่ือปรับปรุงให้สอดคล้องตาม
การพัฒนาประเทศและสถานการณ์ใหม่ เพ่ือ
พัฒนาบุคคลที่ปฏิบัติหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์ ภายใต้แนวคิดการจัด
การศึกษาท่ีมุ่งผลลัพธ์ (Outcome Based 
Education: OBE) 
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การฝึกประสบการณ์ 
การเตรียมความพร้อมก่อนฝึกประสบการณ์ ฝึกปฏิบัติงาน
ด้านรัฐประศาสนศาสตร์ในหน่วยงานภาครัฐหรือเอกชน
เกี่ยวกับการบริหารจัดการโครงการ งานวางแผนและนโยบาย 
งานคลังและงบประมาณ งานธุรการ งานให้บริการสาธารณะ 
งานบุคลากร งานประชาสัมพันธ์และประสานงานชุมชน การ
ประเมินผลและการจัดทำรายงานการฝึกประสบการณ์ 

การฝึกประสบการณ์ 
การฝึกปฏิบัติงานด้านรัฐประศาสนศาสตร์ในหน่วยงานภาครัฐหรือ
เอกชนเกี ่ยวกับการบริหารจัดการ  โครงการ งานวางแผนและ
นโยบาย งานคลังและงบประมาณ งานธุรการ งานให้บริการ
สาธารณะ งานบุคลากร งานประชาสัมพันธ์และประสานงานชุมชน 
การประเมินผลและการจัดทำรายงานการฝึกประสบการณ์ 

 

คงเดิม 
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8. รายละเอียดการตกลงร่วมผลิตกับองค์กรภายนอก 
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9. สัญญาจ้างของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร กรณีเป็นบุคคลภายนอก 
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10. การเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างหลักสูตรอนุปริญญาของสถาบันวิทยาลัยชุมชนและหลักสูตรอนุปริญญา

ของวิทยาลัยชุมชน 

หลักสูตรอนุปริญญารัฐประศาสนศาสตร์  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568  

ของวิทยาลัยชุมชนตราด 

หัวข้อ 
การแก้ไข 

รายละเอียดการแก้ไข แก้ไข ไม่
แก้ไข 

1. ชื่ออนุปริญญา และสาขาวิชา    
1.1 ช่ือหลักสูตร    
1.2 ช่ืออนุปริญญาและสาขาวิชา    

2. ปรัชญา วัตถุประสงค์ และผลลัพธ์การเรียนรู้    
2.1 ปรัชญา    
2.2 วัตถุประสงค ์   ภาคผนวก ตารางที่ 2 
2.3 ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสตูร   ภาคผนวก ตารางที่ 2 
2.4 ความสำคัญของหลักสูตร    
2.5 อาชีพท่ีสามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา    

3. ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร    
3.1 ทิศทางการพัฒนาประเทศท่ีสอดคล้องกับการพัฒนา

หลักสตูร 
  เพิ่มเตมิเป้าหมายการพัฒนาใหส้อดคล้องกับ

การจัดการศึกษาใน ศตวรรษที่ 21  
3.2 ความสอดคล้องกับพันธ์กิจและยุทธศาสตร์ของสถาบัน

กลุ่มพัฒนาท้องถิ่นหรือชุมชนอื่น 
   

3.3 การรับฟังความคิดเห็นของผู้มสี่วนไดส้่วนเสียและ
กระบวนการกำหนดผลลัพธ์การเรยีนรู ้

  ปรับให้สอดคล้องกับกิจกรรมพัฒนา
หลักสตูร "การประชุมผูม้ีส่วนไดเ้สยี ภายใต้
การจัดการศึกษาหลักสูตรอนุปรญิญา
วิทยาลัยชุมชนตราด" 
วันท่ี 3 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 

4. โครงสร้างหลักสูตร รายวิชา และหน่วยกิต    
4.1 จำนวนหน่วยกิตรวมและระยะเวลาการศึกษา    
4.2 โครงสร้างของหลักสูตร    
4.3 รายวิชาตามโครงสรา้งหลักสตูร    
4.4 คำอธิบายรายวิชา    

5. การจัดกระบวนการเรียนรู้    
5.1 รูปแบบของหลักสูตร    
5.2 ระบบการจัดการศึกษา    
5.3 ระยะเวลาของการดำเนินการจัดการเรียนการสอน    
5.4 รูปแบบการศึกษา    
5.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาฯ    
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หัวข้อ 
การแก้ไข 

รายละเอียดการแก้ไข แก้ไข ไม่
แก้ไข 

5.6 แผนการจัดการศึกษาตลอดหลักสูตร   ปรับให้เข้ากับบริบทของวิทยาลัยชุมชน
ตราด 

5.7 ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสตูร
กับผลลัพธ์การเรียนรูต้ามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

  ปรับให้เข้ากับบริบทของวิทยาลัยชุมชน
ตราด 

5.8 ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสตูร กลยุทธ์การเรยีนการ
สอน และการประเมินผล 

  ปรับให้เข้ากับบริบทของวิทยาลัยชุมชน
ตราด 

5.9 ผลลัพธ์การเรียนรู้ กระบวนการฝึกประสบการณ์ และ
การประเมินผลในรายวิชาฝึกประสบการณ์ 

  ปรับให้เข้ากับบริบทของวิทยาลัยชุมชน
ตราด 

5.10 ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ
หลักสตูร และระดับรายวิชา 

  ปรับให้เข้ากับบริบทของวิทยาลัยชุมชน
ตราด 

5.11 ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อสิ้นปี
การศึกษา (YLOs) 

   

5.12 การส่งเสรมิและพัฒนาศักยภาพนักศึกษา   ปรับให้เข้ากับบริบทของวิทยาลัยชุมชน
ตราด 

6. ความพร้อมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร    
6.1 สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ

เห็นชอบหลักสตูร 
   

6.2 สถานท่ีจัดการเรียนการสอน   ปรับให้เข้ากับบริบทของวิทยาลัยชุมชน
ตราด 

6.3 งบประมาณตามแผน   ปรับให้เข้ากับบริบทของวิทยาลัยชุมชน
ตราด 

6.4 ค่าธรรมเนียมการศึกษา   ปรับให้เข้ากับบริบทของวิทยาลัยชุมชน
ตราด 

6.5 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร   ปรับให้เข้ากับบริบทของวิทยาลัยชุมชน
ตราด 

7. คุณสมบัติผู้เข้าศึกษา    
7.1 คุณสมบตัิผู้เข้าศึกษา    
7.2 การรับนักศึกษา    

8. การประเมินผลการเรียนรู้และเกณฑ์การสำเร็จการศึกษา    
8.1 การวัดและประเมินผลการจดัการเรียนรู ้    
8.2 เกณฑ์การสำเรจ็การศึกษา    

9. การประกันคุณภาพหลักสูตร    
9.1 กระบวนการการประกันคณุภาพหลักสตูร    
9.2 ระบบการบรหิารคณุภาพหลกัสูตร    
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หัวข้อ 
การแก้ไข 

รายละเอียดการแก้ไข แก้ไข ไม่
แก้ไข 

9.3 การบริหารจดัการความเสี่ยง   ปรับให้เข้ากับบริบทของวิทยาลัยชุมชน
ตราด 

9.4 การอุทธรณ์ของนักศึกษา    
9.5 การเผยแพรห่ลักสูตร   ปรับให้เข้ากับบริบทของวิทยาลัยชุมชน

ตราด 

 
 

 

 

 

 

 

 


